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मन्तब्य 

स्थानीय सरकारहरूले स्थानीय समदुाय तथा सरोकारवालाको सहभाधितामा 
सहभाधितामूलक तथा समावेशी ववकासको अविारणा बमोजजम दीर्िकालीन 
सोच, आवधिक, ववर्यित रणनीधतक र िरुुयोजना तथा वावर्िक बजेट तथा 
कायिक्रम तजुिमा िनुिपदिछ । योजनाले उपलब्ि हनुे सक्न ेसंभाव्य श्रोत सािन 
पवहचान िरी अनमुाधनत र ववधनयोजन बजेटको बीचमा रहन ेखाडलको पूधतिलाई सधुनजित िनि 
सक्न ुपदिछ। आम नािररकले संर्ीय लोकताजन्िक शासन व्यवस्थाले धसजिना िरेको पररवतिनको 
प्रत्यक्ष अनभुधुत िने तथा कायािन्वयन योग्य योजना छनौट तथा सो को लाधि आवश्यक श्रोतको 
व्यवस्थापन िनुि जरुरी देजखन्छ। यसका साथै स्थानीय सरकारका धनवािजचत जनप्रधतधनधिको 
नेततृ्व तथा धनदेशनमा स्थानीय नीधत, कानून, कायिववधि र मापदण्ड धनमािण, योजना तथा बजेट 
तजुिमा, ववकास व्यवस्थापन र सेवा संचालन तथा प्रवाहलाई सवु्यवजस्थत र प्रभावकारी तथा 
पारदशी बनाउन आवश्यक छ । 

आिामी पााँच वर्िको लाधि आवधिक ववकास योजना (आ.व.२०८०/८१-२०८४/८५) तयार 
भएको छ । िाउाँपाधलकाको समग्र वस्तजुस्थधतको अध्ययन तथा ववश्लरे्ण िरी वडाित छलफल 
िरी योजना तजुिमा कायिशालामा सरोकारवालासंिको छलफल लिायतबाट आएका ववर्यलाई 
समावेश िरी यो आवधिक ववकास योजना तयार भएको छ ।  

अन्त्यमा, यस खजरुा िाउाँपाधलकाको आवधिक ववकास योजना तयार िने कायिमा महत्वपूणि 
भधूमका खेल्न ु हनुे िाउाँपाधलकाका धनवािजचत पदाधिकारी, ववर्यित शाखा, स्थानीय समदुाय, 

राजनीधतक दल, ववज्ञ लिायत सम्पूणि कमिचारीलाई हार्दिक िन्यवाद व्यक्त िदिछु । 

 

डम्बर बहादरु वव.क. 

 अध्यक्ष 
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मन्तव्य 

संर्ीयताको अविारणा अनरुूप नेपालको संवविान २०७२ ले स्थानीय 
तहलाई स्वायत्तता सवहत व्यवस्थावपका, कायिकारी र न्यायीक 
अधिकारहरूको सधुनजितता िरेको छ । यस बमोजजम स्थानीय तह अन्य 
तहका सरकारहरूसिाँ सहकारीता, सह-अजस्तत्व र समन्वयको धसद्धान्तक 
वक्रयाशील रहेका छन ्। स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ ले समेत 
स्थानीय शासन प्रणालीलाई संस्थाित बनाउन र सेवा प्रवाहमा प्रभावकाररता ल्याउन स्थानीय 
सरकारलाई माििदशिन िरेको छ । सो अनसुार नािररकहरूले आफ्नै र्रदैलोबाट आवश्यक 
सेवाहरू प्राप्त िरररहेका छन ्। जनताको नजजकको सरकारको रूपमा रहेको स्थानीय सरकारले 
उपलब्ि स्रोत र सािनको अधिकतम पररचालन िरी वकासलाई नधतजामूलक तथा पररणामखुी 
बनाउन अधिकतम प्रयास िनुिपदिछ । स्रोत, सािन तथा क्षमता र पूवाििार ववकासको न्यून 
अवस्था र तीव्र ववकासको जनचाहाना सम्बोिन िनुि आफैमा कर्िन र चनुौधतपूणि कायि हो ।  

यसका लाधि सहभाधितामूलक तथा समावेशी प्रवक्रया बमोजजम नीधत, आवधिक ववकास योजना, 
वावर्िक बजेट तथा कायिक्रमहरू तजुिमा िने पररपावटको ववकास भएको छ। यसै सन्दभिमा यस 
िाउाँपाधलकाले आम जनसमदुायलाई वहत हनुे िरी िाउाँपाधलकाको आवधिक ववकास योजना तयार 
िरेको छ । खजरुा िाउाँपाधलकाको समग्र ववकासको माििजचिको रूपमा यो आवधिक ववकास 
योजनाले काम िनेछ । यसको तयारीको क्रममा सहयोि पयुािउन ु हनुे कायिपाधलकाका 
पदाधिकारी, ववर्यित सधमधतका संयोजक तथा सदस्यहरू, ववर्यित शाखाका कमिचारीहरू, वडा 
सजचव, सम्पूणि कमिचारीहरू तथा ववज्ञहरू प्रधत िन्यवाद व्यक्त िदै सबैको धनरन्तर सहयोि र 
साथको सदैव अपेक्षा िदिछु । 

मन्ज ुमल्ल 

उपाध्यक्ष   
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कृतज्ञता 

 संर्ीय शासन व्यवस्थामा स्थानीय सरकारलाई नािररकको र्रदैलोको 
सरकारको रूपमा हेररएको हनु्छ । तसथि राजनीधतक र अविारणाित रूपमा 
पधन स्थानीय सरकारसाँि जनताको अपेक्षा बढी नै हनु े िदिछ । सवल र 
नािररकप्रधत जवाफदेही तथा उत्तरदायी स्थानीय सरकारबाट मािै जनताका 
चाहानाहरू सम्बोिन हनु सक्दछ । तसथि नािररकको आवश्यकता तथा अपेक्षा सम्बोिनको  
लाधि स्थानीय सरकार अझ बढी सवल, सक्षम र जवाफदेही हनु आवश्यक छ । धसधमत सािन 
र श्रोत अधन अधसधमत जनआंकाक्षा र आवश्यकता बीच तालमेल िरी िेरै भन्दा िेरै ववकासका 
प्रधतफलहरू ववधभन्न क्षेि र वििका जनता बीच पयुािउने जजम्मेवारी िाउाँपाधलकाको  रहेको छ । 
खजरुा िाउाँपाधलकाले सरकारी, धनजी, समदुाय, सहकारी तथा िैर सरकारी क्षेिसाँिको साझेदारीमा 
ववपन्न तथा पछाधड पाररएका विि तथा समदुायलाई ववकास प्रवक्रयामा मूलप्रवाहीकरण िरी 
उनीहरूको आवश्यकताको सम्बोिन िने प्रयास िरेको छ ।  

यस िाउाँपाधलकाको “हामी आफै बनाऊ हाम्रो खजरुा, आत्मधनभिर र सम्बदृ्ध खजरुा” को 
दीर्िकालीन सोचलाई मूति रुप र्दन आवधिक ववकास योजना  तयार िररएको छ । यस आवधिक 
योजनाले दीर्िकालीन  ववकासको लाधि ववर्यित अवसर र चनुौतीको क्षेि पवहचान िरेको छ ।  

यस आवधिक ववकास योजना तयार िने काममा सहयोि िनुि हनु े कायिपाधलका तथा वडा 
सधमधतका धनवािजचत पदाधिकारीज्यूहरू, राजनीधतक दलका स्थानीय प्रमखु तथा प्रधतधनधिज्यूहरू, 

ववज्ञहरू, शाखा प्रमखुहरू सवहत सबै कमिचारीहरू प्रधत हार्दिक कृतज्ञता तथा आभार व्यक्त िनि 
चाहान्छु । आिामी र्दनमा समेत सबै पक्षहरूको सकारात्मक सहयोि, सझुाव र समन्वय र 
जजम्मेवारीपूणि भधूमकाका साथ यो आवधिक ववकास योजना कायािन्वयन हनु ेववश्वास धलएको छु । 

 

                                                                        अजुिन सवेुदी 
                                                             प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत 
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पररच्छेद एक: पररचय 

१.१ पषृ्ठभधूम 

नेपालको सङ्घीय संवविानको वक्रयाशीलता साँिसाँिै संवैिाधनक पररकल्पना अनरुुप धनवािजचत 
स्थानीय तहहरु स्थानीय सरकारको रुपमा वक्रयाजशल भएका छन ् । संवविान अनरुुप धतन ै
तहका सरकारहरु एकल अधिकार क्षेिको हकमा स्वायत्त रुपमा वविायकी, कायिकारी र न्यावयक 
अधिकारको प्रयोि िनि स्वतन्ि छन ्भने साझा अधिकार क्षेिको हकमा सहअजस्तत्व, समन्वय र 
सहकायिको अविारणा अनसुार वक्रयाजशल हनुपुने संवैिाधनक व्यवस्था रहेको छ । स्थानीय 
तहको संवविान प्रदत्त अधिकार तथा साझा अधिकार क्षेिलाई व्यवजस्थत िदै स्थानीय सरकार 
सञ्चालन व्यवस्थापन उदे्दश्यका साथ कायािन्वयनमा आएको स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, 
२०७४ अन्तरसरकारी ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४  र राविय प्राकृधतक श्रोत  तथा ववत्त 
आयोि ऐन, २०७४ का प्राविानहरुमा स्थानीय सरकारको जजम्मेवारी तथा कायिप्रणाली थप स्पष्ट 
भएको छ । आफ्नो अधिकार क्षेिधभिका ववर्यमा आवधिक, वावर्िक, रणनीधतित ववर्य क्षेिित 
मध्यकालीन तथा दीर्िकालीन ववकास योजना तजुिमा िनुिपने प्राविानहरु पधन यी ऐनहरुले 
धनदेजशत िरेका छन ।   

योजनाबद्ध ववकास िरी िाउाँपाधलका समदृ्ध बनाउने लक्ष्यलाई खजरुा िाउाँपाधलकाले स्थानीय 
नीधतहरुमा प्राथधमकता साथ उल्लेख िरेको छ । आधथिक रणनीधतहरुको माध्यमले उच्चतम 
आधथिक ववृद्धदर हाधसल िदै अन्तरस्थानीय तहस्तरको प्रधतस्पिािमा अिाडी बढ्न साविजधनक 
खचिलाई प्राथधमकीकरणको धसद्धान्त अनरुुप पारदशी, जवाफदेहीपूणि तथा ववश्वसधनय बनाउनपुने 
हनु्छ ।  

संवविानले स्थानीय तहलाई प्रदान िरेको अधिकारको सूची र स्थाधनय सरकार सञ्चालन ऐन, 
२०७४ ले धनर्दिष्ट िरेका काम, कतिव्य, अधिकार र जजम्मेवारीलाई ध्यानमा राखी सहभाधितामूलक 
तथा समावेशी प्रवक्रयाबाट ववद्यमान सम्भावना, अवसर, समस्या र चनुौती ववश्लेर्ण िरी दीर्िकालीन 
सोच, समवष्टित लक्ष्य, ववशेर् क्षेिका उदे्दश्य, रणनीधत एवम ्प्रमखु कायिक्रमहरु र आवश्यक श्रोत 
प्रक्षेपण सवहत खजरुा िाउाँपाधलकाको आवधिक योजना (२०८०/८१-२०८४/८५) तजुिमा 
िररएको छ । यो आवधिक योजना खजरुा िाउाँपाधलकाको समग्र ववकासको रणनीधतक योजना 
माििजचि हनुेछ । यस योजना दस्तावेजलाई िाउाँपाधलकाले मध्यकालीन खचि संरचना तयार िनि, 
वावर्िक  नीधत तथा कायिक्रम तजुिमा िनि र प्राथधमकताका क्षेि धनिािरण िरी श्रोत  ववधनयोजन 
िने आिार दस्तावेजको रुपमा प्रयोि िनेछ ।  
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१.२ खजरुा िाउाँपाधलकाको बस्तजुस्थधत वववरण 

१.२.१. भिूोल  

नेपालको मानजचिमा खजरुा िाउाँपाधलका  

खजरुा िाउाँपाधलका नेपालको पधछल्लो प्रशासधनक ववभाजन अनसुार लजुम्बनी प्रदेशको बााँके 
जजल्लामा पदिछ । उचाइमा ववविता नभएकोले भौिोधलक रुपमा अनकूुल यो िाउाँपाधलकामा 
समदु्र सतहबाट १३० धम. देजख १६४ धम.को उचाईसम्मको माि वववविता रहेको छ । 
१०१.९१ विि.वक.मी. क्षिेफल रहेको यस खजरुा िाउाँपाधलकाको पूविमा कोहलपरु निरपाधलका 
र जानकी िाउाँपाधलका, पजिममा बर्दिया जजल्ला, उत्तरमा बैजनाथ िाउाँपाधलका र दजक्षणमा भारत 
पदिछन ्। 

तत्कालीन सङ्घीय माधमला तथा स्थानीय ववकास मन्िालयले तयार िरेको नमनुा बमोजजम िर्ित 
िाउाँपाधलका, निरपाधलका तथा ववशेर्, संरजक्षत वा स्वायत्त क्षेिको संख्या तथा धसमाना धनिािरण 
आयोिले धमधत २०७३ पसु २२ मा पेश िरेको प्रधतवेदन अनसुार तत्काधलन संर्ीय माधमला 
तथा स्थानीय ववकास मन्िीको संयोजकत्वमा िर्ित सधमधतले धमधत २०७३/११/२० मा पेश 
िरेको प्रधतवेदनको आिारमा नेपाल सरकारले धमधत २०७३/११/२२ मा देहाय बमोजजम 
साववकका िा.वव.स. बािेश्वरी, सीतापरु, रािापरु, उढरापरु, सोनपरु, र रधनयापरु समेटर ८ वटा 
वडाहरू कायम िरी यो िाउाँपाधलका धनमािण िररएको हो ।  यस िाउाँपाधलकाको कुल क्षेिफल 
१०१.९१ विि वकलोधमटर रहेको छ । २०७८  को जनिणना अनसुार खजरुा िाउाँपाधलकाको 
कुल जनसंख्या ६२७८९ रहेको छ जस मध्य परुुर्को जनसंख्या २९५७९ (४७.१%) र 
मवहला जनसंख्या  ३३२१० (५२.९%) जना  रहेको छ र जम्मा पररवार संख्या १३७०६ रहेको 
छ । यस िाउाँपाधलकाको मखु्य बजार खजरुा १ र खजरुा २ माधनन्छ । २०७८ को जनिणना 
अनसुार िाउाँपाधलका तफि  सबै भन्दा बढी जनसख्या हनुेमा खजरुा िाउाँपाधलका तेस्रो स्थान रहेको 
छ ।२०७८ को जनिणना अनसुार िाउाँपाधलकामा जम्मा १३७०६ र्रिरुी रहेका छन ।  

२०७८ को राविय जनिणना अनसुारको प्रत्येक वडा अनसुारको जनसंख्या तलको ताधलकामा 
देखाईएको छ । 
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ताधलका- १ 

वडाित क्षिेफल 

वडा नं. क्षेिफल (बिि वक.धम.) वडाले ओिटेको भ-ूभाि (प्रधतशत) 
१ ८.३७ ८.२१ 

२ १८.३७ १८.०२ 

३ १२.६५ १२.४१ 

४ १२.७४ १२.५० 

५ ८.५७ ८.४० 

६ १०.६८ १०.४८ 

७ १४.२ १३.९३ 

८ १६.३३ १६.०३ 

जम्मा १०१.९१ १०० 

                                                    (श्रोत: खजरुा िाउाँपाधलकाको बस्तजुस्थधत वववरण, २०७६) 

१.२.२ वडाित जनसंख्या  

ताधलका- २   

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

   
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

 

  
  

   
  

 

  
  

 

  
  

 

                                                        

                  
             

 

                                                                                  (श्रोत: राविय जनिणना, २०७८) 

यस ताधलकाबाट यो बझु्न सवकन्छ वक सबै भन्दा िेरै जनसंख्या वडा नं ७ र सबै भन्दा थोरै 
जनसंख्या वडा नं १ मा रहेको छ । 
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१.३ िाउाँपाधलका सम्ववृद्धको आिार 

खजरुा िाउाँपाधलकाले दीर्िकालीन लक्ष्यहरु हाधसल िदै स्थानीय समवृद्ध अधभववृद्ध िनि आफ्नो 
भौिोधलक, सामाजजक तथा आधथिक क्षेिका देहायका आिारहरु मानेको छ। 

१.३.१ भौिोधलक बनावट र अवजस्थधत  

तराईको समतल भभूािमा अवजस्थत यो िाउाँपाधलकाको हावापानी िान, िहूाँ तथा अन्य 
निदेबालीको लाधि एकदम उपयकु्त रहेको छ।यस्तो हावापानीलाई कृवर् उत्पादनको लाधि प्रयोि 
िनि सकेमा यस िाउाँको माधनसहरुको जीवनस्तर धनकै माधथ पगु्ने अपेक्षा िनि सवकन्छ।लजुम्बनी 
प्रदेशका नजजकका प्रमखु शहरहरु नेपालिंज, लमही, र्ोराही, बटुवल र भैरहवामा यस क्षेिमा 
उत्पादन हनुे बस्तहुरुले सजजलै बजार प्राप्त िनि सक्नेछन।् 

१.३.२ प्राकृधतक श्रोतको उपलब्िता  

यस िाउाँपाधलकामा प्राकृधतक श्रोत का रुपमा कृवर् भधूम तथा जलश्रोत रहेका छन ्। 

कृवर् भधूम  

यहााँको जधमन समतल रहेको र अधिकांश जधमन खेतीयोग्य रहेको हदुााँ िान, मकै, िहुाँ, केरा, 
तोरी, उख,ु आल ु जस्ता बालीहरुबाट िेरै लाभ धलन सवकन्छ।साथै मौसमी तरकारी तथा 
फलफुलहरु पधन उत्पादन हनु्छ।कृवर्भधूमको बाहलु्य रहेको हुाँदा प्रमखु श्रोत को रुपमा कृवर् र 
कृवर्जन्य उत्पादन तथा उद्यमहरु र कृवर् तथा कृवर्जन्य ववकासको उच्च सम्भावना छ भने 
निदेबालीका रुपमा केरा तथा उखकुो व्यवसावयक खेधत र व्यवसावयक रुपमा माछापालन भई 
आएको छ।  

जलश्रोत 

यस िाउाँपाधलका जलश्रोतमा िनी रहेको छ, यहााँ रहेका खोला, नहर तथा ताल तलैया र 
पोखरीले यस क्षेिको ववकासमा अमलु्य योिदान पयुािउन सक्छन। यहााँ रहेका सबै खोला नाला 
तथा पोखरीहरुहरुलाई धसंचाई, उजाि, पयिटन तथा माछापालन ववकासको लाधि प्रयोि िनि सकेमा 
यस क्षेिको ववकासमा कोशेढंुिा हनु सक्छ ।         
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१.३.३ पूवाििारहरुको उपलब्िता  

यस िाउाँपाधलकाको सबै वडामा सडक संजाल पिेुको छ । समतल भ-ूभाि रहेको हुाँदा 
यातायातको ववकास र ममित खजचिलो छैन ।यहााँको भ-ूवनोटले िदाि सौयि उजािको लाधि उपयकु्त 
देजखन्छ । जसको उत्पादनबाट उजाि आपतुी बढाउन सवकने आिार रहेको छ ।   

१.३.४ सामाजजक बनोट तथा यवुा जनशजक्त  

यस क्षेिमा भोजपरुी तथा थारुहरुको बसाई अधिक रहेको छ । सबै भन्दा िेरै माधनने िमि 
वहन्द ुर त्यसपधछ इस्लाम रहेको छ । थारुहरुको आफ्नो छुटै्ट इधतहास र संस्कृधत रहेको छ । 
यी संस्कृधतहरुको जिेनाि िदै प्रचार प्रसार िनि सकेमा आन्तररक पयिटकको लाधि आकर्िणको 
केन्द्रधबन्द ुहनु सक्छ । अकोतफि  यहााँको यवुाको जनसंख्या (१५-५९ वर्ि ) ६०.१% रहेको 
छ, जसले िदाि िेरै भन्दा िेरै जनसांजख्यक लाभ धलन सवकन्छ।    

१.४ योजना तजुिमाका माििदशिक आिारहरु 

यो आवधिक योजना तयार िररंदा राविय योजना आयोि तथा लजुम्बनी प्रदेश योजना आयोिद्वारा 
प्रधतपार्दत मूलभतू लक्ष्य तथा योजना तजुिमाका आिारभतू मान्यताहरुको अनसुरण िररएको छ । 
िाउाँपाधलका स्तरको स्थानीय आवश्यकता पररपधूतिका लाधि अधिकतम आधथिक श्रोत पररचालन 
िने नीधत अनरुुप तजुिमा िररएको यस िाउाँपाधलकाको योजनाका माििदशिक आिारहरु देहाय 
बमोजजम रहेका छन ्। 

• संवविानको िारा ५७ ले स्थानीय तहको अधिकार संवविानको अनसूुची ८ मा उल्लेजखत 
ववर्यमा रहने र त्यस्तो अधिकारको प्रयोि स्थानीय तहले बनाएको कानून बमोजजम हनुे 
भनेको छ ।  

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा २४ ले  प्रत्येक िाउाँपाधलका तथा 
िाउाँपाधलकाले आफ्नो अधिकार क्षेिधभिका ववर्यमा स्थानीयस्तरको ववकासका लाधि 

आवधिक, वावर्िक, रणनीधतित ववर्य क्षेिित मध्यकालीन तथा दीर्िकालीन ववकास योजना 
बनाउनपुने भनेको छ ।  

• अन्तर सरकारी ववत व्यवस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १६ र १७ ले राजश्व बााँडफााँट, 
प्राकृधतक श्रोत बाट प्राप्त हनुे रोयल्टीको बााँडफााँट, ववत्तीय समानीकरण अनदुान, सशति 
अनदुान, समपूरक अनदुान, बैदेजशक सहायता तथा आन्तररक ऋण सम्बन्िी प्राविानहरु 
कायािन्वयन िनि वावर्िक बजेट तथा कायिक्रम तजुिमा िनुिपने र मध्यमकाधलन खचि संरचना 
समेत तयार िनुिपने व्यवस्था िरेको छ । 
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• पन्रौ योजनाले प्रदेश तथा स्थानीयतहहरू बीच अन्तरसम्बन्िका आिारमा पूवाििारहरूको 
ववकास िरी आधथिक तथा सामाजजक अवसरहरूमा नािररकको पहुाँच अधभववृद्ध िने लक्ष्य 
धलएको छ । अन्तरराविय रुपमा प्रधतबद्धता जाहेर िरेका र्दिो ववकासका लक्ष्यहरु 

(Sustainable Development Goals) हाधसल िनि िाउाँपाधलकाहरुले आ-आफ्ना तहबाट 
सर्ाउनपुने हनु्छ ।  

आवधिक योजना तजुिमामा देहायका स्थानीय काननु तथा र्दग्दशिनहरु समेतका आिारका रुपमा 
रहेका छन ।  

• खजरुा  िाउाँपाधलकाको  ववधनयोजन वविेयक , २०८०  

• स्थानीयतहको योजना तजुिमा र्दग्दशिन, २०७५  

• खजरुा िाउाँपाधलका बहृत िरुुयोजना २०७६ 

१.५ योजना तजुिमा धबधि 

िाउाँपाधलकाको ववकासको लाधि योजनाबद्ध रुपमा अिाडी बढ्ने उदे्दश्यले तयार पाररएको यस 
आवधिक योजना तजुिमा िदाि सहभाधितामलुक प्रवक्रया अवलम्बन ्िररएको छ । समग्रमा योजना 
तय िने क्रममा देहाएका प्रवक्रयाहरुलाई अवलम्बन ्िररएको छ । 

दस्तावेजहरूको अध्ययन 

यस अन्तिित योजना शरुु िनुिभन्दा अिाधड ववधभन्न दस्तावेजहरु अध्ययन तथा ववश्लरे्ण िररएको 
धथयो । योजना तजुिमा धनमािण सम्बन्िी आवश्यक प्रमखु दस्तावेजहरु जस्तै: लजुम्बनी प्रदेशको 
प्रथम आवधिक योजना, राविय योजना आयोिले तयार िरेको स्थानीय तहको योजना तजुिमा 
र्दग्दशिन २०७५, प्रदेश नीधत तथा योजना आयोिले तयार िरेको प्रदेशको वस्तजुस्थधत वववरण 
२०७५, ववधभन्न मन्िालय तथा धबभािहरुले प्रकाशन िरेका प्रधतवेदनहरु, राविय योजना आयोि, 

प्रदेशनीधत तथा योजना आयोिले प्रकाशन िरेका प्रधतवेदनहरु, प्रदेश सम्बन्िी सूचनाहरु तथा 
सम्बजन्ित कायिपाधलकाको ववववि पक्षहरूको जानकारीहरु समावेश भएको बस्तिुत वववरण 
अध्ययन तथा ववश्लरे्ण िररएको धथयो । 

योजना तजुिमा पूवितयारी बैिक  

खजरुा िाउाँपाधलकाको अध्यक्ष, प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत, र अन्य शाखा प्रमखुहरुसाँि छलफल 
िरी योजना प्रवक्रया अिाधड बढाउने बारे छलफल िररएको धथयो।साथै धनदेशक सधमधत र 
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ववर्यित सधमधत ििन तथा अन्य व्यवस्थापकीय तयारी सम्बन्िी ववस्ततृ रूपमा छलफल िरर 
आबश्यक जानकारी सङ्कलन िररएको धथयो । 

योजना अधभमजुखकरण कायिशाला िोष्ठी 

िाउाँपाधलकाको आवधिक योजना तजुिमा ववधि प्रवक्रया सम्बन्िी अधभमखुीकरण कायिशाला िोष्ठी 
राजखएको धथयो।उक्त िोष्ठीमा आवधिक योजना धनमािणको मखु्य उदे्दश्य र यसले समग्र 
िाउाँपाधलकाको ववकासमा पाने प्रभावको बारेमा छलफल िररएको धथयो । िोष्ठीमा आवधिक 
योजना बनाउाँदा अपनाउने प्रवक्रयाहरु तथा वक्रयाकलापहरूको बारेमा ववस्ततृ रूपमा छलफल 
िररनकुा साथै िाउाँपाधलका सम्बजन्ित सूचनाहरु व्यवजस्थत  ढंिले सङ्कलन िने बारे छलफल 
िररएको धथयो ।  

आिार रेखा सूचना तथा त्याकं ववश्लरे्ण 

योजना तजुिमा कायिमा आवश्यक आिार त्याङ्क सङ्कलनका लाधि ववधभन्न वडा सधमधतको पहलमा 
वडास्तररय परामशि बैिकहरुको सञ्चालन िररएको धथयो।जसमा स्थानीय जनताको प्रधतधनधिमूलक 
सहभाधिता रहेको धथयो।ववधभन्न क्षेिका प्रधतधनधिहरु तथा सरोकारवालाहरुसंि परामशि िरी 
िाउाँपाधलकाको ववववि पक्षहरुको बारेमा सूचना सङ्कलन िररएको धथयो । यसैिरी वडामा क्षेिमा 
रहेका समस्या, चनुौती तथा अवसरहरु पवहचान िरर सम्भावना बोकेका आवश्यक क्षेिहरूको 
बारेमा पधन त्यांक सङ्कलन िररएको धथयो। सबै ८ वटा वडाहरुबाट सहभाधितामलुक ढंिबाट 
त्यांक सङ्कलन िररएको धथयो ।  

वडास्तरीय वस्तजुस्थधत समस्या चनुौती तथा अवसर पवहचान तथा ववश्लरे्ण 

योजना तजुिमाको क्रममा समग्र वस्तजुस्थधत बारेको ववश्लरे्णका लाधि SWOT Analysis 

(Strength, Weakness, Opportunity, Threat)  िरी वडातहबाट समस्या तथा सम्भावना 
पवहचान िररएको धथयो । सबै ८ वटै वडामा लजक्षत समूह छलफल सञ्चालन िरी वडाको 
वस्तजुस्थधत समस्या, चनुौधत, अवसर, क्षेिित सोच, लक्ष्य, उदे्दश्य, रणनीधत, कायिनीधत, प्रमखु योजना 
तथा कायिक्रमहरुका सम्बन्िमा राय तथा सझुाव  सङ्कलन िररएको धथयो ।  
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आवधिक योजना तजुिमा कायिशाला िोष्ठी 

िाउाँपाधलकाका ववधभन्न पक्षहरूको जानकारीहरु सङ्कलन र ववश्लरे्ण िररसकेपछी 
सरोकारवालाहरूको सहभाधितामा आवधिक योजना तजुिमा कायिशाला आयोजना िररएको 
धथयो।कायिशालामा िाउाँपाधलकाका हरेक ववर्यक्षेिका सरोकारवालाहरु सहभािी भएका 
धथए।कायिशालामा िाउाँपाधलकाको ववद्यमान सम्भावना र अवसर चनुौती तथा समस्याको 
वस्तपुरक ववश्लरे्णका आिारमा िाउाँपाधलकाको समग्र ववकासको दीर्िकालीन सोच, समवष्टित 
लक्ष्य, ववर्यित, क्षेिित, आर्द उदे्दश्य धनिािरण िररएको धथयो । कायिशालाबाट ववर्य क्षेिित 
सम्भावना र अवसर तथा समस्या, चनुौधतको वस्तपुरक ववश्लरे्णका आिारमा ववशेर्ित, क्षेिित, 

उदे्दश्य तजुिमा तथा लक्ष्य पररमाण सूचक धनिािरण िरर ती लक्ष्य सझुाव हाधसल िनि अवलम्बन 
िररनपुने रणनीधतहरु ववशेर्ित, क्षेिित प्रमखु कायिक्रमहरु, अनमुाधनत लाित, कायािन्वयन 
कायियोजना तथा अनिुमन मूल्याङ्कनको खाकाको मस्यौदा तयार िररएको धथयो। 

मस्यौदा प्रमाणीकरण कायिशाला 

आवधिक योजनाको पवहलो मस्यौदा तयार भई सकेपधछ मस्यौदा प्रमाणीकरण कायिशाला सञ्चालन 
िररएको धथयो।जसमा िाउाँपाधलकाका प्रधतधनिीहरु तथा कमिचारीहरु, राजनीधतक दलका 
प्रधतधनधिहरु, ववर्यित ववज्ञहरु तथा सरोकारवालाहरु आमन्िण िरी हरेक ववर्यको सूचना, 
सूचक, रणनीधत, िधतववधि तथा प्रस्ततु िररएका योजनाहरु ववस्ततृ रूपमा समीक्षा िररएको धथयो र 
सहभािीहरुबाट प्राप्त सझुाव र सल्लाहको आिारमा मस्यौदालाई थप पररमाजजित िररएको धथयो । 

अजन्तम प्रधतवेदन लेखन र प्रस्ततुीकरण  

सहभाधितामूलक कायिशाला िोष्ठीको धनष्कर्ि, मस्यौदा प्रमाणीकरण कायिशालाबाट प्राप्त सझुाव 
तथा ववर्य ववज्ञहरूको परामशि तथा छलफलका क्रममा प्राप्त सझुावको आिारमा तयार भएको 
खजरुा िाउाँपाधलकाको ५ बरे् आवधिक योजना (२०८०/८१-२०८४/८५) को अजन्तम 
दस्ताबेज िाउाँपाधलकामा धमधत २०८० साल असार २१ मा प्रस्ततु िररएको छ ।  
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पररच्छेद दईु: धबितका योजनाको क्षिेित समीक्षा तथा जस्थधत ववश्लरे्ण 

सङ्घीय संरचनामा वव. सं. २०७३ मा खजरुा िाउाँपाधलकाको स्थापना र २०७४ सालको 
स्थानीयतहको धनवािचन पिात यस िाउाँपाधलकाले धनयधमत वावर्िक  नीधत तथा कायिक्रम ल्याएको 
छ। नेपालको संवविान तथा ववद्यमान प्रचधलत काननुले र्दएको अधिकार प्रयोि िदै हरेक 
स्थानीय तहले वावर्िक  रुपमा नीधत तथा कायिक्रम ल्याउन ु पने हनु्छ । आिारभतू सेवा 
िाउाँवासीको र्र आाँिनमा पयुािउने अविारणा अनसुार यस िाउाँपाधलकाले हरेक वडा कायिलय 
माफि त जनताको सेवामा लाधि परेको छ । यस िाउाँपाधलकाको दीर्िकालीन सोचका रुपमा 
सामाजजक, सांस्कृधतक रुपमा समदृ्ध, भौधतक पूवाििारयकु्त, आधथिक रुपले सवल र सक्षम, 
ववकासका दृवष्टले र्दिो, सफा, सनु्दर, हररत, सरुजक्षत, प्रववधिमैिी र सक्षम नमनुा िाउाँपाधलकाको 
रुपमा ववकास िने रहेको छ । धबितका नीधत तथा कायिक्रमहरुको समग्र रुपमा देहाय बमोजजम 
ववश्लरे्ण िररएको छ । 

२.१ आधथिक  

संजर्य सरकारले ल्याएको “समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपाली” भन्न ेनारालाई स्थाधनय स्तरमा न ैजनताले 
अनभधुत हनुे खालका कायिक्रमलाई अिाडी बढाउनका यस िाउाँपाधलकाले ववधभन्न नीधत तथा 
कायिक्रमहरु बनाई लाि ुभएका छन । कृवर् पेशालाई ब्यवसायवकरण िनि व्यवसावयक  खेती, 
िरी कृर्कलाई प्रोत्सावहत कायिक्रम लाि ु भएको छ । आिधुनक कृवर् पद्धधतको माध्यमबाट 
कृवर्क्षेिको ववकास िररने अविारणा अनसुार कृवर् तथा पशपुालनलाई आिधुनकीकरण र 
व्यवसायमखुी बनाउदै िाउाँपाधलकालाई खाद्यान्न, तरकारी, मास,ु दिु र अण्डा उत्पादनमा 
आत्मधनभिर बनाउने कायिको सरुुवात भएको छ । कृर्कहरुको व्यवसावयक  क्षमता ववकासका 
लाधि ताधलम, िोष्ठीहरु आयोजना िदै वकसानको व्यवसावयक  ज्ञान, सीप र क्षमताको ववकास 
िररने काम अिाडी बढीरहेको छ । कृवर् तथा पशपुालन क्षेिको उत्पादन र उत्पादकत्व बवृद्ध 
िनिका लाधि कृवर् याजन्िकरण कायिक्रम लाि ुिररएको छ ।  

त्यसैिरी िाउाँपाधलका क्षेि धभिका सहकारी संस्थाहरूलाई धनयमन र व्यवस्थापन िररनकुा साथै 
सबै सहकारीहरुको त्याङ्क सङ्कलन िरी क्षेिित वधििकरण िररएको छ । आय-आजिन तथा 
सीपमलुक कायिक्रम माफि त स्वरोजिारीको अवसर प्रदान िररएको छ । समग्र खजरुा क्षेिमा 
रहेका िाधमिक, सााँस्कृधतक, प्राकृधतक आकर्िणका सम्पदाहरुलाई पयिटकीय केन्द्रको रुपमा ववकास 
िनि, पयिटन िधतववधिको ववकास र वववविीकरण िनि कायिक्रम सञ्चालन िररएको छ ।  
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२.२ सामाजजक  

खजरुा िाउाँपाधलकाले सामाजजक क्षेिको सन्तधुलत ववकासका लाधि सरुु देजख नै ववधभन्न नीधत 
तथा कायिक्रम लाि ु िरेको छ । पाधलकाका सवै वालवाधलकालाई आिारभतू तहसम्म जशक्षा 
उपलव्ि िराउने राविय नीधतलाई प्रभावकारी रुपमा कायािन्वयन िररएको छ । आिारभतु तहको 
जशक्षालाई धन:शलु्क तथा अधनवायि िराउन ववद्यालय जान उमेर पिेुका बालबाधलकाहरुलाई 
अधनवायि रुपमा ववद्यालय भनाि िनि ववशेर् कायिक्रम सञ्चालनमा छ । न्यनुतम ववद्याथी संख्या प्रधत 
जशक्षक ४० भन्दा कम हनुे ववद्यालय कायिरत जशक्षकहरुलाई STR बवढ हनुे ववद्यालयमा काजमा 
खटाइने नीधत धलएको। सामदुावयक क्याम्पसमा उच्च जशक्षा (स्नातक र स्नातकोत्तर तह) मा 
अध्ययन िने दधलत ,मजुस्लम, मिेशी,  आर्दवासी, जनजाधतका छोरीहरुलाई पधन धन:शलु्क 
जशक्षाको कायिक्रममा समावेश िने सामदुावयक क्याम्पसलाई र्दईदै आएको। 

“स्वस्थ जशश ुउज्जवल भववष्य” कायिक्रमलाई संचालनमा रहेको, आयवेुद सेवालाई ववस्तार िदै 
समदुायमा आयवेुद सेवाको जनचेतना फैलाई स्वस्थ जीवन जजउने पद्बधतको ववकास िनि नािरीक 
आरोग्य केन्द्रको स्तरउन्नधत िररएको छ । मवहला स्वास््य स्वंयसेववकाहरुलाइ उत्प्ररेरत िनि 
प्रोत्साहनको व्यवस्था  िररएको छ । सतु्केरी मवहलाका लाधि उपाध्यक्ष कोसेली ववतरण 
कायिक्रम संचालन िररएको छ ।  

एकल मवहला, वहंसा वपधडत, द्वन्घ वपधडत मवहला तथा पछाधड पाररएका मवहलाहरुको लाधि 
जनचेतनामूलक तथा सशजक्तकरण कायिक्रम सञ्चालन िररएको छ । लाि ुऔर्ि, दवु्यिसनी मानव 
बेचववखन र ओसारपसार, असरुजक्षत बसाईसराईको ववर्यमा आवश्यक संचेतनामूलक तथा 
पूनिस्थापनाका कायिहरु लाि ु िररएको छ । दधलत तथा ववपन्न वििहरुको सामाजजक ववकास, 
शसजक्तकरण र क्षमता ववकासका कायिक्रम सञ्चालन िररएको छ । िाउाँपाधलकाको ववकास र 
नािररकहरूको सवुविाका लाधि मेलधमलाप तथा मध्यस्थता सेवालाई प्रभावकारी बनाइएको छ । 
िाउाँपाधलका न्यावयक सधमधत को कायिहरूको व्यवस्थापन र कायि सञ्चालनलाई प्रभावकारी र 
सविसलुभ बनाइएको छ ।  

खेलप्रधत रुजच बढाउन पाधलका कप, अध्यक्ष कप, रािपधत रधनङि जशल्ड प्रधतयोधिता खेलकुद 
कायिक्रमहरु सञ्चालन िदै उत्कृष्ट खेलाडीहरुलाई प्रोत्साहन िरेको। राविय तथा अन्तरािविय 
खेलमा सहभाधि भइ पदक (स्वणि रजत वा कास्य पदक) ववजेतालाई उजचत परुस्कार तथा 
सम्मानको व्यवस्था िररएको छ । 
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२.३ भौधतक पूवििार  

कुनै पधन देशको समवृद्धको मलु मेरुदण्ड भौधतक पूवाििार हो । पूवाििारलाई र्दिो, भरपदो र 
बैज्ञाधनक बनाउन सके कुनै पधन िाउाँको ववकासमा महत्वपूणि भधूमका खेल्दछ । खजरुा 
िाउाँपाधलकाले पधन आफ्नो क्षेिको भौधतक पूवििारको धनधमत्त धबितका वर्िहरु देजख नै ववधभन्न 
नीधत तथा कायिक्रमहरु तजुिमा िदै आएको छ । कृवर् सडकहरूको स्तरोन्नधत भएको छ भन े
िाउाँपाधलका स्तरीय सडकहरुको क्षेिाधिकार धनिािरण िरी सडक ववस्तार िने कायिको सरुुवात 
भएको छ । प्रत्येक वडाका केन्द्रलाई टोल र िाउाँहरूसंि जोडने सडकहरूको ववस्तार र 
स्तरोन्नधत भएको छ । सडक िरुुयोजना तयार िरी लाि ुिररएको छ। िाउाँपाधलका धभिका 
खेतीयोग्य जधमन तथा बााँझो जधमनमा आवश्यक धसंचाईको व्यवस्था िरी कृवर् उत्पादन बढाइन े
योजना अिाडी साररएको छ ।खजरुा िाउाँपाधलका धभिका ग्रामीण बस्तीमा एक र्र एक िाराको 
व्यवस्था िने कायिको सरुुवात भएको छ साथै अन्य क्षेिमा पधन शदु्ध पानीको व्यवस्था िने कायि 
अिाडी बढेको छ । िाउाँपाधलकाका सबै टोलका सडकहरूमा बत्ती जडान िरी उज्यालो 
िाउाँपाधलका अधभयान प्रवक्रया लाई धनरन्तरता र्दइएको छ । िाउाँपाधलकाका सम्पूणि वडाहरूमा 
इन्टरनेट सवुविासवहत टेधलफोन सेवा सवुविा उपलब्ि छ ।  

२.४ बन, वाताबरण तथा ववपद् व्यवस्थापन   

हाल बवढ रहेको जलवाय ु पररवतिनका असरलाई न्यूधनकरण िनि र वातावरण संरक्षण िनिका 
खजरुा िाउाँपाधलकाले ववधभन्न नीधत तथा कायिक्रमहरु लाि ुिरेको छ । िाउाँपाधलका तथा वडा 
स्तररय ववपद् व्यवस्थापन सधमधतलाई थप प्रभावकारी एवं ब्यवजस्थत बनाइएको छ । 
िाउाँपाधलकामा भकूम्प, अधसना, आिलािी, डुवान, बाढी, सपिको टोकाई, चट्याङि जस्ता प्रकोप, 

दरु्िटना आर्दको व्यवस्थापन िनि ववपद् व्यवस्थापन कोर् सञ्चालन िररएको छ ।िाउाँपाधलकाबाट 
प्रत्येक वडालाई ववपद् व्यवस्थापनको लाधि बजेट छुट्टाइएको छ ।त्यस्तै साविजधनक बााँझो 
जधमनमा वकृ्षारोपण िने अविारणा अजर् साररएको छ। त्यस्तै िरी िाउाँपाधलकाधभि रहेका 
खोलामा रहेका धिटी, वालवुा, बेसमाटो आर्दको उत्पादन र उल्खनन र संरक्षणका लाधि नीधत 
तथा कायियोजना ल्याइएको छ ।  

२.५ संस्थाित ववकास र सशुासन 

सशुासनका लाधि आधथिक पारदजशिता भन्ने नीधत कायािन्वयन िनि अध्यक्ष, उपाध्यक्ष लिायत 
कायिपाधलका सदस्यहरूले आफ्नो सम्पजत्त वववरण साविजधनक िररएको छ । भ्रष्टाचार धबरुद्द शनु्य  
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सहनशीलताको जशद्धान्त लाि ु िररएको छ ।जनतालाई र्दइन े सेवालाइ चसु्त, द्रतु र सरल 
बनाउनका लाधि सबै वडा कायािलयहरूलाई िाउाँपाधलकासाँि इन्टरनेटबाट नेटववकिं ि िररएको छ 
।अनलाइन ब्यजक्तित र्टना दतािको कायि अन्य सबै वडाहरुमा ववस्तार िररएको छ । स्थानीय 
सरकारबाट प्रदान िररने सेवालाइ जनउत्तरदायी बनाउन िाउाँपाधलका र प्रत्येक वडा 
कायािलयहरूमा नािररक वडा पि, नािररक भेला, साविजधनक सनुवाई तथा सामाजजक पररक्षण, 

अनिुमन संयन्ि र कायिप्रणालीलाई पारदशी वनाउाँदै सबै सूचनाहरु िाउाँपाधलकाको वेवसाईटमा 
अध्यावधिक तथा ब्यवजस्थत िररएको छ । साविजधनक तथा सरकारी सम्पजत्तको अधभलेख राखी 
संरक्षण र सदपुयोि िने कायिको थालनी िररएको छ साथै मानव संशािन, प्राकृधतक श्रोत  
सािन, िाधमिक, सांस्कृधतक, परुाताजत्वक सम्पदा आर्दको अधभलेखीकरण र अद्यावधि िरी व्यवजस्थत 
िररएको छ । सामाजजक सरुक्षा भत्ता बैवकङ्ग प्रणाली माफि त ववतरण िने प्रबन्ि िररएको छ । 

२.६ बजेट ववश्लरे्ण  

स्थानीय तहको धनवािचन पिात िाउाँपाधलकाले प्रारम्भका वर्िमा वावर्िक आय तथा व्ययको सही 
अनमुानका साथ वववरण लिायत बजेट तथा योजना तजुिमा िनि कर्िनाइ भएको भएपधन पधछल्ला 
आ.व.हरुमा समयमै वावर्िक बजेट तथा कायिक्रमहरु तजुिमा भई  सभामा प्रस्ततु िरेको देजखन्छ 
। आन्तररक राजश्व श्रोत  आिामी आव ०८०/०८१ को लाधि रु २ करोड ५० लाख 
अनमुान िरेको देजखन्छ । वावर्िक बजेट खचितफि  ७० देजख ८० प्रधतशत सम्म खचि भएको 
देजखन्छ । आधथिक वर्िहरुमा खचि नभई मौज्दातको रुपमा स्थानीय संजचत कोर्मा रहेको रकम 
रु १० करोड माथी रहेको छ । कुल खचिमा चाल ुखचिको अंश ६२ प्रधतशतको हाराहारीमा छ 
। िाउाँपाधलकाले तजुिमा िरेका पधछल्ला सबै बजेटहरु नाफा बजेट रहेका छन । 

िाउाँपाधलकाको स्वरुप केवह ग्रामीण पधन रहेको छ । वडास्तरीय सेवाहरु वडाहरुबाट प्राप्त 
भएपधन राजश्व र खचि सम्बन्िी कामहरु कायिपाधलका कायािलयबाट भई आएको छ । लेखा 
व्यवजस्थत िनि लेखा प्रणाली SuTRA प्रयोि िररएको छ । सङ्घीय तथा प्रदेश सरकारबाट प्राप्त 
हनुे अनदुानहरु आधथिक वर्ि संिै ववृद्ध भएको छ तर श्रोत  प्राधप्तका सम्बन्िमा अनमुान योग्य 
हनु सकेको छैन । 
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पररच्छेद तीन: योजना खाका 

३.१ पषृ्ठभधूम  

नेपालको संवविानले धतन ै तहका सरकारहरूको अधिकारलाई सूचीकृत िरेको छ । यस्तो 
अधिकारको प्रयोि िदाि तीन तहका सरकार ववच सहकाररता, सहअजस्तत्व र समन्वय कायम िनुि 
पने संवैिाधनक व्यवस्था रहेको छ । संर्, प्रदेश र स्थानीय तहबीच कायि जजम्मेवारीको 
बााँडफााँडका आिारमा नै आवश्यक श्रोतको समेत व्यवस्था िरेको छ । स्थानीय सरकार 
सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा २४ ले िाउाँपाधलकाले आफ्नो अधिकार क्षिे धभिका ववर्यमा 
आफ्नो भौिोधलक क्षेिधभिको ववकासका लाधि आवधिक योजना तजुिमा िरी कायािन्वयन िनुिपने 
प्राविान अनरुुप यस खजरुा िाउाँपाधलकाको आधथिक सामाजजक लिायतका क्षिेमा सम्बवृद्ध हाधसल 
िनि आवधिक योजना तजुिमा िररएको छ । योजनाबद्ध ढंिले ववकासका कायियोजना अिाडी 
बढाई िाउाँपाधलकालाई समदृ्ध बनाउने लक्ष्यहरु स्थानीय नीधतहरुमा प्राथधमकता साथ उल्लेख 
िररएको छ। आधथिक रणनीधतहरुको माध्यमले उच्चतम आधथिक ववृद्धदर हाधसल िदै 
अन्तरस्थानीय तहस्तरको प्रधतस्पिािमा अिाडी बढ्न साविजधनक खचिलाई प्राथधमकीकरणको 
धसद्धान्त अनरुुप पारदशी, जवाफदेहीपूणि तथा ववश्वसधनय बनाइ अिाडी बढ्न ु पने आवश्यकता 
िाउाँपाधलकाले महशसु िरेको छ। लजुम्बनी प्रदेशको प्रथम आवधिक योजनाले (आिारपि 
२०७६/७७-२०८०/८१) आवधिक योजना, वावर्िक नीधत तथा कायिक्रम, बजेट धनमािण र 
कायािन्वयन चरणमा एकरुपता तथा समन्वय कायम िने नीधत धलएको छ । पन्रौं योजनाको 
(२०७६/७७-२०८०/८१) राविय सोच र लक्ष्य हाधसल हनुे िरी स्थानीय तहमा 
समन्वयात्मक, नधतजामखुी र सबल योजना तजुिमा पद्धधतको ववकास िने पषृ्ठभधूममा 
िाउाँपाधलकाले उपलब्ि सािन श्रोत को उपयोि र योजना अनशुासन कायम िदै र्दिो ववकासका 
लक्ष्य हाधसल िनिका लाधि आवधिक योजना तजुिमा िरी कायािन्वयनमा लैजान ुअपररहायि भएको 
छ ।  

३.२ अवसर र चनुौती  

अवसर  

स्थानीय बाधसन्दाको चाहनालाई सम्बोिन िनि आवश्यक न्यूनतम संस्थाित स्थापनाहरुलाई 
संस्थाित िदै िाउाँपाधलकको वाजछछत आधथिक सामाजजक ववकास िधत हाधसल िनि देहायका 
अवसरहरु उपलब्ि छन । 
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• स्थानीय तहमा धनवािजचत जनप्रधतधनधिहरु स्थानीय सरकारहरू सञ्चालनको प्रारजम्भक 
वर्िहरुको अभ्यासबाट नेततृत्व धलन सक्षम हुाँदै िएका छन ।   

• प्रदेशको राजिानी, सङ्घीय राजिानी तथा भारतका ववधभन्न शहरहरुमा यातायातको सहज 
पहुाँचले िदाि ववकास धनमािणको लाित कम खजचिलो छ । आवािमनको सहजताले िदाि 
यस क्षेिमा उत्पादन भएका सामग्रीहरुले सहज ढंिमा बजार पाउन सकेका छन ।  

• ववकास धनमािणका लाधि आवश्यक जनशजक्त र श्रमशजक्त आपूधतिका लाधि सवक्रय 
जनसंख्याको प्रधतशत ६०.१ रहेको छ ।  

• कुल क्षेिफलको ९४.१९ प्रधतशत खेतीयोग्य जधमन रहेको हुाँदा कृवर् उत्पादन तथा 
उत्पादकत्व ववृद्ध र कृवर्क्षेिको आिधुनकीकरण र व्यवसावयकरण िनिसवकने सम्भावना छ 
। 

चनुौती  

िाउाँपाधलकाको आधथिक समवृद्ध हाधसल िने धसलधसलामा देहायका मूख्यमूख्य चनुौती रहेका छन:- 

• यवुाहरूलाई  कृवर् पेशा तफि  आकवर्ित िनुि, 

• कृवर् उत्पादनको लाधि र्दिो बजार व्यवस्थापन िनुि, 

• सीधमत  श्रोत र सािनको प्रयोिबाट सवै खेतीयोग्य जधमनमा धनयधमत धसंचाईको व्यवस्था 
तथा अन्य आवश्यक भौधतक पूवाििारको धनमािण  िनुि, 

• कृवर्जन्य उद्योिहरु स्थापना िनिको धनधमत्त आवश्यक  श्रोत  जटुाई यस क्षेिका 
बाधसन्दालाइ  कृवर्जन्य उद्योिहरु स्थापना िनिको धनधमत्त  उत्प्ररेरत िनुि, 

• मानवी पूाँजी धनमािणका लाधि जशक्षा र स्वास््यको सहज पहुाँच र िणुस्तर सिुार िनिको 
साथै पधछल्लो चरणमा फैधलएको  डेंिी तथा अन्य सरुवा रोिको संक्रमण धनयन्िण िनुि 

• अन्िववश्वास, कुररती तथा मवहला वहंसा र्टनाहरुमा कमी ल्याई शाजन्त सरुक्षा कायम 
राख्न,ु 

• खाली भभूािमा वकृ्षरोपण िरर बन क्षेिको ववस्तार तथा वातावरण संरक्षण िनुि, 

• िाउाँपाधलकाले र्दने सेवा तथा अन्य कायिहरुलाई धछटो छररतो ढंिले सम्पन्न िरी सरकारी 
सेवा जनमैिी बनाउन ुतथा ववकासका आयोजनाहरु समयमा नै सम्पन्न नहनुे प्रवजृत्तको 
अन्त्य िनुि साथै भ्रष्टाचार मकु्त िाउाँपाधलका बनाउन ु। 
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३.३ र्दिो ववकासका लक्ष्यहरु साँि आवधिक योजनाको तादम्यता  

र्दिो ववकास लक्ष्य सन ् २०३० सम्ममा सबै प्रकारका िररबीको उन्मूलन िरी न्यायपूणि र 
सरुजक्षत ववश्व धनमाणि िने पररकल्पना हो । र्दिो ववकास लक्ष्यको सफल कायािन्वयन सबै तहका 
सरकारको वक्रयाशीलताबाट मािै हनु सक्दछ । यसमा पधन सेवा प्रवाह, स्थानीय पूवाििार ववकास 
लिायतका कायि स्थानीय तहको कायिक्षेिमा पने भएको र र्दिो ववकास लक्ष्य हाधसल िने 
महत्वपूणि अधभभारा स्थानीय तहमा रहेको छ । तीनै तहका सरकारहरूलाई संवविान र 
कानूनद्वारा प्रदत्त कायि जजम्मेवारी मध्ये सेवा प्रवाह, सशुासन र स्थानीय पूवाििार ववकास 
लिायतका कायिहरू स्थानीय तहको प्रमखु कायिक्षेि हनु । र्दिो ववकास लक्ष्य हाधसल िनि 
यसको स्थानीयकरण िने क्रमममा सूचक लक्ष्य हरु हाधसल हनु े वकधसमले योजना तजुिमा र 
लिानी  व्यवस्थापनको महत्वपूणि अधभभारा समेत स्थानीय तहमा रहन िएको छ ।  

शनु्य िररबी, भोकमरीको अन्त्य, सम्माधनत काम तथा आधथिक उन्नधत, असमानताको न्यूनीकरण 

जस्ता र्दिो ववकासका लक्ष्यहरुलाई खजरुा िाउाँपाधलकाको आवधिक ववकास योजना तजुिमा िदाि 
आन्तररकीकरण िरी नपेालले अन्तरािविय स्तरमा जनाएका र्दिो ववकास लक्ष्य सम्बन्िी 
प्रधतबद्धता परूा िनि आवधिक योजनामा धनम्न कुराहरु समावहत िररएको छ :- 

• स्थानीय तहमा रहेको साविजधनक सेवाको महत्वपूणि जजम्मेवारी, 
• स्थानीय श्रोत  सािनको अधिकतम पररचालन, 

• र्दिो ववकास लक्ष्यलाई स्थानीय पररवेश अनसुार प्राथधमकीकरण, 

• जनसहभाधिताको प्रवद्धिन, 

• श्रोतको दोहोरोपनको न्यूनीकरण । 

३.४ राविय पन्रौँ योजनाको सोच  

राविय योजना आयोिले तयार पारेको पन्रौँ राविय योजनाले धलएका सोच, उदे्दश्य र रणनीधतहरु 
देहाय बमोजजम रहेका छन । 

राविय सोच  

“समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपाली ” 
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सम्मनु्नत, स्वािीन र समाजबाद उन्मखु अथितन्ि सवहतको समान अवसर प्राप्त, स्वास््य, जशजक्षत, 
सम्माधनत, मयािर्दत र उच्च जीवनस्तर भएका सखुी नािररक बसोबास िने मलुकु । 

राविय उद्धशे्य:-  

१. सविसलुभ, िणुस्तरीय र आिधुनक पूवाििार धनमािण, उत्पादनशील र मयािर्दत रोजिारी 
अधभबवृद्ध, उच्च र्दिो र समाबेशी आधथिक ववृद्ध तथा िररबी धनवारण िदै सम्ववृद्धको 
आिार धनमािण िनुि । 

२. िणुस्तरीय स्वास््य तथा जशक्षा, स्वास््य तथा सन्तधुलत बातावरण, सामाजजक न्याय र 
िणुस्तरीय एवम ् जवाफदेही साविजधनक सेवा कायम िरी सङ्घीय शासन व्यवस्थाको 
सदुृवढकरण िदै नािररकलाई मयािर्दत र पररष्कृत जीवनयााँ पनको अनभुतुी िराउन ु। 

३. सामाजजक-आधथिक रुपान्तरण तथा स्वािीन राविय अथितन्ि धनमािण िरी देशको 
स्वाधभमान, स्वतन्िता र राविय वहतको संरक्षण िनुि । 

राविय रणनीधत:-  

१. तीव्र, र्दिो र रोजिारमलुकु आधथिक ववृद्ध िने । 

२. सलुभ तथा िणुस्तरीय स्वास््य सेवा र जशक्षाको सधुनजितता िने । 

३. आन्तररक तथा अन्तरदेशीय अन्तर आवद्दता एवम ्र्दिो शहर/बस्ती ववकास िने । 

४. उत्पादन र उत्पादकत्व ववृद्ध िने ।  

५. पूणि र्दिो र उत्पादनशील सामाजजक सरुक्षा तथा संरक्षण प्रदान िने । 

६. िररबी धनवारण र आधथिक सामाजजक समानता सवहतको न्यायपूणि समाज धनमािण िने । 

७. प्राकृधतक श्रोतको संरक्षण र पररचालन तथा उत्थानशीलताको ववकास िने । 

८. सङ्घीय शासन प्रणालीको सदुृढीकरण र साविजधनक सेवाको प्रभावकाररता अधभववृद्ध िने ।  

३.५ प्रादेजशक प्रथम योजनाको सोच र लक्ष्य  

लजुम्बनी प्रदेशको पवहलो आवधिक योजनाको दीर्िकालीन सोच  

“ समदृ्ध प्रदेश: खशुी जनता ”  

उच्च आधथिक ववृद्धसवहत समदृ्ध अथितन्ि, रोजिारीसवहत जीवन धनवािहका लाधि प्रयाप्त आम्दानी, 
आिारभतू भौधतक सवुविाको उपलब्िता, सरुक्षा र स्वच्छ वातावरण कायम रहने समदृ्ध प्रदेशका 
खशुी जनता । 
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प्रादेजशक लक्ष्य  

समाजबाद उन्मखु, सामाजजक न्यायमा आिाररत, समाबेशी, सन्तधुलत र र्दिो ववकासको 
माध्यमबाट आधथिक ववृद्धदरलाई उच्च पादै प्रदेशबासी जनताको जीवनमा िणुात्मक पररवतिन 
ल्याउन ु। 

प्रादेजशक योजनाको उद्दशे्य  

सामाजजक न्यायमा आिाररत रही अवसरको धसजिना, उत्पादन ववृद्ध, रोजिारी प्रवद्धिन र िररवी 
धनवारण िनुि । 

प्रथम प्रादेजशक योजनाका रणनीधतहरु:-  

१. कृवर्, उद्योि र पयिटन क्षेिको उत्पादन र उत्पादकत्व ववृद्ध िरी आधथिक ववृद्धदर बढाउने । 

२. आवश्यक भौधतक पूवाििार धनमािण तथा ववस्तार िने । 

३. िणुस्तरीय जशक्षा र स्वास््य ववस्तार िरी मानवीय पुाँजी धनमािण िने । 

४. सामाजजक समावेजशता र लैंधिक समता प्रवद्धिन िने । 

५. प्रभावकारी ववपद् व्यवस्थापन  र जलवाय ुपररवतिन अनकुुधलत ववकास िने । 

६. ववधिको शासन कायम िदै सशुासन प्रत्याभधूत िने । 

३.६ िाउाँपाधलकाको दीर्िकाधलन सोच  

“हामी आफै बनाऊ हाम्रो खजरुा, आत्मधनभिर र सम्बदृ्ध खजरुा” 

सामाजजक, सांस्कृधतक रुपमा समदृ्ध, भौधतक पूवाििारयकु्त, आधथिक रुपले सवल र सक्षम, 
ववकासका दृवष्टले र्दिो, सफा, सनु्दर, हररत, सरुजक्षत, प्रववधि मैिी र सक्षम नमनुा 
िाउाँपाधलकाको रुपमा ववकास िने । 

३.७ िाउाँपाधलकाको लक्ष्य  

िाउाँपाधलकालाई आत्मधनभिर बनाउदै समवृद्धको यािा तय िनुि नै यस आवधिक योजनाको मूख्य 
लक्ष्य हो । िाउाँपाधलकाबाट र्दइने साविजधनक सेवामा सेवाग्राही, लजक्षत बिि तथा स्थानीय 
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बाधसन्दाको सरल पहुाँच स्थापना भई  स्थानीय समदुायको सामाजजक आधथिकस्तरमा वाजछछत 
सिुार आएको हनुेछ ।  

३.८ स्थानीय तहका ववकासको उद्देश्यहरु 

खजरुा िाउाँपाधलकाले शान्त, समदृ्ध र समतामूलक समाजको स्थापनाको दीर्िकाधलन सोच र सोही 
अनरुुप लक्ष्य हरु धनिािरण िरेको पररप्रके्षमा आवधिक योजना कायािन्वयनबाट उपलब्िी हाधसल 
हनुे क्रममा देहायका उदे्यश्यहरु पूरा हनुेछन :-  

• व्यवसावयक कृवर् उत्पादन र उत्पादकत्वमा ववृद्ध भएको हनुेछ । 
• पूवाििार ववकासको माध्यमद्वारा आधथिक सामाजजक ववकासको आिारशीला तयार हनुेछ । 

• प्राकृधतक श्रोतको र्दिो उपयोि एवं ववपद् व्यवस्थापनद्वारा जीवनयााँपन सरुजक्षत भएको 
हनुेछ । 

• शासकीय सशुासनको अधभववृद्ध तथा संस्थाित क्षमता बढेको हनुेछ । 

• दक्ष मानव श्रोतको ववकास र ववस्ताररत रोजिारीद्वारा उच्च आधथिक ववृद्ध हाधसल हनुेछ 
। 

३.९ पररमाणात्मक लक्ष्य  

खजरुा  िाउाँपाधलकाको दीर्िकाधलन सोचलाई पवहलो आवधिक ववकास योजनाका लाधि आधथिक, 
सामाजजक, सांस्कृधतक तथा भौधतक ववकास हाधसल िरी वातावारणमैिी र सशुासनयकु्त ववकासको 
सधुनजितता िदै खजरुा बासीको जीवनस्तर उकास्ने दीर्िकालीन लक्ष्य सवहत आिामी पााँच वर्ि 
का लाधि देहाय बमोजजम पररमाणात्मक सूचकहरु हाधसल हनुे अपेक्षा िररएको छ । मानव 
ववकास सूचांक , आधथिक ववृद्धदर, धनरपेक्ष िररबीको रेखामधुन रहेको जनसंख्या , और्त आय,ु 
प्रधतव्यजक्त वावर्िक आय जस्ता स्थानीयतहले उपलब्िी योिदान िने सूचकहरुको आिारवर्िको 
त्याङ्क रावियस्तर र प्रदेशस्तरको सालाखाला अंक  लाई आिार माधन राजखएको छ । जनिणना  

२०७८ मा प्राप्त भएका त्याङ्कहरु स्थानीयस्तरको उपलब्िी प्रक्षेपणका लाधि आिार माधनएको 
छ ।  राविय तथा प्रादेजशक सालाखाला अंकको अधिनमा रही सोही प्रवतृ्तीमा पररमाणात्मक 
लक्ष्यहरु अनमुान प्रक्षेपण िररएको हो । आवधिक योजना अवधिमा हाधसल िररने समवष्टित 
पररमाणात्मक लक्ष्य ताधलकामा र्दईएको छ ।  
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ताधलका ३ 

खजरुा िाउाँपाधलकाको पररणात्मक लक्ष्य  

क्र.
सं. 

सूचाकं इकाई आिार 
रेखा 
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२   
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लक्ष्य 

०८४/०८५  
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रहेको जनसंख्या  

प्रधतशत २० १९  १८   १७  १६  १५ 

२ आधथिक वृवद्धदर  प्रधतशत ४ ४.५  ५  ५.५  ६  ६ 

३ प्रधत व्यजक्त आय  अमेररकी 
डलर 

११३३ १२००  १३०
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पगु्ने जनसंख्या  

प्रधतशत ८० ८२  ८४  ८६  ८८  ९० 

५ वावर्िक  खाद्यान्न उत्पादन  मेविक 
टन 

१५००
०० 

१५५०० १६०
००  

१७००
०   

१९०००  २००००० 

६ साक्षरता  प्रधतशत ७५.३ ७७  ८०    ८४  ८८  ९० 

७  पर्ि र्र संख्या  प्रधतशत ५५ ५७  ६०   ६४  ७०  ७५  
८ धबजलुी पिेुको र्र   प्रधतशत ९५ ९८  १००  १००  १००  १०० 

९ आफ्नै शौचालय  भएको प्रधतशत ८० ८५  ९०  ९५  १००  १०० 

१०  २० बर्ि भन्दा मनुी 
धबबाह हनुे मवहला   

प्रधतशत ३५.५ ३०  २५   २०  १५  १० 

११ मवहला वहंसाका र्टना 
वावर्िक  

संख्या  २६८ २००  १५०  १००  ६०  ४० 

१२ दाउरा प्रयोि िरर खाना 
बनाउन े

प्रधतशत ४६.४ ४०  ३५   ३०  २५  २० 

१३ िाउाँपाधलका धभिको यवुा 
बेरोजिार  

प्रधतशत २० १८  १६   १५  १३  १२ 

१४ रुख धबरुवाले ढाकेको 
हररयाली क्षेि  

प्रधतशत  १.७८ २  २  २  २.५  ३  

१५ औसत आय ु वर्ि ६८.३५ ६९  ७०  ७०  ७१  ७२ 

१६ खानेपानी िारा जोधडएको    ३५.१ ३६  ४०   ४५  ५२  ६० 
१७ कृवर् क्षेिमा संलग्न 
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१८ वर्ि भरर धसंचाई सवुविा 
भएको जधमन 

प्रधतशत  २८ ३०  ३२  ३६  ४०  ४५ 

(त्याङ्क आिार: लजुम्बनी प्रदेश प्रथम आवधिक योजना, राविय जनिणना  २०७८ िाउाँपाधलका बस्तजुस्थधत वववरण 
२०७६) 

३.१० प्रमखु रणनीधत, कायिनीधत   

यस उपखण्ड अन्तिित िाउाँपाधलकाको आवधिक योजनाको सोच तथा लक्ष्य परुा िनि धलइने 
ववर्यक्षेिित रणनीधत तथा कायिनीधत, प्रमखु कायिक्रमहरु र ववर्यित उपक्षेिितको ववस्ततृ 
वववेचना, पररमाणात्मक लक्ष्य, अपेजक्षत उपलब्िी र प्रमखु योजना तथा कायिक्रमहरु पररच्छेद- ४, 
५, ६, ७ र ८ मा राजखएको ववर्यक्षेिित तथा उपक्षेिित नधतजा खाका ताधलकामा समावेश 
िररएको छ । योजनाको ववधभन्न अवयव र प्रमखु कायिक्रमहरु तथा सोका लाधि आवश्यक कुल 
बजेट अनमुान बीचको अन्तरसम्बन्ि हेनि सरल होस भने्न दृवष्टकोणले यस उपखण्ड अन्तिित 
राजखन ेआवश्यक कुल बजेटको अनमुान ववर्यहरुलाई ताधलकाबघ रुपमा पररच्छेद- ९  मा 
प्रस्ततु िररएको छ ।  
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पररच्छेद चार : आधथिक ववकास 

नेपालको संवविानमा सधुनजित िररएका नािररकको खाद्य सरुक्षा, मयािर्दत रोजिारी र आयको 
अधिकार कायािन्वयन िनि संर्, प्रदेश र स्थानीय सरकारको पधन महत्वपूणि भधूमका रहेको छ । 
यी भधूमकालाई धनवािह िनि स्थानीय सरकारले संवविानको पररधि धभि रहेर, संर् तथा प्रदेशको 
कानून, नीधत, योजना र लक्ष्यलाई टेवा पगु्ने दीर्िकाधलन सोच सवहत योजनाबद्ध ढंिले अजर् 
बढ्नपुने आवश्यकता देजखन्छ । नेपालको संवविानको अनसूुची -८ मा स्थानीय तहलाई स्थानीय 
बजारको व्यवस्थापन, कृवर् तथा पशपुालन, कृवर् उत्पादन व्यवस्थापन, सहकारी जस्ता स्थानीय 
आधथिक ववकासको जजम्मेवारी प्रदान िरेको छ । यी ववर्यहरू र्दिो ववकासको लक्ष्य-१ (शनु्य 
िररबी), लक्ष्य-२ (भोकमरीको अन्त्य) लक्ष्य-८ (सम्माधनत काम तथा आधथिक उन्नधत) र लक्ष्य–
१० (असमानताको न्यूनीकरण)संि जोधडएका छन।् यसलाई मध्यनजर िरी यस िाउाँपाधलकाको 
समग्र आधथिक ववकासको अग्रणी क्षेिहरु; उत्पादन, रोजिारी र आयको प्रमखु संभाव्य श्रोतका 
रूपमा रहेको कृवर्, पश,ु उद्योि व्यवसाय, पयिटन, ववत्तीय  व्यवस्थापन जस्ता क्षेिमा ववकास 
प्रयासलाई डोर् याउन यी क्षेिहरुको धबद्यमान अवस्था, समस्या तथा समग्र चनुौधतको ववश्लरे्ण िदै 
अवलम्वन िनुि पने रणनीधत र प्रमखु कायिक्रमहरू तल प्रस्ततु िररएको छ । 

४.१. कृवर् ववकास 

४.१.१ धबद्यमान अवस्था  

खजरुा िाउाँपाधलकाको बस्तजुस्थधत वववरण २०७६ अनसुार यस िाउाँपाधलकाको  कुल क्षेिफल  
१०१.९१ बिि वक. धम. मध्ये ८६.३१% भभूाि कृवर् योग्य क्षेि रहेको छ भने यस 
िाउाँपाधलकाका अधिकांश माधनसहरु मखु्य िरी कृवर्मा पेसामा आिाररत छन ्। र्रिरुी सवेक्षण 
२०७६ अनसुार कृवर्मा आजश्रत जनसंख्या ६० प्रधतशत भन्दा वढी रहेको छ । यस 
िाउाँपाधलकामा अन्नबाली अन्तिित सबै भन्दा िेरै िान उत्पादन हनु्छ भने त्यसपधछ िहुाँ र मकै 
उत्पादन हनु्छ । निदे बाली अन्तिित उख,ु केरा, आल,ु बेसार, अदवुा, दलहन र तोरी उत्पादन 
हनु्छ ।  
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४.१.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकाको अधिकांश भ-ूभाि खेधत योग्य रहेको छ । उष्ण हावापानी पाईने हुाँदा िान, 
मकै, िहुाँ तथा तोरी प्रशस्त फल्दछ । यस भेिमा उत्पार्दत माछा, केरा, फलफुल, तरकारी  
नेपालिंज, दांि, सखेुत, बटुवल तथा भारत सम्म पयुािउन सवकन्छ । प्रशस्त सम्भावना भएका 
कृवर् क्षेिहरूको अध्ययन िरी पकेट क्षेिको रूपमा धबस्तार र प्रविद्धन िनि सकेको खण्डमा खाद्य 
सरुक्षा तफि  प्रत्यक्ष रुपमा योिदान िनि सक्ने प्रचरू संभावना रहेको छ । परम्पराित कृवर् 
प्रणालीमा सिुार िरी कृवर् उत्पादकत्व बढाउन, खाद्यान्न बाली (िान, मकै, िहुाँ, मसुरुो दाल), निदे 
बाली (उख,ु केरा,अदवुा, बेसार, आल,ु), मौर्मी तथा वेमौर्मी तरकारी बाली (तरुल, वपाँडाल,ु 

सखरखण्ड, िोलभेडा), फलफूल बाली (केरा, कािती, आाँप, मेवा, अम्बा, रुखकटहर, जामनु) 
लिायतका बालीहरूको व्यावसावयक उत्पादनबाट उल्लेख्य आधथिक लाभ तथा रोजिारी ववृद्ध िनि 
सवकने देजखन्छ । कृवर्मा आिाररत साना तथा मझौला कृवर् प्रशोिन उद्योि संचालन िनि सवकन े
प्रशस्त सम्भावना छ । 

यस िाउाँपाधलकामा कृवर् क्षेिमा प्रशस्त सम्भावनाको वाबजदु अधिकांश कृर्कहरूमा कृवर् 
व्यावसावयवककरण, कृवर् प्राववधिक, व्यवस्थाकीय र बजारीकरण सम्बन्िी ज्ञान, सीप र अनभुबको 
कमी छ । पररणामस्वरूप उत्पार्दत बस्तकुो सरंक्षण र भण्डारण, उत्पादकत्व ववृद्धका लाधि 
मलखाद र धबउधबजन प्रयोि जस्ता कामहरु व्यवजस्थत र प्रभावकारी हनु सकेको छैन । भ-ू
उपयोि नीधतको अभावमा आवासीय भमूी र कृवर् भमूीको वधििकरण हनु सकेको छैन जसका 
कारण कृवर्योग्य जमीनको खण्डीकरण र कृवर् भधूम संकुचन भई याजन्िकीकरणमा अवरोि 
सजृना भएको छ ।  

४.१.३ र्दर्िकाधलन सोच  

कृवर् क्षेिको आिधुनकीकरण, व्यवसावयकरण िरी र्दिो आधथिक ववृद्ध हााँधसल िने ।   

४.१.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

यस योजनाको अपजेक्षत नधतजा प्राप्त िनि िाउाँपाधलकाको श्रोत, स्थानीय संर्संस्था, समदुाय, धनजी 
क्षेि र प्रदेश तथा संर् सरकारसाँि साझेदारी र सहकायि िरी आवधिक योजनामा प्राथधमकताको 
आिारमा देहाय अनसुारको रणनीधत तथा कायिनीधत अवलम्बन िररनेछ । 
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रणनीधत कायिनीधत 

• कृवर्लाई व्यवसावयकरण िरी खाद्यमा आत्म 
धनभिर बनाई िररबी र्टाउने । 

 

  

• कृवर् उत्पादकत्व र उत्पादन वृवद्धका लाधि 
स्थानीय हावापानी, जलवाय ु अनकूुलन हनु े
धबउ, धबजन, नसिरी हाउसको स्थापना 
िररनेछ । 

• कृवर्को व्यवसावयकरण, कृर्क मैिी प्रववधि 
र याजन्िकरणलाई प्रोत्साहन तथा प्रविद्धन 
िररनेछ । 

• स्थानीय रूपमा संभाव्य कृवर् उत्पादनहरू  
उच्च मूल्य वस्तकुो उत्पादनमा वृवद्ध, 

उत्पार्दत वस्तलुाई मूल्य शृ्रखला ववकास 
िरी आय वृवद्ध िररनेछ ।  

 

• िाउाँपाधलकालाई कृवर् केन्द्रको रुपमा 
ववकास िने ।  

 

• कृवर् उत्पादन वृवद्धका लाधि आवश्यक 
कृवर् पूवाििार र प्राववधिक जनशजक्तको 
स्थापना िररनेछ । 

• वकसानलाई समयमै उन्नत धबउ धबजन, मल 
तथा अन्य प्रववधिको व्यवस्था  िररनेछ  

• स्थानीय उत्पादनको व्यवजस्थत भण्डारण, 

संचय, िणुस्तर ववृद्ध सवहत 
व्यवसावयवककरणका लाधि कृवर् उत्पादन 
संकलन केन्द्रको स्थापना एवम ् जचस्यान 
केन्द्र धनमािण िररनछे । 

• उत्पार्दत वस्तकुो मूल्य शंृ्रखला वृवद्धको 
लाधि प्रशोिन उद्योिको स्थापना िनि 
साविजधनक धनजी साझेदारी अविारणा 
अनसुार लिानी प्रविद्धन िररनेछ ।  

 

• उत्पादनको बजारीकरण तथा 
व्यवसावयकरण  िनि  सहजीकरण िने । 

 

 

• सहकारी संि साझेदारी कायिक्रम अन्तरित 
कृवर्को व्यवसायीकरण तथा बजारीकरणमा 
सहकारी संस्थाहरू संिको सहकायिमा 
ववधभन्न कायिक्रम संचालन िररनेछ । 
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• यवुालाई कृवर्मा आकवर्ित िनि ववधभन्न सेवा 
तथा सवुविाहरु उपलब्ि िराउने ।  

 

• यवुा मैिी कृवर् कायिक्रम, कृवर्मा आिाररत 
साना तथा लर् ु उद्यम ववकास कायिक्रम, 
यवुा कृवर् ताधलम तथा यवुाहरुलाई नमनुा 
कृवर् फमिहरुको अध्ययन भ्रमण 
िराईनेछ। 

 

 

४.१.५ प्रमखु कायिक्रम  

• भ ूउपयोि नीधत तथा योजना तजुिमा,  
• व्यवसावयक  कृवर् अनदुान र छुट,  
• कृवर् याजन्िकरण,  
• निदे बाली बजार प्रवििन,  
• कृवर् उपज भण्डारण, 
• कृवर् जचस्यान केन्द्र,  
• कृवर्मा आिाररत र्रेल ुतथा साना उद्योि प्रोत्साहन कायिक्रम। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

४.१.६ नधतजा खाका  

क्र
.
सं 

नधतजा सूचक एकाई आिार 
वर्िको 
अवस्था 

(०७९/८० 

 (०८०/८१) ०८१/८२ 
` 

८२/८३  ८३/८४  ८४/८५  

१ कृवर् क्षेिको 
उत्पादन तथा 
व्यवसावयकता
मा अधभबवृद्ध 
भएको हनुेछ 

।  

परम्पराित कृवर् पेशामा 
आवद्ध जनसंख्या   

प्रधतशत ६० ५८  ५५  ५०  ४५  ४० 

वर्ि  भरी धसंचाई हनु ेभधूम  प्रधतशत २८ ३०  ३५  ४०  ४५  ५०  

मौसमी धसंचाई हनु ेभधूम  प्रधतशत ६५ ६२  ६०  ५०  ४०  ३०  

वावर्िक  िान उत्पादन  मेविक टन ८५००० ९००००  १०००००  ११००००   १२००००  १२५०००  

वावर्िक  िंहू उत्पादन  मेविक टन २८००० २८०००  ३००००  ३५०००  ४००००  ४०००० 

वावर्िक  तरकारी उत्पादन  जक्वन्टल १३८ १४०  १५०  २००  २५०  ३००  

वावर्िक  माछा उत्पादन  जक्वन्टल ६० ६२  ७५  १००  १५०  २०० 

वावर्िक  मास ुउत्पादन  जक्वन्टल ११०८ १११०  ११५०  १४००  १६००  २००० 

वावर्िक  आल ुउत्पादन  जक्वन्टल १४८ १५०  १७५  २००  २५०  ३०० 

ियाक्टर संख्या  १३१ १३५  १५०  १७०  १९०  २०० 



 

४.१.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

यस िाउाँपाधलकामा मखु्य िरी अन्नवली र निदेवाली उत्पादन तथा व्यवसावयकता बवृद्ध भई  यस 
िाउाँपाधलका कृवर् केन्द्रको रुपमा ववकधसत हनुेछ। 

४.२. धसंचाई ववकास 

४.२.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकाको खेतीयोग्य जधमन मध्ये २८ प्रधतशत जधमनमा वर्ि भरी नै धसंचाई सवुविा 
उपलब्ि छ भने ६५ प्रधतशत जधमनमा मौर्मी धसंचाई सवुविा उपलब्ि छ ।  

४.२.२ अवसर र चनुौती  

प्रशस्त कृवर् भधूम भएको तथा समतल भभूाि रहेको तथा खोला नाला र जलािार क्षेि भएकाले 
यस िाउाँपाधलकाले धसंचाईको प्रशस्त सम्भावना बोकेको छ । इमली नाला, मन खोला, वकरण 
नाला धलफ्ट धसाँचाइ, िौलािीरी धलफ्ट कुलो तथा अन्य महुानबाट धलफ्ट धसाँचाइ पररयोजना 
संचालन िरी उविर जधमनलाई धसंजचत िनि सवकने । बाहेक अलावन चालनी ताल, टेधडताल, 

चमारन पोखरी, िौलाधिरी धलफ्ट कुलो, खोलानाला तथा पोखरीहरुबाट संभाव्यता हेरर धसाँचाई िनि 
सवकन,े िाउाँपाधलकाभर रहेका जलािार क्षेिको नक्शाकन िरी जलािार संरक्षण कायिक्रम 
सञ्चालन िनि सवकन,े प्रशस्त धसाँचाई पोखरीहरु भएको साथै थप पोखरीहरु धनमािण िनि सवकने, 
धलफ्ट धसाँचाई, धडप धसाँचाई बोररङ, परम्पराित कुलोको ववकल्पमा जान सवकन,े Shallow Tubewell 
लाई प्राथधमकता र्दनपुने र महुान खोलामा तटबन्ि िरेर धलफ्ट िनि सवकने आर्द प्रमखु अवसर 
हनु ्।यद्यपी भधूमित धसाँचाई पररयोजनाहरु सफल नहनु,ु मसला (Eucalyats) रोपण िदाि पानीको 
सतह र्ट्न ुआर्द प्रमखु चनुौतीका रुपमा रहेका छन। 

४.२.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सबै खेतीयोग्य जधमनलाई धसंचाईको पहुाँचमा पयुािई कृवर् क्षेि चलयमान िराउने ।  
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४.२.४. रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 
सबै कृवर् योग्य जमीनमा धसंचाईको पहुाँचमा 
पयुािई कृवर् उत्पादन बढाउन े। 

  

• प्रयोि हुाँदै िरेका नहर तथा कुलोहरुको धनयधमत  
ममित सम्भार तथा क्षमता अधभवृवद्ध िरी स्तर 
उन्नती िररनेछ । 

• पोखरी, नहर, कुलोहरु धनमािण िरी धसंचाई सेवा 
ववस्तार िररनछे । 

• धसंचाइ प्रणालीको र्दिोपनाका लाधि 
उपभोक्ताहरुको श्रोत  सवहतको सहभाधितामा,  
व्यवस्थापन र उपयोि िने पद्धधतमा सिुार 
िररनेछ । 

 

 

४.२.५ प्रमखु कायिक्रम  

• कृवर् ववद्यधुतकरण कायिक्रम  
• परुाना धसंचाई ममित सम्भार कायिक्रम  
• धसंजचत क्षेि ववस्तार कायिक्रम 

४.२.७. नधतजा खाका  

क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार 
बर्ि 

७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४  ८४/८५ 

१ 

 

धनयधमत 
संचालन 
हनुे  
धसंचाई 
प्रणाली 
ववकास 
हनुेछ 
। 

बर्ै भरी धसंचाई 
हनुे जधमन 

प्रधतशत २८ ३०  ३५  ४०  ४५  ५० 

मौसमी धसंचाई 
हनुे जधमन   

प्रधतशत ६५ ६०  ५०  ४०  ३०  ३० 

ववद्यधुतय 
धसंचाईका लाधि 
थवपएका  पोल 
(िाउाँपाधलका 
ििन पिात ) 

संख्या ५०  १००  २००  ३००  ४००  ५०० 

 



36 

४.२.८. अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा ४५ प्रधतशत खेधत योग्य जधमनमा बरै्भरर धसंचाई भएको हनुेछ। 

४.३. पशपंुक्षी  ववकास 

४.३.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा पशपंुक्षी पालन क्षेिमा पधन कृवर् सरहकै जनसंख्या संलग्न रहेका छन ्।यस 
क्षेिमा व्यवसावयक रुपमा मखु्य िरी बाख्रा पालन, भैंसीपालन, िाइपालन, कुखरुा पालन र माछा 
पालन िररएको छ ।  

४.३.२ अवसर र चनुौती  

िाई तथा भैंसी फामिहरुको संख्या उल्लेख्य बढ्दै जान ुर प्रत्येक र्रमा कुखरुा तथा बाख्रा पाल्ने 
पररपाटी रहेकाले मास,ु दिु र दिुजन्य उत्पादनका लाधि िूलो सम्भावना देजखन्छ।प्रदेशका िुला 
व्यापाररक शहरहरु नजजकमा भएको र सङ्घीय राजिानीको पधन सहज पहूाँच भएकाले उत्पार्दत 
वस्तलेु बजार पाउन सजजलो छ। पश ु ववकासका लाधि प्रयािप्त चरण क्षेि ववकास िनि सवकने 
तथा  पशजुन्य उत्पादनको वजारको प्रचरु सम्भावना रहेकाले उत्पादकत्व ववृद्ध, वजार पूवाििारको 
ववकास, वकसानहरूको व्यवसावयक दक्षता अधभववृद्धजस्ता कायि िनि सकेमा पशपुालन कायिलाई 
थप व्यवसावयक बनाउन सवकने देजखन्छ।अको तफि  यवुाहरुको संख्या उल्लेख्य रहेकाले 
पशपुालन सम्बन्िी ताधलम तथा अनदुान र्दन सकेमा यवुाहरु थप आकवर्ित भई िाउाँमा नै 
रोजिारीको अवसर प्राप्त हनु्छ । 

अको तफि  उत्पादकत्व ववृद्धका लाधि उन्नत नश्लसिुार, व्यवसावयक र ववववधिकरण सवहत 
प्रधतष्पिाित्मक बजारको ववकास हनु नसक्न,ु प्रववधि तथा आिारभतू प्राववधिक सेवाको कमी, 
उत्पादनमा संलग्न वकसानहरूको व्यवसावयक दक्षता अधभववृद्ध जस्ता कायि हनु नसक्न ु मखु्य 
चनुौधत रहेको छ । यसै िरी दगु्ि संकलन र ढुवानीको समस्या, पश ु विशाला, पश ु धबमा 
सम्बन्िी चेतनाको कमी, र्ााँसको कमी, प्राववधिक जनशजक्तको कमी चनुौतीको रूपमा रहेको छ । 
वकसानहरुलाई अनदुानको बारेमा ज्ञान नहनु ुतथा यसको पहुाँचमा साना वकसानहरु पगु्न नसक्न ु
अको समस्या रहेको छ।   
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४.३.३ र्दर्िकाधलन सोच  

पशपुालन व्यवसायलाई ववववधिकरण, व्यवसावयकरण, आयमूलक तथा सम्माधनत पेशाको रूपमा 
ववकास िने । 

४.३.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• पशपंुक्षी प्रविद्धन तथा ववकास कायिक्रम 
लाि ुिने । 

• पश ुप्रववधिक सेवा, पश ुववमा, नश्ल सिुार, 
कृधतम िभाििान कायिक्रम संचालन िररनेछ  

• माछा, मास,ु अन्डा आर्द व्यवसावयकरण 
िरर उत्पादनको लाित र्टाइनेछ । 

• व्यवसावयक पशपुालनका लाधि आवश्यक 
र्ााँस, दाना तथा पूवाििार धनमािणमा 
अनदुानको व्यवस्था िररनेछ। 

• पशपुालक वकसानहरुको क्षमता अधभवृवद्ध 
िने । 

 

• व्यवसावयक पशपुालक वकसानहरुलाई  
ताधलमहरु र्दएर क्षमता ववकास िररनेछ 
साथै वावर्िक रुपमा उत्कृष्ट  वकसानहरूलाई 
परुस्कृत िररनेछ। 

• वकसानहरुलाई पशपुालन अध्ययन भ्रमण 
िराइनेछ। 

• िाउाँपाधलकालाई दिु, मास ु तथा माछाको 
प्रमखु केन्द्रको रुपमा जचनाउने । 

 

• दिु संकलन, दवुानी, एवंम प्रशोिनको 
लाधि सहकारी माफि त साविजधनक धनजी 
साझेदारी अविारणा अनसुार डेरीको 
स्थापना िररनेछ। 

• स्वस््य मास ुउत्पादन र उपभोि प्रविद्धनका 
लाधि मास ु जाचं प्रणाली व्यवजस्थत िरी 
आिधुनक बिशाला माफि त स्वच्छ र 
िणुस्तरीय मास ु उपभोिमा सहजजकरण 
िररनेछ। 

• माछाको व्यवसावयक धबक्री ववतरणको 
धनधमत्त शहरी क्षेिहरुमा फे्रश हाउसको 
स्थापना िररनेछ। 

• पश ुववकासको लाधि सेवा तथा सहजीकरण • पश ु चौपायमा लाग्न े सरुवा रोि 
धनयन्िणको लाधि भ्याजक्सनसेन िररनेछ। 
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िने । 

 

• माछा मासलुाई मूल्य शृंखला संि जोड्न े
तथा पश ु ववमा तथा पशपुालन सम्बन्िी  
धनशलु्क परामसि सेवा र्दइनछे। 

 

४.३.५ प्रमखु कायिक्रम  

• पश ुप्रजनन तथा पश ुआहार प्रविद्धन कायिक्रम,  
• पश ुस्वास््य तथा ववमा कायिक्रम, 
• दिु ब्यवसाय प्रवििन तथा प्रसोिन अनदुान कायिक्रम, 
• व्यवसावयक  पंक्षी पालन कायिक्रम, 
• व्यवसावयक मत्स्य ववकास कायिक्रम, 
• मास ुपसल सिुार तथा बिशाला स्थापना,  
• कृवर् सहकारी प्रविद्धन कायिक्रम । 

४.३.६ नधतजा खाका  

क्र
 
सं  

नधतजा  सूचक  एकाइ  आिार 
बर्ि  

०७९/८
०  

८०/८
१  

८१/८
२  

८२/८
३  

८३/८
४  

०८४/८
५ 

१  पशपंुक्षीज
न्य 

उत्पादनको 
िणुस्तर 
तथा 
पररमाणमा 
बवृद्ध 
भएको 
हनुेछ । 

आवद्ध 

कृर्क 
पररवार 
संख्या  

संख्या  ४९७६ ४९००  ४८००  ४५००  ४३००  ४०००  

व्यवसावय
क पश-ु
पन्छीपाल
न फमि 

संख्या  ३० ३५  ४०  ४५  ५०  ६० 

दिु 
उत्पादन 
(प्रधतर्दन) 

धलटर  ५०००   ६०००  ७०००  ८०००  ९०००   १०००
०  

माछा 
उत्पादन   

जक्वन्ट
ल  

६० ५०  ७५  १००  १५०  २०० 
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बाख्रा, 
भेडा र 
सुाँिरु 

 

संख्या  ५५१५९ ५६००
०  

६०००
०  

६८००
०   

७४००
०  

८००००  

कृर्क 
समूह 

 

संख्या  ५७ ६०  ६३  ६६  ६९  ७० 

 

४.३.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक वर्िको अन्त्यसम्म व्यवसावयक  रुपमा वावर्िक  माछा उत्पादन २०० जक्वन्टल तथा  
प्रधतर्दन १०००० धलटर दिु उत्पादन भएको हनुेछ ।  

४.४. र्रेल ुतथा साना उद्योि 

४.४.१ धबद्यमान अवस्था 

नेपालको सबै भन्दा लामो पूवि पजिम राजमािि छेउमै रहेको र लजुम्बनी प्रदेशको मखु्य ब्यापाररक 
केन्द्रहरु नजजकैको दरुीमा रहेकाले व्यापार, कृवर्, तथा रोजिारीको लाधि यस क्षेिका 
बाधसन्दाहरुका लाधि सहज वातावरण रहेको छ । ब्यापार व्यवसाय अन्तिित उद्योि संख्या 
९६५ रहेको छ । स्थानीय बाधसन्दाहरु खाद्यान्न पसल, खदु्रा पसल, कपडा तथा हाडिवेयर पसल 
जस्ता साना खालका व्यापार व्यवसायमा आबद्ध भएको देजखन्छ ।कृवर्मा आिाररत साना 
उद्योिहरु धछटपटु रुपमा संचालनमा रहेका छन । 

४.४.२ अवसर र चनुौती  

यवुाहरुको संख्या उल्लेख्य भएको, यवुाहरुको िुलो वहस्सा बैदेजशक रोजिारीमा िएको, कृवर्मा 
आिाररत कच्चा पदाथि प्रशस्त भएकोले यस िाउाँपाधलकाले र्रेल ुतथा साना उद्योिको संभावना 
बोकेको छ । खेती योग्य जधमन प्रशस्त हनु,ु िान तथा िहुाँको उत्पादन उल्लेख्य हनु ुर स्थानीय 
जनताको आफ्नै परम्पराित ज्ञानहरु भएकाले र्रेल ुतथा साना उद्योिको माध्यमले यस क्षेिका 
बाधसन्दाको जीवनस्तर उकाधसने प्रशस्त सम्भावना रहेको छ । स्थानीयस्तरमा उपलव्ि कच्चा 
पदाथिमा आिाररत कृवर् तथा पशजुन्य प्रशोिन उद्योिको संभावना देजखन्छ ।  
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यद्यवप ववकासमा धनजी क्षेिको न्यून सहभाधिता, सामाजजक तथा आधथिक ववपन्नता, आन्तररक 
श्रोत को कमी तथा दक्ष जनशजक्तको अभाव जस्ता समस्याले िदाि र्रेल ुतथा साना उद्योिको 
ववकास हनु सकेको छैन । यवुाहरुमा िाउाँमा नै केवह िनि सवकन्छ भने्न भावना पैदा हनु सकेको 
छैन।उद्योि तथा व्यवसाय प्रविद्धन तफि  स्पष्ट नीधतको अभाव, ताधलम तथा प्रजशक्षण केन्द्रको 
अभाव, दक्ष जनशजक्त तथा प्राववधिक ज्ञान तथा सीपको कमी रहेको छ । स्थानीय सीपको 
प्रविद्धन िरी उद्यममा लिानी प्रविद्धन िनि नसक्न,ु धनजज तथा सहकारी क्षेिहरुको उद्योि तथा 
व्यवसायमा लिानी कम हनु,ु उद्योि स्थापनाका लाधि आवश्यक भौधतक पूवाििार तथा संरचनाको 
कमी, उद्यमजशलता तथा व्यवसावयक ज्ञानको कमी हनु ुचनुौधतको रुपमा देजखन्छ । 

४.४.३ र्दर्िकाधलन सोच  

स्थानीय श्रोत, सािन र जनशजक्तलाई व्यावसावयकरण िदै, स्वरोजिारमलुक, रोजिारमलुक उद्योि 
व्यवसायहरूको ववकास िरी आधथिक सम्ववृद्धमा टेवा पयुािउन े। 

४.४.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• स्थानीय श्रोत  सािन, कच्चा पदाथि तथा 
सीप र प्रववधिमा आिाररत र्रेल ुतथा साना 
उद्योिको ववकास र ववस्तार िने । 

• कृवर्मा आिाररत उत्पादन, प्रशोिन तथा  
बजारीकरण सम्बन्िी उद्योिको स्थापना  
िररनेछ। 

• यवुालाई लजक्षत िरी सीप र उद्यमजशलता 
ववकास सम्बन्िी ताधलम संचालन िररनेछ।   

• उद्योि स्थापना िनि आवश्यक  पने लिानी 
अधभवृवद्धको लाधि उद्यमीहरुलाई ववत्तीय संस्था 
माफि त सस्तो ब्याजदरमा ऋण उपलब्ि 
िराउन सहजीकरण िररनछे। 

४.४.५ प्रमखु कायिक्रम  

• उद्योिको संभाव्यता अध्ययन, 
• कृवर् र पशपंुक्षी प्रशोिन उद्योि स्थापना र संचालन,  
• दक्ष जनशजक्त धनमािण कायिक्रम,  
• उद्यम व्यवसाय नीधत तजुिमा कायिक्रम, 
• यवुा उद्यम ववकास कायिक्रम । 



41 

४.४.६ नधतजा खाका  

नधतजा  सूचक  एकाइ  आिार बर्ि  

०७९/८
०  

८०/८
१  

८१/८
२  

८२/८
३  

८३/८
४  

०८४/८
५ 

र्रेल ुतथा 
साना 
उद्योि 
तथा 
व्यवसाय
को वृवद्ध   
भएको 
हनुेछ ।  

दताि िरी 
संचलन 
भएका साना 
व्यवसाय  

तथा र्रेल ु
उद्योि 
संख्या  

संख्या  ९६५ १०००  ११००  १२००  १३५०   १५००  

बेरोजिारी
को संख्या  

प्रधतश
त 

२० १८  १६  १४  १२  १२ 

४.४.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा वेरोजिार स्थानीय यवुा जनसंख्या १२ प्रधतशतमा झनेछ। 

४.५. पयिटन ववकास 

४.५.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा जलािार क्षेिहरु रहेको तथा िाधमिक दृवष्टकोणले महत्वपूणि स्थानहरु भएकाले 
पयिटनको लाधि सम्भावना बोकेको छ। स्थानीय मौधलक कला र संस्कृधतमा ववशेर् िरी 
मसुलमान, यादव, चमार, हररजन, राम, कोइरी, कुश्वाह जस्ता लोपोउन्मखु जाधतहरूको रैथाने स्थल 
भएकोले सााँस्कृधतक पयिटन राम्रो सम्भावना भएको, खेल पयिटन, योिा, ध्यान आर्दका केन्द्रहरू 
स्थापना िरी स्वास््य पयिटनको समेत ववकास िनि सवकने पयािप्त सम्भावना रहेको छ।अकोतफि  
कृवर् प्रयटन तथा िाधमिक पयिटनको पधन प्रशस्त सम्भावना रहेको छ । 

४.५.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकामा कृवर् पयिटकको सम्भावना रहेको, ताल तथा पोखरीहरुको संरक्षण िदै प्रबद्धिन 
िनि सकेमा थप आन्तररक पयिटकलाई आकवर्ित िनि सवकन्छ । आर्दवासी  जनजातीको 
सााँस्कृधतक धबशेर्ताको संरक्षण तथा प्रचारप्रसार िनि सकेमा थप पयिटक धभिाउन सवकन्छ ।  
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पयिटनमा अपार संभावना हुाँदा हुाँदै  पधन प्रचार प्रसारको कमी, श्रोत संरक्षण तथा प्रवद्धिन मा 
कमी, पयिटकीय आकर्िण जिाउने वक्रयाकलाप िनि नसक्नलेु पयिटन प्रवद्धिन िनि सवकएको छैन 
। पयिटन व्यवसायको ववकास तथा ववस्तारका लाधि आबश्यक रणनीधत तथा कायियोजनाको 
अभाव, कमजोर पूवाििार तथा भौधतक संरचना, स्थाधनय सरकार तथा समदुायसंि आवश्यक 
पयिटक ववकासको लाधि यथोजचत सोच र संस्कारको कमी, पयिटकीय िन्तव्यहरूको पवहचान 
खोज तथा अनसंुन्िान र पयिटकीय पथहरूको पवहचान एवं प्रबद्धिन हनु नसक्न,ु पाकि  तथा 
संग्राहलय, पयिटकीय िाईड, सूचना तथा सेवाको कमीका कारण पयिटन क्षेिबाट िाउाँपाधलकाले 
खासै लाभ धलन सकेको अवस्था छैन । 

४.५.३ र्दर्िकाधलन सोच  

िाधमिक, प्राकृधतक र कृवर् पयिटकीय क्षेिको रुपमा ववकास िने ।  

४.५.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• पयिटन ववकासको लाधि आवश्यक पूवाििार 
सवहत आन्तररक तथा बाह्य पयिटकलाई 
आकवर्ित िने कायिक्रमहरू संचालन िने । 

 

• पयिटकीय स्थल र सम्पदाको संरक्षण, 

सम्बद्धिन िरी पयिटकीय सेवा सवुविाको 
ववकास र ववस्तार िररनेछ।  

• धनजी के्षि र समदुायसाँि साझेदारीमा 
पयिटन ववकास कायिहरु संचालन िररनछे। 

• पयिटन ववकास र ववस्तार कायिलाई 
सम्पदाको संरक्षण तथा सम्बद्धिनसाँि 
एकीकृत िरी संचालन िररनछे। 

 

४.५.५ प्रमखु कायिक्रम  

• कृवर् पयिटन कायिक्रम,  
• ताल, तलैया संरक्षण तथा सनु्दरीकरण, 
•  संस्कृधत झजल्कने होम स्टे संचालन । 
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४.५.६ नधतजा खाका  

नधतजा  सूचक  एकाइ  आिार बर्ि  

०७९/८०  

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४  ०८४/८५ 

पयिटकीय 

क्षेिको 
प्रवद्धिन र 
पयिटन 
व्यवसायमा 
िणुात्मक 
सिुार 
भएको 
हनुेछ । 

पयिटकीय 

क्षेिमा 
संलग्न 
व्यवसाय 

संख्या  ६  ८  १०  १५  २०   २५  

पयिटवकय  
स्थल  

संख्या  १० ११  १२  १३  १४  १५  

होटल संख्या  २५ ३०  ३५  ४०  ४५   ५०  

आर्दवासी  
संग्राहलय 
तथा 
संस्कृधत 
र्र 

संख्या  

 

० ०  १  १  १  १ 

होम स्टे 
संचालन  

संख्या  ०  ०  ५  १०  १५  २०  

पयिटक  संख्या  २०००  ३०००  ४०००  ६०००  ८०००  १००००  

 

४.५.८. अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा आन्तररक पयिटकको वावर्िक  संख्या १०,००० पगु्नेछ, आर्दवासी  
संग्राहालय संचालनमा आउनेछ, तथा २० वटा होम स्टे संचालनमा आएको हनुेछ । 

४.६. बैंवकङ सेवा ववस्तार तथा सहकारी ववकास 

४.६.१ धबद्यमान अवस्था  

खजरुा िाउाँपाधलकामा बैंवकङ तथा सहकारी अन्तिित बैंक, लर्वुवत्त, सहकारी रहेका छन ्। जस 
अन्तरित ८ वटा बैंकहरु, ७ वटा लर् ुधबत्त तथा ३९ वटा सहकारी संस्थाहरु रहेका छन ्।  
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४.६.२ अवसर र चनुौती  

िाउाँपाधलकाको आधथिक तथा सामाजजक ववकासमा यहााँका सहकारी संस्थाको भधूमका महत्वपूणि 
रहेको छ । सहकारी संस्था प्रधत जनताको अपनत्व बढी र प्रशासधनक झन्झट कमी हनुे हुाँदा 
ववत्तीय क्षेिमा यहााँका जनताको पहुाँच समेत बढेको छ ।यहााँका अधिकांश माधनसहरु कृवर् तथा 
र्रेलजुन्य वक्रयाकलापमा लािेका हदुााँ, सहकारी सम्मको पहुाँचले बचत िने बानीको ववकास 
हनुकुा साथै तथा ऋण धलन पधन सजजलो हनु्छ। बैंवकङ तथा सहकाररताको माध्यमबाट 
सामाजजक तथा आधथिक ववकास िनि सवकने सम्भावना रहेको छ। अकोतफि  बैदेजशक रोजिारबाट 
आउने ववप्ररे्णलाइ सदपुयोि िरी उत्पादकमलुक क्षिेमा लिानी िनि सकेमा यस क्षेिको आधथिक 
व्यवस्था उल्लेख्य सिुार आउनेछ । तथापी, स्थानीय बाधसन्दामा बचत िनुि पछि भने्न भावनाको 
ववकास हनु सकेको छैन। ववत्तीय  साक्षरता, उद्यमशीलता र बजारीकरण जस्ता क्षेिमा प्रयािप्त 
ज्ञानसीपको अभावका कारण अधिकांश सहकारी संस्था माफि त पररचालन हनुे पूंजज उत्पादन वा 
उद्यम ववकासमा भन्दा सामाजजक व्यवहार र उपभोग्य क्षेिमा न ैववढ लिानी भई रहेको अवस्था 
छ । ग्रामीण क्षेिमा वाजणज्य बैंक को पहुाँच पगु्न सवकरहेको छैन । स्थानीय सहकारी संस्था र 
सदस्यहरुमा पधन उद्यमजशलताको ज्ञान, सीप र अनभुवको कमीको कारण यसको ववकास र 
ववस्तार िधत न्यून रहेको छ । 

४.६.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सबै िाउाँपाधलकावासीलाई बैंक तथा ववत्तीय सेवामा सहज पहुाँच िराउने । 

४.६.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• ववत्तीय सेवा सबै जनताको पहुाँचमा 
परु् याई बचत िने बानीको ववकास िदै 
उत्पादक क्षेिमा लिानी बढाउन 
प्रोत्साहन िररने ।   

• हरेक पररवारलाई बचत िनि अधभप्ररेरत 
िनि ववत्तीय साक्षेरता कायिक्रम सञ्चालन 
िररनेछ।  

• सरकारी अनदुान लजक्षत विि तथा 
समदुायसम्म पयुािउन सहकारी माफि त 
ववतरण िने नीधत धनमािण िरर 
कायािन्वयन िररनेछ। 

• मवहला सहकारी र टोल ववकास संस्था 
माफि त सीपमलुक, स्वरोजिारमलुक 
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ताधलम संचालन िनुिको साथै अबलोकन 
भ्रमण सञ्चालन िरी स्वरोजिार, 
स्वावलम्वी, आत्मधनभिर नािरीक तयार 
िररनेछ। 

 

४.६.५ प्रमखु कायिक्रम  

• ववत्तीय सेवा प्रविद्धन कायिक्रम,  
• मवहला वचत तथा सहकारी प्रविद्धन कायिक्रम, 
• सहकारी क्षमता ववकास, प्रोत्साहन तथा सचेतना कायिक्रम, 
• धनशलु्क बैंक  खाता कायिक्रम । 

४.६.६ नधतजा खाका  

नधतजा  सूचक  एकाइ  आिार 
बर्ि  

०७९-
८० 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४  ०८४-८५ 

ववत्तीय 

सेवामा 
सबैको 
सहज 
पहूाँच 
स्थावपत 
भएको 
हनुेछ । 

सहकारी 
संस्था  

संख्या  ३९ ४०  ४२  ४६  ४८  ५०  

बैंक  तथा 
ववत्तीय 
संस्थामा 
खाता हनुे 
र्रिरुी 

प्रधतशत  ८०  ८२  ८५  ९०  ९५   ९५   

औपचाररक 
क्षेिबाट 
ऋण धलने 
र्रिरुी 

प्रधतशत  ७० ७२  ७५  ८०  ८५   ९०  

४.६.८. अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्म ९५ प्रधतशत र्रिरुीको ववत्तीय संस्थामा पहुाँच भएको हनुेछ । 
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४.७ उद्यमजशलता र रोजिारी प्रविद्धन 

४.७.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा रोजिारीको खोजीमा खासिरी भारत तथा अन्य खाडी मलुकुमा यवुाहरु 
िएको देजखन्छ। र्रिरुी सवेक्षण २०७६ अनसुार, बैदेजशक रोजिारीमा िएका यवुाहरुको संख्या 
१६५३, ववधभन्न पेशामा आबद्ध यवुा संख्या ११७२ र व्यापार व्यवसायमा सामेल संख्या १०७५ 
रहेको छ । बेरोजिार यवुाको संख्या ३११४ छ भने २३५० जनाको पेशा खलेुको देजखदैन ।  

४.७.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकामा यवुा जनशक्तीको बाहलु्यता हनु,ु कृवर्मा आिाररत साना, मझौला तथा िुला 
उद्योिहरुको लाधि चावहने कच्चा पदाथिहरु प्रशस्त हनुलेु कृवर्जन्य उद्योि स्थापना िनि सवकने 
सम्भावना रहेको छ। त्यसै िरर समथर भभूाि हनु ुतथा लजुम्बनी प्रदेशका मखु्य शहरहरु भैरहवा 
तथा बटुवल नजजकै हनुाले उत्पार्दत बस्तकुो बजारीकरण पधन सहज हनुेछ। ववधभन्न सीप 
ववकास ताधलमहरु संचालन िदै, यवुा तथा मवहलाहरुलाइ साना उद्योि स्थापना िनिको धनधमत्त 
पुाँजी उपलब्ि िराउन सकेको खण्डमा रोजिारका प्रशस्त अवसरहरु हनु सक्छ । यद्यपी यवुा 
तथा मवहलाहरुलाई आवश्यक सीपमलुक ताधलमको कमी, उद्योि स्थापनाको लाधि  आवश्यक 
पुाँजीको अभाव, तथा यवुाहरुमा बैदेजशक रोजिारी प्रधत आकर्िण बढी हनुलेु औद्योधिक ववकास 
तथा रोजिारी प्रवद्धिनमा कर्िनाइ भएको छ। िाउाँपाधलकाको आफ्नै औद्योधिक नीधत नहुाँदा 
औद्योधिक ववकासमा थप कर्िनाई रहेको छ ।  

४.७.३. र्दर्िकाधलन सोच  

सीप ववकास ताधलम र लिानीको सधुनिता िदै रोजिारी प्रविद्धन िने । 

४.७.४. रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• सीप ववकासको सधुनजितता िदै रोजिारी 
प्रवद्धिन िने । 

• स्थानीय उत्पादनलाई बढावा र्दन कृवर् 
तथा पशमुा आिाररत उद्योिहरुको 
स्थापनामा धनजज क्षेि, सहकारी संि 
साझेदारी िररनछे।  

• लोकसेवा तयारी कक्षा संचालन िररनछे  
• मवहला तथा वपछडीएका विि, बेरोजिार 
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यवुाहरूको सीप, व्यवसावयक क्षमता र 
उद्यमजशलताको ववकास िराइनेछ ।  

• स्थानीय सीपलाई आिधुनवककरण र 
व्यवसावयकरण िनि स्थानीय सीपमा 
आिाररत र श्रममूलक र्रेल ु तथा साना 
उद्योिहरूको व्यवस्थापन क्षमता ववकास 
िने कायिहरू संचालन िररनछे ।  

• परम्पराित पेशासंि सम्बजन्ित सीपको 
सम्बद्धिन र ववकास िरी धतनलाई 
व्यवसायको रूपमा ववकास िररनेछ। 

४.७.५ प्रमखु कायिक्रम   

• व्यवसावयक तथा प्राववधिक सीप अधभववृद्ध कायिक्रम,  
• परम्पराित पेशा तथा सीप ववकास कायिक्रम, 
• लोक सेवा तयारी कक्षा संचालन कायिक्रम । 

४.७.६ नधतजा खाका  

नधतजा  सूचक  एकाइ  आिार बर्ि 
०७९/८० 

 

 
८०/८१  

८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५) 

सीप 
ववकासको 
माध्यमबाट 
उद्यमजशलता 
अधभवृवद्ध 
हनुेछ   

लर् ु
उद्यम 
सरुु 
िरेका  
(वावर्िक 
) 

संख्या  २००  २५०  ३००  ३५०  ४००  ५०० 

लर् ु
उद्यमी 
ऋण 
पहुाँच 
(वावर्िक 
) 

संख्या  २०० २५०  ३००  ४००  ५००  ६०० 
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वावर्िक  
रोजिारी 
(नयााँ) 

संख्या  ४८० ६००  १०००  १८०००  २४००  ३०००  

४.७.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्म ५०० नयााँ लर् ुउद्यमको सरुुवात र वावर्िक नयााँ रोजिारी 
३००० धसजिना भएको हनुेछ । 
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पररच्छेद पााँच: सामाजजक ववकास 

नेपालको संवविान २०७२ ले जशक्षा, स्वास््य र समावेशीकरणका आिारभतू सवालहरूलाई 
मौधलक हकको रुपमा स्थावपत िरेको छ । माध्यधमक तहसम्मको जशक्षा, आिारभतू स्वास््य र 
नीधत धनमािण तहमा समाजको पछाडी परेको विि तथा क्षेिको सहभाधितालाई सधुनजित िने 
काननुी तथा नीधतित आिारहरू तयार भईसकेका छन।् नेपालले धलएको र्दिो ववकास लक्ष्य 
अनसुार सन ्२०३० सम्ममा सबैलाई िणुस्तरीय जशक्षा, आिारभतू स्वास््य, स्वच्छ वपउने पानी र 
सबैखाले ववभेदको अन्त्य जस्ता सवालहरूलाई महत्वपूणि रुपमा उिान िरेको छ भने १५ औ ं
राविय योजनाले समेत उपरोक्त ववर्यलाई उच्च प्राथधमकतामा राखेको छ ।सामाजजक 
ववकासलाई िणुस्तरीय जीवनयााँपनको आिार तयार िनि संर् सरकार, प्रदेश सरकार र ववकास 
साझेदार संस्थासाँिको सहकायि र समन्वयमा स्थानीय सरकारले अथिपूणि प्रयास िनुिपने 
आवश्यकता रहेको छ । खजरुा िाउाँपाधलकामा स्वस््य, सक्षम र सजृनशील जनशजक्त उत्पादन 
िनि, आधथिक रुपले सवक्रय नािररकहरूलाई आधथिक ववकासका ववधभन्न क्षेिमा सहभािी बनाउन र 
समाजलाई लैवङ्गकमैिी, धबभेदमकु्त र समतामूलक बनाउन जशक्षा, स्वास््य, खानेपानी तथा 
सरसफाई, सामाजजक समावेशीकरण, यवुा तथा खेलकुद, कला तथा संस्कृधत जस्ता क्षेिमा धबद्यमान 
संभावना र अवसर, समस्या तथा चनुौधतका अधतररक्त आिामी र्दनमा चाल्न ु पने रणनीधत तथा 
कायिक्रम सम्बन्िी संजक्षप्त ववश्लरे्ण देहायअनसुार िररएको छ । 

५.१ जशक्षा 

५.१.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा आिारभतू, माध्यधमक, प्राववधिक  र मदरासा िरी कुल ६६ वटा ववद्यालय 
हरु रहेका छन । जस अन्तिित ३० वटा सामदुावयक ववद्यालय, १९ वटा धनजी ववद्यालय , १७ 
वटा मदरसा रहेको छ। मानव संसािन ववकासको पवहलो आिारभतू शति नै वैज्ञाधनक, 

व्यावहाररक, प्राववधिक र समय सापेक्ष उजचत जशक्षा नै हो। समय, अवस्था र देशको माि 
अनसुारको जनशजक्त तयार िनि सोही अनरुूपको जशक्षा प्रदान िनुि अधत आवश्यक छ । द्रतु 
ववकासको आजको यिुमा समेत खजरुा िाउाँपाधलकाको साक्षरता दर ७५.३ प्रधतशत माि 
रहेकोले िाउाँपाधलकाको शैजक्षक तथा सामाजजक ववकासको अवस्थाको यथाथिता प्रष्ट हनु्छ । 
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५.१.२ अवसर र चनुौती  

सबै वडामा ववद्यालयको पहुाँच भएकाले सबै बालबाधलकाहरुलाई जशक्षा प्राप्त िराउन सवकन्छ ।  
अधिकांश बालबाधलका ववद्यालयको पहुाँचमा भएकाले उत्पादनशील मानव पुाँजी धनमािण िने िूलो 
सम्भावना रहेको छ । ववद्यालयहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमलाई पधन समावेस िरेर स्थानीय पररवेश 
बारे ससूुजचत िराउन सवकन्छ । यद्यपी िाउाँपाधलकाका शैजक्षक क्षेिमा ववववि समस्या र 
चनुौधतहरू ववद्यमान रहेका छन ्। अधिकांश आिारभतू ववद्यालयमा ववद्याथी संख्या र्ट्ने क्रम 
वढ्दो छ र ववद्यालयहरूमा तहित र ववर्यित जशक्षक, छािामैिी शौचालयको व्यवस्था सवहत 
सेधनटरी प्याडको व्यवस्था र बाल तथा अपांिमैिी पूवाििारको कमी छ भन ेबालमैिी ववद्यालय 
स्थापना हनु सकेको छैन । जशक्षक तथा ववद्याथीको धनयधमतता, ववज्ञान प्रयोिशाला, पसु्तकालय, 
कम्प्यटुर जशक्षक र सूचना प्रववधिको उपयोिका साथै अधतररक्त वक्रयाकलापको कधमले जशक्षाको 
िणुस्तरमा सिुार हनु सवकरहेको छैन ।अको तफि  ववद्यालय जशक्षा पछी पढाई छोड्ने यवुाहरुको 
संख्या िुलो मािामा रहेको छ । 

५.१.३ र्दर्िकाधलन सोच   

सबल, सक्षम तथा समतामलुक समाजको धनमािण िनि प्राववधिक तथा ववश्व-ववद्यालय तह सम्मको 
जशक्षामा सबैको पहुाँच तथा जशक्षाको िणुस्तरमा अधभववृद्ध िने । 

५.१.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत   

रणनीधत  कायिनीधत 

• माध्यधमक, प्राववधिक तथा उच्च जशक्षामा 
सबैको  सहज पहुाँच तथा जशक्षाको िणुस्तर 
अधभबवृद्ध िने ।   

• ववद्यालयमा मापदण्ड अनसुारको पर्ि भवन, 

पखािल, शौचालय, पसु्तकालय धनमािण 
िररनेछ । 

• सबै ववद्यालय मा इन्टरनेट, कम्प्यटुर 
ल्याब तथा धबज्ञान प्रयोिशाला उपलब्ि 
िराईनेछ । 

• उमेर समूहका सबै बाल बाधलकालाई 
ववद्यालयमा भनाि हनुे वातावरण तयार 
िररनेछ । 

• जशक्षाको िणुस्तर कायम िनि पयािप्त 
जनशजक्त, क्षमता ववकास, जशक्षण सामाग्री 
धबतरण तथा ववद्यालयको धनयधमत अनिुमन 
िररनेछ । 
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• प्राववधिक जशक्षालयको ववस्तार िरर दक्ष 
जनशजक्त धनमािण िररनेछ । 

• उच्च जशक्षाको अध्ययनमा ववद्याथीको 
आकर्िण बढाउन छािवृजत्तको व्यवस्था   
िररनेछ र प्रयोिात्मक र व्यवहाररक 
ववर्यहरुको अध्ययन िराइनछे । 

 

५.१.५ प्रमखु कायिक्रम  

• तहित ववर्यित जशक्षक व्यवस्थापन सवहत ववद्यालय क्षेि सिुार कायिक्रम, 
• कृवर्, प्राववधिक र सीपमूलक जशक्षा कायिक्रम, 
• नमूना ववद्यालय धनमािण कायिक्रम, 
• ववद्यालय भौधतक पूवाििार ववकास कायिक्रम, 
• सूचना प्रववधियकु्त कक्षा व्यवस्थापन कायिक्रम, 
• उत्कृष्ट जशक्षक ववद्याथी सम्मान कायिक्रम, 
• ववद्यालय तथा सामदुावयक पसु्तकालय कायिक्रम,  
• ववज्ञान प्रयोिशाला ववस्तार कायिक्रम, 
• धनशलु्क स्यानीटरी प्याडको व्यवस्था । 

 

 

 

 

 

 

 

 



५.१.६ नधतजा खाका  

क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
अवस्था 

(७९/८०) 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४  ०८४/८५  

१ ववद्यालय 

जशक्षाको 
िणुस्तर र 
पहुाँचमा बवृद्ध 
भएको हनुेछ 
। 

साक्षरता दर प्रधतशत ७५.३  ८०  ८५  ९०  ९५  १००   

साक्षरता दर परुुर् प्रधतशत ८२.३ ८५  ९०  ९५  १००  १००  

साक्षरता दर मवहला  प्रधतशत ६९.१  ७५  ८०  ८५  ९०  ९५  

ववद्यालय  भनाि भएका मध्य े 
बालववकासबाट कक्षा १ 
भनाि 

प्रधतशत  ५५.०९  ६०  ७०  ८०  ९०  १००  

नयााँ  ववद्याथी   भनाि- 
कक्षा १ (बाल ववकासको 
अनभुव धबना) 

प्रधतशत  ४५  ४०  ३०  २०  १०  ०  

ववद्यालय वावहर रहेका 
वालवाधलका  

प्रधतशत   १२%  १०  ५  २  ०  ०  

ववद्याथी  जशक्षक अनपुात प्रधतशत ६२.३८  ६०  ५५  ५०  ४५  ४०  

ववद्याथी  मवहला जशक्षक 

अनपुात 

प्रधतशत २७४.८९  २५०  २२५  २००  १५०  १००  

प्राथधमक तहको खदु भनािदर   प्रधतशत ८७.८९  ९०  ९५  १००  १००  १००  

धसकाइमा ववद्यधुतय सूचना 
प्रववधिको उपयोि िने 

संख्या  ०  १  ३  ५  ६  ६   
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ववद्यालय   

कक्षा दोहोयािउने ववद्याथी 
(कक्षा ६-१०) 

प्रधतशत ८.१६  ७  ५  ३  १  ०  

कक्षा छाड्ने दर प्रधतशत १०.५५  ९  ८  ६  ४  २  

कक्षा उिीण दर प्रधतशत ७९.०१  ८२  ८५  ९०  ९५  ९५  

५.१.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा साक्षरता दर सत ्प्रधतशत हनुेछ र कुनै पधन बालबाधलका ववद्यालयको पहुाँच भन्दा बावहर हनु ेछैनन ।  

५.२. स्वास््य तथा पोर्ण 

५.२.१ धबद्यमान अवस्था  

िाउाँपाधलकाको ५ वटा वडामा स्वास््य चौकी, १–प्राथधमक स्वास््य चौकी, ६ बधथिङ सेन्टर रहेका, ३ नं. वडामा आाँखा अस्पताल, वडा नं. ७ मा 
धनमािणिीन सशुील कोइराला क्यान्सर हजस्पटल २०७४ रहेको, कररब दईु दजिन भन्दा बढी Medical ३ दजिन खोप केन्द्रहरु रहेका, Lab सेवा सवहत 
स्वास््य चौकीहरु रहेका र स्वास््य चौकीमा H.A., CMA, Laboratory को उपजस्थधत छ ।



५.२.२ अवसर र चनुौती  

पूणि खोप जजल्ला र्ोर्णा भई सकेको हनुाले यहााँका बालबाधलकाहरुले सबै प्रकारका खोपहरु 
प्राप्त िने अवस्था छ । बह-ुक्षेिीय पोर्ण कायिक्रम लाि ुभएको हुाँदा बालबाधलकामा कुपोर्णको 
अवस्था न्यून रहेको छ। हाल ववधभन्न वडामा िरी ३ वटा साना अस्पतालहरु स्थापना हुाँदै 
िरेको हुाँदा स्थानीय बाधसन्दाहरु सजजलै अस्पताल संिको पहुाँचमा पगु्न सक्न ेहनुेछन । त्यसैिरी 
एम्बलेुन्सको संख्या बढाउन सकेको खण्डमा र िररब सामदुायलाई स्वास्थ सेवा सहज रुपमा 
उपलब्ि िराउन सवकएको खण्डमा सबै नािररक उपचारको पहुाँचमा हनुेछन। यद्यपी स्वास््य 
सेवामा चनुौतीहरु पधन त्यधतनै रहेको छ । अझै पधन ४० प्रधतशत भन्दा बढी िभिवती 
मवहलाहरुले स्वास््य संस्थामा निई सतु्केरी िराउने पररपाटी रहेको छ । जनसंख्या अनसुार 
स्वास््य संस्थाको कमी रहेको छ भने आवश्यक जचवकत्सक तथा स्वास््य कायिकतािको कमी 
रहेको छ । िाउाँपाधलकाका केही वडाहरूमा स्वास््य सेवा केन्द्रको पहुाँच नभएको कारण 
आिारभतू स्वास््य सवुविाबाट बजन्चत रहेको तथा भएका स्वास््य केन्द्रहरूमा पधन प्रयाप्त दक्ष 
जनशजक्त, उपकरण तथा और्िीको कमी लिायत खानेपानी तथा शौचालय जस्ता आिारभतू 
पूवाििार जस्ता समस्याहरू रहेका छन ्।सबै र्रिरुीमा शौचालय नभएको, फोहरमैलाको उजचत 
व्यवस्थापन  नभएको जस्ता समस्या ववद्यमान रहेका छन ्।  

५.२.३  र्दर्िकाधलन सोच  

आिारभतु स्वास््य सेवामा सहज पहुाँच तथा स्वास््य संस्थाको िणुस्तरीयता ववृद्ध िने । 

५.२.४  रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• जचवकत्सवकय स्वास््य सेवामा सहज पहुाँच 
तथा आिारभतु स्वास््य सेवाको  िणुस्तर 
अधभबवृद्ध िने । 

• सवै वडाहरुमा स्वास्थचौकी भवन धनमािण, 
िणुस्तरीय सामग्री, उपकरण, और्िी, 
ईन्टरनेट सवुविाको व्यवस्था िररनेछ ।  

• स्वास््य संस्थामा प्रयाप्त जनशजक्त तथा 
क्षमता ववकास ताधलमको व्यवस्था िररनेछ  

• कुकुरको टोकाई, सपिदंश उपचार केन्द्रको 
स्थापना िररनेछ । 

• िभिवती मवहलाहरुलाई स्वास््य संस्थामा 
िई धनयधमत जााँच िराउन प्रोत्साहन 
िररनेछ । 
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• कोधभड-१९ लिायतका महामारी 
रोिहरुलाई न्यधुनकरण िनि स्वास््य 
मापदण्डहरु कडाइपवुिक लाि ुिररनेछ । 

• स्वास््य र्मु्तीसेवा वर्िमा १ पटक संचालन 
िररनेछ । 

• स्वास््य सम्बन्िी चेतना मलुक कायिक्रम 
संचालन िररनछे । 

• एम्बलेुन्स सेवा ववस्तार िररनछे, िररब तथा 
वपछधडएका बििलाई धनशलु्क उपचारको 
व्यवस्था   िररनेछ । 

 

५.२.५ प्रमखु कायिक्रम  

• सपिदंश उपचार केन्द्र स्थापना कायिक्रम,  
• सरुजक्षत माततृ्व कायिक्रम, 
• स्वास््य चौकीहरुको धनमािण तथा स्तरोन्नती कायिक्रम,  
• जनचेतना मलुक कायिक्रम, 
• महामारी ववरुघ अधभयान संचालन, 
• प्रजनन स्वास््य कायिक्रम, 
• धनयधमत र्मु्ती स्वास््य सेवा, 
• प्रसधुत सेवा ववस्तार, 
• एम्बलेुन्स सेवा थप, 
• बह ुपोर्ण कायिक्रम ।  
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५.२.६ नधतजा खाका  

क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्िको 
अवस्था 

(७९/८०) 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८
३  

८३/८४  (०८४/८
५) 

   

िणुस्तरीय 

स्वास््य 
सेवाको 
पहुाँच 
ववस्तार 
भएको 
हनुेछ । 

स्वास््य 
संस्थामा 
सतु्केरी 
िराउने   

 

प्रधतशत  ६२ ६५  ६८  ७०  ७५  ८० 

आवासीय 
जचवकत्सक  

संख्या  ० २  ४  ६  ८  १० 

जचवकत्सक  
अनपुात 

अंक ०     १:८००० 

बधथिंङ्ग 
सेन्टर 

 

 

संख्या  ६ 
क्षमता 
बढाउने  

क्षम
ता 
बढा
उने  

 

 

   क्षमता 
अधभवृवद्ध  

      िने  

स्वास््य 
संस्था सम्म 
पगु्न लाग्ने 
समय  

धमनेट 

 

 

३० ३०  २५  २०  १५  १५  
बवृद्ध 
अनिुमन 
िररएका 
मध्ये 
कुपोवर्त 

वालवाधलका  

प्रधतशत  ८ ७  ५  ४  ३  २ 

क्षयरोिी 
संख्या   

संख्या  १०८ १०८  १००  ८०  ६०  ४० 

स्वास 
प्रस्वास 
जन्य 
संक्रमण 
दर 

प्रधत 
हजार 

५४४ ५००  ४५०  ४००  ३००  २०० 
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धस ई ओ 
सी 
(अपरेशन 
सेवा) 
उपलब्ि 
स्वास््य 
संस्था 

संख्या  ० ०  १  १  १  १ 

सतु्केरी 
पस्चात ३ 
पटक जाच 
िराउने 
आउने  

प्रधतशत ७६ ८०  ८५  ९०  ९५  ९५ 

प्रोटोकल 
अनसुार ४ 
पटक 
िभिजााँच 
िने मवहला  

प्रधतशत     ८० ८२  ८५  ९०  ९५  ९५  

दोस्रो दादरुा 
खोप धलने 
वालवाधलका 
 

प्रधतशत ९० ९५  १००  १००  १००  १०० 

झाडा 
पखला 
संक्रमण 
दर 

प्रधत 
हजार 

३९४ ३५०  ३००  २५०  २००  १५० 

योि 
प्रजशक्षण 
केन्द्र  

पटक ० १  १  १  १  १ 

 

५.२.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा स्वास््य संस्थामा िई सतु्केरी िराउने िभिवतीको संख्या ८०% 
हनुेछ, प्रोटोकल अनसुार ४ पटक िभि जांच िने मवहलाको संख्या ९०% हनुछे।  
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५.३. मवहला तथा बालबाधलका 

५.३.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा परुुर् भन्दा मवहला साक्षरता प्रधतशत कम रहेको छ । अझै पधन छोरा छोरी 
प्रधतको भेदभाव कायमै रहेको देजखन्छ । २६८ वटा र्रेल ु वहंसाका र्टनाहरुमा मवहलाहरुले 
सम्बजन्ित धनकायमा उजरुी र्दएको देजखन्छ । र्रेल ु वहंसाका र्टनाहरु न्यूनीकरण िनि तथा 
मवहलाहरुको क्षमता अधभववृद्ध िनि िाउाँपाधलकाले सबै वडामा जनचेतनामलुक कायिक्रम तथा 
मवहला शसजक्तकरण कायिक्रम लाि ुिरेको छ ।  

५.३.२ अवसर र चनुौती  

लैवङ्गक समानता तथा सामाजजक समावेजशकरण सम्बन्िमा हालका र्दनहरुमा कानूनी तथा 
नीधतित व्यवस्था र स्थानीय स्तरमा भए िरेका अभ्यासहरुले केही सकारात्मक पररवतिन देखा 
परेका छन।् यस क्षेिमा मवहला अधिकारका सवालहरु र मवहलाले प्राप्त िनि सक्ने अवसरका 
सम्बन्िमा चेतनाको ववृद्ध हुाँदै िएको छ ।मवहलाहरुको ववधभन्न समूहहरु वक्रयाशील रहेका छन 
र हरेक वडामा आमा समूह ििन भई सामदुाय स्तरमा ववववि कामहरु भई रहेका छन । 
मवहला तथा बालबाधलका लजक्षत कायिक्रमहरु लिातार रुपमा नै हनु ेिरेका छन ्। अको तफि  
ववधभन्न वडामा बाल क्लबहरु ििन भई बालबाधलकाको क्षेिमा कामहरु भई रहेका छन ।  

मवहला र बालबाधलकाको क्षेिमा प्रशस्त सम्भावना हुाँदा हुाँदै  पधन, मवहला तथा बालबाधलकाको 
समग्र ववकासका धनम्ती यथोजचत पहल र सिुार हनु सकेको देजखदैन।पाधलकास्तरमा मवहला तथा 
बालबाधलकाको लाधि आवश्यक संरचनाित पूवाििारको कमी रहेको छ।मवहलालाई हेने 
दृवष्टकोणमा अझै पधन सकारात्मक पररवतिन हनु सकेको छैन र र्रेल ु वहंसाको र्टनाहरु बढ्दै 
िरेको देजखन्छ।मवहलामा वहकुायि वोझको अवस्था हालसम्म पधन ववद्यमान रहेको छ  
मवहलाहरुमा आत्मधनभिरता र आत्मववश्वासको कमी रहेको छ।सामाजजक ववकृधत तफि  वालवववाह, 
वहवुववाह, मवहला वहंसा, सम्बन्ि धबच्छेद लिायतका केवह र्टनाहरूमाि न्यावयक सधमधतमा 
अधभलेजखकरण हनुे िरेको तर िुलो संख्यामा उजरुी नै निने अवस्था छ, जसले िदाि यस्ता 
सामाजजक ववकृधत धनयन्िण तफि  यथेष्ट ध्यान र्दन ुपने अवस्था देजखएको छ । 

५.३.३ र्दर्िकाधलन सोच  

मवहला तथा बालबाधलकाको सवािवङ्गण ववकास िरी समाजजक कायिमा िधतशील बनाउने ।  
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५.३.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• बालबाधलकालाई जशक्षा तथा स्वस्थमा पहुाँच 
बढाउने । 

• प्रत्येक बाल बाधलकालाई ववद्यालय  जान 
बाट वजन्चत वजन्चत निनिको लाधि िररब 
तथा दधलत ववद्याथीहरु लाइ पूणि 
छािवृजत्तको व्यवस्था   िररनेछ । 

• ववद्यालय ववमूख वकशोरीहरूको लािी 
जीवनउपयोिी सीप तथा व्यवसायमूलक 
कायिक्रम संचालन िररनेछ । 

• बालबाधलकाहरुको मनोरञ्जनको लाधि बाल 
उद्यान बनाइनेछ । 

• मवहला अधिकारको रक्षा िदै हरेक क्षेिमा 
सक्षम तथा स्वावलम्बी बनाउने । 

• मवहला स्वरोजिारी तथा आत्मधनभिरताका 
लाधि कृवर् तथा र्रेल ु उद्यममा आिाररत 
ताधलमको व्यवस्था िररनेछ । 

• मवहला माथी हनुे सबै वकधसमका ववभेद 
तथा उत्पीडनलाई धनर्ेि िरर हरेक क्षेिमा 
मवहलाको सहभाधिता सधुनजित िररनेछ ।  

• एकल मवहला, वहंसा वपधडत, द्वन्द वपधडत 
तथा पछाडी पाररएका सामदुायका 
मवहलाहरुको जीवनस्तर उकास्नको लाधि 
मवहला सशक्तीकरण कायिक्रम लाि ु
िररनेछ। 

 

५.३.५ प्रमखु कायिक्रम 

• बालववकास केन्द्रको स्तर उन्नधत कायिक्रम,  
• बालबाधलका खोप तथा कुपोर्ण धबरुद्दको कायिक्रम,  
• बाल उद्यान कायिक्रम,  
• ववद्यालय ववमूख वकशोरीको लाधि सीप ववकास कायिक्रम,  
• लैंधिक वहंसा धबरुद्ध जनचेतना कायिक्रम,  
• सम्पधतमा मवहलाको प्रबद्धिन कायिक्रम,  
• मवहला रोजिार प्रबद्धिन कायिक्रम । 
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५.३.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्िको  

अवस्था 

(७९/८०) 

८०/८१  ८१/८२  

 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

मवहला 
अधिकारको 
संरक्षण 
िदै 
सामाजजक 
तथा 
आधथिक 
अवसर 
वृवद्ध िने 
। 

 

बाल 
क्लब 
(वडा 
स्तरीय) 

संख्या  ०  २  ४  ६  ८  ८  

बाल 
उद्यान  

संख्या  २ ३  ४  ५  ६  ८  

र्रेल ु
वहंसाबाट 
वपधडत 
मवहला 
संख्या  
(दताि 
भएका 
वावर्िक ) 

संख्या  २६८ २५०  २००  १५०  १००  ४०  

मवहला 
ववकास 
तथा 
बचत, 
सहकारी 
आर्द  

संख्या  ४ ५  ६  ७  ८  ८   

श्रम 
शजक्तमा 
परुुर् 
मवहलाको 
अनपुात  

प्रधतशत  ६९   ७०  ७२  ७५  ७८  ८०  
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५.३.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा र्रेल ु वहंसाबाट वपधडत मवहलाको संख्यामा उल्लेख्य कमी 
आउनेछ । 

५.४. जेष्ठ नािररक 

५.४.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकाको जम्मा जनसंख्या मध्ये ६० वर्ि  भन्दा माधथको जनसंख्या २६९५ रहेको 
छ। हाल ७० वर्ि  भन्दा माधथको जेष्ठ नािररक संख्या ११०२ रहेको छ ।  

५.४.२ अवसर र चनुौती  

सबै सामदुायमा आफ्नो भन्न े भावना भएको र जेष्ठ नािररकहरु एक आपसमा भेटेर लिातार 
छलफल िरररहने पररपाटी हुाँदा आफ्नो िाउाँ िाउाँ प्रधत एकदमै लिाब रहेको पाईन्छ । आफ्नो 
िाउाँपाधलकाको सामाजजक मदु्दाहरुमा छलफल िने र एक अकािलाई राय सझुाब र्दने कायि 
धनयधमत हनु ेहुाँदा जेष्ठ नािररकको ज्ञानलाई ववकास तथा योजना प्रवकयामा सामेल िनि सकेमा 
िाउाँपाधलकाले फाईदा उिाउन सक्दछ । िुलो संख्यामा यवुाहरु बैदेजशक रोजिारीमा जाने 
परम्पराले िदाि कधतपय र्रमा जेष्ठ नािररक माि रहेको पाइन्छ, जसले िदाि आफ्नो दैधनक 
जीपनयााँपन िनि समस्या भएको देजखन्छ । अस्पताल तथा और्िीहरुको उजचत व्यवस्था   नहुाँदा 
समय नै उपचार पाउन किीन भएको देजखन्छ । िाउाँपाधलकामा जेष्ठ नािररकका लाधि छुटै्ट 
आश्रयस्थल तथा मनोरञ्जन  स्थल उपलब्ि नहनु ुर िनुासो सनेु्न संयन्ि नहनु ुचनुौतीको रुपमा 
रहेको छ ।  

५.४.३ र्दर्िकाधलन सोच  

जेष्ठ नािररकलाई आिारभतू सवुविा उपलब्ि िराई सम्मानपवुिक बाच्न पाउने वातावरण बनाउने 
। 
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५.४.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• जेष्ठ नािररकको आिारभतू आवश्यकता 
परुा िदै खसुी हनुे बातावरण धसजिना िने 
। 

• जेष्ठ नािररककलाई सेवा प्रदान िनि तथा 
िनुासो सनु्न जेष्ठ नािररक सेवा केन्द्र 
स्थापना िररनेछ । 

• जेष्ठ नािररकका लाधि धनशलु्क स्वास््य 
पररक्षण िररनेछ तथा र्मु्ती स्वास््य सेवा 
उपलब्ि िराइनछे । 

• जेष्ठ नािररक प्रधत हनुे दबु्यिबहार  र 
वहंसालाई तत्काल कारवाहीको दायरमा 
ल्याउन यथोजचत पहल िररनछे ।  

• जेष्ठ नािररकको सरुक्षा र सहजताका लाधि 
सामाजजक सरुक्षा सेवालाई सहज र 
प्रभावकारी िराइनेछ । 

• जेष्ठ नािररकका लाधि साविजधनक सेवामा 
प्राथधमकता र्दइनछे । 

• ज्येष्ठ नािररकलाई ज्येष्ठ नािररक 
पररचयपि ववतरण िरर साविजधनक 
यातायातमा  सहधुलयत प्रदान िररनेछ  

• जेष्ठ नािररक धमलन तथा मनोरञ्जन  केन्द्र  
स्थापना िररनेछ । 

५.४.५ प्रमखु कायिक्रम  

• जेष्ठ नािररक धमलन तथा मनोरञ्जन केन्द्र स्थापना कायिक्रम,   
• जेष्ठ नािररकको लाधि स्वास््य तथा साविजधनक सेवामा सहज पहुाँच कायिक्रम, 
• जेष्ठ नािररक र्मु्ती स्वास््य सेवा । 
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५.४.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्िको 
अवस्था 
(७९/८०
) 

८०/८
१  

८१/८
२  
 

८२/८
३  
 

८३/८
४  
 

०८४/८
५ 

जेष्ठ 
नािररकको 
आिारभतू 
आवश्यकता 
परुा भई  
सामाजजक 
सरुक्षा 
कायम 
भएको 
हनुेछ  

जेष्ठ 
नािररक 
सेवा  केन्द्र 
(िाउाँपधलका 
स्तरको) 

संख्या  ०  १  २  ३  ४  ४  

जेष्ठ 
नािररक 
मनोरंजन 
तथा ज्ञान 
हस्तान्तरण 
केन्द्र 

संख्या  ०  १  २  ३  ४  ४  

जेष्ठ 
नािररक 
स्वास््य 
र्मु्ती 
उपचार 
सेवा  

वावर्िक  
संख्या  

०  १  २  २  २  २ (सबै 
वडामा ) 

 

५.४.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा ४ वटा जेष्ठ नािररक सेवा केन्द्र तथा वर्िमा २ पटक जेष्ठ 
नािररक स्वास््य र्मु्ती उपचार सेवा उपलब्ि हनुेछ ।  

५.५ दधलत, उत्पीधडत, बिि उत्थान 

५.५.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा मूख्य िरी ववश्वकमाि लिायत कररब ११ भन्दा िेरै प्रधतशत दधलतहरु 
बसोबास िदिछन । यी बििका बाधसन्दाहरु आधथिक तथा सामाजजक दवैु रुपले धनकै पछाडी 
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परेका छन, जीवनोपजिनका धनधमत्त कुनै खास पेशा नभएकाले धनरपके्ष िररबीको रेखामधुन रहेका 
छन र यो बििलाई माधथ नउिाए सम्म समग्र िाउाँपाधलकाको ववकासको कल्पना िनि सवकदैन । 
जशक्षा तथा स्वास््यमा पहुाँच पयुािउन धनशलु्क सेवा तथा सवुविाको व्यवस्था  िररएको छ ।  

५.५.२ अवसर र चनुौती  

कृवर् पेशा अंिालेका दधलतहरुको संख्या बढी हनु ु तथा जशक्षा तथा स्वास््यमा सहज पहुाँच 
िराउन सक्न ुसकारात्मक पाटो हो । यद्यपी दधलत तथा उत्पीधडत लजक्षत समदुायको खजण्डकृत 
त्यांक अद्यावधिक नहनु,ु, िाउाँपाधलका तथा वडाहरुमा भएका ववधभन्न सधमधतमा यो बििको 
प्रधतधनधित्व नहनु,ु व्यवसावयक सीप तथा ताधलम, नतेतृ्वको अभाव, ववशेर् जशक्षा प्रणालीको कमीले 
िदाि दधलत तथा उत्पीधडत सामदुायको सामाजजक तथा आधथिक ववकास हनु सवकरहेको छैन 
।त्यसैिरी दधलत सन्जाल ििन, उत्पीधडत बिि सेवा केन्द्र जस्ता महत्वपूणि सवुविाको व्यवस्था 
हनु सवकरहेको छैन जसले िदाि ववकासको पहुाँच सम्म पयुािउन एकदमै चनुौतीपूणि रहेको छ।  

५.५.३ र्दर्िकाधलन सोच  

दधलत तथा उत्पीधडत बििको सहभाधितामलुक प्रधतधनधित्व सधुनजित िदै, सामाजजक समानता, 
आधथिक समवृद्ध, सामाजजक न्याय र सामाजजक सरुक्षा कायम िने । 

५.५.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• दधलत तथा उत्पीधडत वििको 
आत्मधनभिरताका लाधि अवसर सजृना िने 
। 

• दधलत, उत्पीधडत वििको लाधि बजार 
मािमा आिाररत वस्त ु तयार िनि 
हस्तकला, नसिरी व्यवसाय जस्ता 
उत्पादनमूलक के्षिमा सीप तथा श्रोत 
हस्तान्तरण िरी उत्पार्दत वस्तकुो 
बजारीकरणलाई सधुनजित िररनेछ र 
आधथिक सबलीकरण िररनेछ । 

• समान रुपमा अवसर, पहुाँच, प्रधतफल र लाभ 
सधुनजश्रत िनि दधलत तथा उत्पीधडत बिि 
ववकासको नीधत अवलम्बन िररनेछ ।  

• दधलत, उत्पीधडत विि ववकासको धनजम्त 
सामाजजक पररचालनको माध्यमद्वारा 
सशक्तीकरण िरर मािमा आिाररत 
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कायिक्रम तयार िरी प्रभावकारी रूपमा 
सञ्चालन िररनेछ । 

• दधलत तथा उत्पीधडत समूह धनिरानी 
केन्द्रको स्थापना िरी सबै प्रकारको 
भेदभाब तथा छुवाछुत मजुक्तको लाधि 
सहजीकरण िररनेछ । 

 

५.५.५ प्रमखु कायिक्रम 

• दधलत, उत्पीधडत बिि समूह सहभाधिता तथा नेततृ्व ववकास कायिक्रम,  
• दधलत, उत्पीधडत क्षमता अधभववृद्ध तथा उत्थान स्वरोजिार कायिक्रम,  
• दधलत भेदभाव, शोर्ण, दवु्यवहार र वहंसा धबरुद्ध जनचेतना अधभववृद्ध कायिक्रम, 
• दधलत ववद्याथी वटकाउ अधभयान ।  

५.५.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 
वर्ि 
७९/८० 

८०/८
१  

८१/८
२  
 

८२/८
३  
 

८३/८४  
 

०८४/

८५ 

दधलत. 
उत्पीधडत 
तथा  
लजक्षत 

वििको 
क्षमता, 
आत्मववश्वा
स तथा 
अवसरमा 
बवृद्ध 
भएको 
हनुेछ । 

दधलत 
बालबाधल
का  
ववद्यालय  
भनािदर  

प्रधतश
त  

 

७०  ७५  ८०  ८५  ९०   १००  

आफ्नै 
आवास 
नभएका 
दधलत तथा 
उत्पीधडत   

प्रधतश
त  

५०  ५५  ६०  ६५  ७२  ८०  
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५.५.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्म आिारभतू ववद्यालयमा दधलत बालबाधलका भनािदर र दधलत 
मवहला साक्षरतामा उलेख्य प्रिधत हनुेछ ।  

५.६ आर्दवासी  जनजाती ववकास 

५.६.१ धबद्यमान अवस्था  

आर्दवासी जनजातीको रुपमा यस िाउाँपाधलकामा मखु्य िरी मिर तथा केवह थारु र िरुुङ 
जाधतको बसोबास रहेको छ । यस िाउाँपाधलकाले आर्दवासी  जनजातीको उत्थानका लाधि 
लाित संकलन िरी प्रोत्साहनमलुक कायिक्रमहरु संचालन िदै आएको छ । त्यसैिरी आर्दवासी  
जनजाती समदुायका यवुायवुतीहरुको लाधि क्षमता ववकास कायिक्रम संचालन भईरहेको छ । 
साथसाथै परम्पराित ज्ञान तथा सीपको पवहचान िरी संरक्षण तथा सम्बद्धिनका लाधि कायिक्रमहरु 
लाि ुिररदै आएको छ ।   

५.६.२ अवसर र चनुौती  

आर्दवासी  जनसंख्यामा परम्पराित ज्ञान हनु,ु सांस्कृधतक रुपले अब्बल हनु ु तथा सामदुावयक 
भावना उच्च हनु ुआफैमा सकारात्मक कुरा हो । आर्दवासी  जनजातीको परम्पराित ज्ञानको 
संरक्षण तथा सम्बद्धिन िरी सीप ववकास ताधलमहरु उपलब्ि िराउन सकेमा आर्दवासी  
जनजातीको जीवनस्तर माधथ उिाउन सवकन्छ । तथापी आर्दवासी  जनजातीले आबश्यक सेवा 
तथा सवुविा प्राप्त िनि नसक्दा आधथिक रुपले पधछ परेका छन ् भने समाजमा ब्याप्त जातीय 
ववभेदको जशकार हनु ुपरेको छ । अकोतफि  व्यवसावयक  सीपको कमी हुाँदा आधथिक रुपले पछी 
परेका छन ्।  

५.६.३ र्दर्िकाधलन सोच  

आर्दवासी  जनजातीको संस्कृधत जिेनाि िदै सीप ववकास िने । 

५.६.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• आर्दवासी  जनजातीको संस्कृधत संरक्षण • आर्दवासी  जनजातीकोको उत्थान र 
ववकासको लाधि प्रोत्साहनमलुकु 
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िदै क्षमता अधभवृवद्ध िने । कायिक्रमहरु संचालन िररनछे । 

• स्थानीय आर्दवासी  संस्कृधतको जिेनाि र 
संरक्षण िदै प्रचार प्रसार िनिको धनधमत्त 
आर्दवासी  जनजातीको संस्कृधत तथा 
चालचलन सम्बिी जानकारी समेटेर 
पजुस्तका तयार पाररनेछ । 

• आर्दवासी जनजातीको पवहचान सवहत 
सम्मानपूविक बााँच्न पाउने अधिकार 
सधुनजित िनि अवसर तथा लाभका लाधि 
सरोकार राख्न ेधनणियहरूमा सहभािी िराउन े
तथा आर्दवासी जनजाधत र स्थानीय 
समदुायको परम्पराित ज्ञान, सीप, संस्कृधत, 

सामाजजक परम्परा र अनभुवलाई संरक्षण र 
सम्बद्धिन िररनेछ । 

• आर्दवासी  मवहलाहरुको ववकास तथा 
क्षमता अधभवृवद्ध िनि हस्तकला अन्य 
सीपमलुक ताधलमहरु उपलब्ि िराईनेछ ।  

 

५.६.५ प्रमखु कायिक्रम  

• आर्दवासी  जनजाती उत्थान कायिक्रम  
• आर्दवासी  संस्कृधत जिेनाि तथा प्रबद्धिन कायिक्रम  
• आर्दवासी  जनजाती सीप ववकास कायिक्रम  

५.६.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

आर्दवासी  
जनजातीको 
संस्कृधत 
संरक्षण र 
क्षमता 
अधभवृवद्ध 

आर्दवासी  
जनजाती 
संस्कृधत 
संग्राहलय  

संख्या  ०  ०  १  १  १  १  

मौधलक 
कला तथा 

वावर्िक  
संख्या  

०  १  १  १  १  १  
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िररनेछ ।   संस्कृधत 
प्रदशनी 
कायिक्रम 
(महोत्सब) 
आर्दवासी  
जनजाती 
पजुस्तका 
प्रकाशन  

 

संख्या 
प्रधत 
वर्ि   

०  ०  १  १   १  १  

  

५.६.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्म १ वटा आर्दवासी  जनजाती संस्कृधत संग्राहलय तथा वर्िमा 
एकपटक आर्दवासी  मौधलक कला तथा प्रदशनी कायिक्रम संचालन भएको हनुेछ ।   

५.७. बाल अधिकार तथा बाल संरक्षण 

५.७.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा ववद्यालय  जाने बालबाधलकाको संख्या उल्लेख्य रुपमा रहेको छ । खासिरी 
छोरीलाई सरकारी ववद्यालय  तथा छोरालाई धनजी ववद्यालय  पढाउने पररपाटी रही आएको छ । 
बालबाधलकाको ववकासको लाधि बाल मैिी स्थानीय शासनको अविारणा अजर् साररएको छ । 
िररब ववद्याथीको लाधि छािवजृत्तको व्यवस्था िररएको छ भने समय समयमा खेलकुद प्रधतयोधिता 
तथा अन्य अधतररक्त वक्रयाकलापहरु संचालन िरी बालबाधलकाको ववकासमा िाउाँपाधलकाले 
कदमहरु चाल्दै आएको छ ।  

५.७.२  अवसर र चनुौती  

समग्र रुपमा बालबाधलकाहरु ववद्यालय जाने क्रम बढीरहेको छ । बालबाधलकाहरुको ववकासका 
लाधि धनयधमत रुपमा खेलकुद तथा अन्य कायिक्रमहरु संचालनमा आएका छन ्। यद्यपी बाल 
वववाह, बालश्रम र बालबाधलका बेचधबखन जस्ता सामाजजक अपरािहरु ववद्यमान रहेकाले बाल 
अधिकारको धनधमत्त चनुौती थवपएको छ।बालबाधलकालाई ववद्यालय नपिाई र्रको काममा 



69 

लिाउने पररपाटी पधन रहेको छ । ववद्यालय धबचमै छोड्ने ववद्याथी  संख्या िेरै हुाँदा माध्यधमक 
तहमा पढ्ने ववद्याथीहरुको कमी हनु ुचनुौतीको रुपमा रहेको छ ।  

५.७.३ र्दर्िकाधलन सोच  

बाल अधिकार संरक्षण र प्रवद्धिन िने ।  

५.७.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• बाल अधिकारको संरक्षण िदै हरेक क्षेिमा 
सहभाधिता बढाउन े। 

• बालमैिी स्थानीय शासन लािू िनिका लाधि 
बालश्रम अन्त्य, बालवववाह अन्त्य, बाल 
वहंसा अन्त्य तथा बाल अधिकारसाँि प्रत्यक्ष 
सम्बन्ि राख्न ेकायिक्रम संचालन िररनछे ।  

• बालबाधलकालाई कुनै पधन बालश्रम तथा 
बाल अधिकार हनु नर्दन जनचेतना 
अधभवृवद्ध लिायतका कायिक्रम संचालन 
िररनेछ । 

• प्रत्येक वडामा बाल अधिकार धनिरानी 
समूह ििन िररनेछ र बाल अधिकार हनन 
भएका र्टनाहरुलाई छानधबन िरी उजचत 
कदम चाधलनछे ।  

• बालबाधलकाको क्षमता अधभवृवद्धको लाधि 
बालबाधलका ओलजम्पक कायिक्रम लाि ु
िररनेछ । 

 

५.७.५ प्रमखु कायिक्रम  

• बाल अधिकार चेतना समूह ििन तथा वकालत कायिक्रम,  
• बाल मैिी स्थानीय शासन प्रबद्धिन कायिक्रम,  
• बाल श्रम तथा बाल धबबाह धबरुद्दको कायिक्रम,  
• बालबाधलका ओलजम्पक कायिक्रम । 
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५.७.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
(७९/८०) 

८०/८१  ८१/८२  

 

८२/८३  

 

८३/८४  

 

०८४/८५ 

बाल 
अधिकारको 
संरक्षण िदै 
हरेक के्षिमा 
बालबाधलकाको 
सहभाधिता 
बढ्नेछ ।   

बाल 
चेतना 
समूह  

संख्या  ०  १  २  ४  ६  ८  

बाल 
उद्यान  

संख्या  ०  ०  १  २  २  २  

बाल 
धबबाह 
र्टना  

प्रधतशत  २० १८  १५  १०  ५  ५ 

बाल 
मैिी 
स्थानीय 
शासन 
प्रबद्धिन 
भएको 
वडा  

संख्या  ०  ०  २  ४  ६   ८ 

 

५.७.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यमा ८ वटा बाल चेतना समूह र २ वटा बाल उद्यान स्थापना भई 
संचालनमा आएको हनुेछ । 

५.८ यवुा तथा खेलकुद 

५.८.१ धबद्यमान अवस्था  

खजरुा िाउाँपाधलकामा यवुाहरुको संख्या उल्लेख्य रुपमा रहेको छ । यस िाउाँपाधलकामा कुल 
६०.१ प्रधतशत जनसंख्या (१५-५९ वर्ि ) यवुाहरुको रहेको छ । यस िाउाँपाधलकामा हरेक 
वर्ि वडा स्तरीय प्रधतयोधिताहरु संचालन हनुे िरेका छन ् भने यस िाउाँपाधलकाका यवुाहरु 
अन्तरपाधलका स्तरीय प्रधतयोधिताहरुमा सहभािी हनु ेिरेका छन। यवुाहरूलाई स्थानीय सीप तथा 
श्रोतमा आिाररत उद्यम ववकास कायिक्रम ल्याउन सकेको खण्डमा पाधलकामै रोजिारीको 
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सम्भावनाको ढोका खलु्ने र यवुाको बैदेजशक रोजिारी प्रधतको आकर्िण र्ट्न िई पाधलकाको 
उत्पादन ववृद्ध हनुे प्रवल सम्भावना रहेको छ । 

५.८.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकाका यवुाहरुमा केवह नयााँ िनुिपने भने्न सोच छ, खेलाडीहरू प्रशस्त छन र 
सामवुहक भावना व्याप्त रहेको छ । यवुा पररचालन खाका सवहत िाउाँपाधलकाका क्षेिबाट 
उत्पार्दत यवुा खेलाडीहरूको उजचत सम्मान तथा आिारभतू खेलकुद पूवाििारहरू धनमािण िनि 
सकेको खण्डमा खेलकुद क्षेिले फड्को मानि सक्न ेदेजखन्छ । यद्यपी यवुाहरूमा सीपको कमी 
रहेको छ भने उत्पादन तथा उत्पादकत्वमा लािेका यवुाहरुको संख्यामा कमी आईरहेको छ । 
यवुाहरूको लाधि आवश्यक खेलमैदानको कमी, खेल प्रजशक्षकको व्यवस्था नहनु,ु लिातार रुपमा 
खेलकुद प्रधतयोधिताहरूको आयोजना हनु नसक्न,ु उत्कृष्ट खेलाडीहरूको सम्मान हनु नसक्न ु
जस्ता कारणले खेलकुदको ववकासमा अिाडी बढ्न सकेको छैन। स्थानीय स्तरमा रोजिारीको 
अवसर नहुाँदा बैदेजशक रोजिारीमा आकर्िण बढी हनु ु र रोजिारीका धनधमत्त िुला शहर जान े
पररपाटीले यवुाहरु पलायन भई रहेका छन जसले िदाि यस िाउाँपाधलकाको यवुा तथा खेलकुद 
ववकासमा चनुौती थवपएको छ । 

५.८.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सीपयकु्त, सवल र देशभक्त यवुा जनशजक्त तयार िदै खेलकुदमा व्यवसावयकताको अवसर सृजना 
िने । 

५.८.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• यवुाहरुलाई  खेलकुदमा अवसरहरु 
प्रदान िदै प्रधतस्पिी बनाउन े। 

• ताधलम, प्रशक्षण,खेलकुद सामग्री, खेल मैदान आर्द 
उपलब्ि िराई खेलकुदमा यवुाहरुको सहभािीता 
बढाइनेछ । 

• हरेक वडामा यवुा क्लबहरु ििन िरी वडास्तरीय  
खेलाडी छनौट िररनेछ । 

• खेल मैदानको व्यवस्था   तथा 
खेलाडीको पवहचान, क्षमता ववकास 
र प्रोत्साहनको व्यवस्था िने । 

• खेलाडी अक्षयकोर्को स्थापना िरी उत्कृष्ट 
खेलाडीहरुको सामाजजक सरुक्षा सधुनजित िररनेछ।   

• जजल्ला, प्रदेश, राविय तथा अन्तराविय क्षेिमा पदक 
प्राप्त िने खेलाडीलाई सम्मान तथा निद 
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प्रोत्साहनको व्यवस्था धमलाइने छ ।  
• ववद्यालयस्तरबाट नै खेलाडी (भधलवल, फुटवल, 

कराते) तयार िदै लधिने नीधत अवलम्बन 
िररनेछ।  

• समग्र िाउाँपाधलकाको खेल ववकासको धनजम्त एउटा 
कभडि हल र पाधलका स्तरीय रंिशाला धनमािण 
िररनेछ । 

 

५.८.५ प्रमखु कायिक्रम  

• यवुा क्लब ििन तथा संचालन, 
• खेल पूवाििार धनमािण (खेल मैदान स्तर उन्नती, रंिशाला, कभडि हल) 
• खेलकुद प्रधतयोधिता संचालन, 
• खेलाडी प्रजशक्षण तथा प्रोत्साहन कायिक्रम । 

५.८.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  
 

८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

खेलकुद, 

व्यवसाय 
तथा 
सामाजजक 
क्षेिमा 
यवुा 
सहभाधिता 
बवृद्ध 
भएको 
हनुेछ । 

व्यवसावयक 
खेलाडी  
(प्रादेजशक तथा 
राविय) 

संख्या  ० २  ४  ६  ८   १०  

िणुस्तरीय खेल 
मैदान  

संख्या  ० १  २  ३  ४   ५  

रंिशाला संख्या  ० ०  ०  १  १   १  

कभडि हल संख्या  ० ०  ०  ०  १   १  

स्थानीयस्तरमा 
प्रजशक्षण र्दइन े
खेल 

संख्या  १ १  १  २  २   २  

यवुा क्लब संख्या  ३ ४  ५  ६  ७   ८  

वडा स्तरीय 
परुुर् फुटबल, 

वावर्िक  
संख्या  

१  १  १  १  १  १  
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भधलबल, 
वक्रकेट 
प्रधतयोिीता  
वडा स्तरीय 
मवहला 
फुटबल, 
भधलबल, 
वक्रकेट 
प्रधतयोिीता 

वावर्िक  
संख्या  

०  ०  ०  १  १  १  

अन्तरपाधलका 
स्तरीय 
खेलकुद 
प्रधतयोधिता  

वावर्िक  
संख्या  

०  ०  ०  ०  १  १  

 

५.८.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यसम्म ५ वटा स्तरीय खेल मैदान भई वावर्िक  रुपमा वडा स्तरीय र 
पाधलका स्तरीय खेलकुद प्रधतयोधिता संचालन भएको हनुेछ ।  

५.९ अपािंता भएका व्यजक्त ववकास कायिक्रम 

५.९.१ धबद्यमान अवस्था  

िाउाँपाधलकामा अपांिता भएको जनसंख्या ८११ रहेको छ । अपांिता भएकाहरुले अपांिताको 
प्रकृधत अनसुार धनयधमत रुपमा िाउाँपाधलकाबाट अपांिता भत्ता प्राप्त िरररहेका छन ् । हाल 
अपांिताहरुको सेवा सवुविाको धनजम्त िाउाँपाधलकाले स्वास््य र्मु्ती सेवा, सीप ववकास ताधलम 
जस्ता कायिक्रमहरु संचालान िदै आएको छ ।   

५.९.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकामा अपांिता भएकाहरुको जनसंख्या एकदमै न्यून हनु ुआफैमा राम्रो कुरा हो । 
न्यून संख्यालाई आवश्यक  पने सेवा सवुविा पयुािउन िाउाँपाधलकालाई सहज हनुे िछि । थोरै 
जनसंख्यामा अपांिता भएकाले स्वास््य सेवा, सीप ववकास ताधलम तथा अन्य साविजधनक सेवामा 
छुटहरु उपलब्ि िराउन सजजलो हनुे िदिछ । यद्यपी अपांितालाई समाज तथा र्र पररवारले 
हेने दृवष्टकोणमा पररवतिन भएको देजखदैन । अझै पधन अपांिता भएकाहरुलाई बोझको रुपमा हेने 
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पररपाटी रहेको छ। एकातफि  सीप ववकासको अवसरहरु नहुाँदा आधथिक कर्िनाई भोग्न ुपरररहेको 
छ भन ेअकोतफि  आबश्यक स्वास््य तथा अन्य सेवा सवुविा उपलब्ि नहुाँदा आिारभतू सेवाको 
पहुाँचबाट बजन्चत हनु परररहेको छ । 

५.९.३ र्दर्िकाधलन सोच  

अपांिता भएकालाई सामाजजक तथा आधथिक रुपले सबल बनाउने ।   

५.९.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• अपांिताहरुको अधिकार संरक्षण िदै 
व्यजक्त ववकासका योजना लाि ुिने । 

• अपाङ्गता भएका ब्यजक्तहरूको लािी 
अपाङ्गता मैिी पूवाििार धनमािण, पररचय–पि 
ववतरण, सीप ववकास ताधलम प्रदान िदै 
आवश्यकता अनसुार सामग्रीहरू ववतरण 
िररनेछ । 

• अपांि, नािररक प्रधत हनु े दबु्यिबहार र 
वहंसालाई तत्काल कारवाहीको दायरमा 
ल्याउन यथोजचत पहल िररनछे ।  

• अपांिहरुको प्रकृधत तथा क्षमता अनसुार 
सीप ववकास ताधलमहरु उपलब्ि िराइ 
आधथिक उपाजिनका कायिमा लाग्न प्रोत्साहन 
िररनेछ ।  

 

५.९.५ प्रमखु कायिक्रम  

• अपांिता मैिी वातावरण धनमािण कायिक्रम  
• अपांिता सीप ववकास तथा आधथिक उत्थान कायिक्रम  

५.९.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

अपांिता 
अधिकार 

र्मु्ती 
स्वास््य 

वावर्िक  
संख्या  

०  १  १  २  २  २  
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रक्षा िदै 
आत्मधनभिर 
बनाइनेछ।    

सेवा  

अपांि मैिी 
िाउाँपाधलका 
तथा वडा 
कायिलय  

संख्या  ०  १  ३  ५  ८  ८ 

उद्यमजशल 
अपांिता  

 

प्रधतशत   १० १५  २०  २५  ३५   ४०  

ववद्यालयमा 
भनाि भएका 
अपांिता  

संख्या  - सबै  सबै  सबै  सबै  सबै  

 

५.९.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा वर्िमा २ पटक अपांिता स्वास््य र्मु्ती सेवा, ८ वटा 
अपांिमैिी िाउाँपाधलका तथा वडा कायिलय संचालन भएको हनुेछ ।  

५.१० खानेपानी तथा सरसफाई 

५.१०.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा हाल करीब ३५ प्रधतशत र्रिरुीले माि खानेपानीको पाइपबाट प्रशोिन 
िररएको आसेधनक मकु्त खानेपानी प्रयोि िदिछन । अझै पधन ६५% र्रिरुी आसेधनक जााँच 
निरीकन ैखानेपानीको प्रयोि िदिछन । यस िाउाँपाधलकामा फोहरमैला संकलन िने पररपाटीको 
ववकास भएको देजखदैन ।यस िाउाँपाधलकाका फोहरमैलालाई त्यधतकै फाधलर्दने िरेको पाइन्छ । 
यस िाउाँपाधलकाको कररव २०% र्रिरुीमा चपी छैन भन े चपी भएको पधन प्रयोि िने 
जनचेतनाको अभाव छ ।  

५.१०.२ अवसर र चनुौती  

खलुा स्थानहरु प्रशस्त हनुलेु िदाि फोहरमैला व्यवस्थापन  िनि तथा ल्याण्डवफल्ड साइट स्थापना 
िनि जग्िा तथा स्थानको कमी हनुे देजखदैन।िाउाँपाधलका खलुा र्दशा मकु्त क्षेि र्ोर्णा 
भईसकेकोले पूणि सरसफाइका अभ्यासहरु हुाँदै आएका छन।्खानेपानी र सरसफाइको क्षेिमा 
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िैरसरकारी क्षेिको सहयोि उल्लेख्य देजखन्छ।जनतामा स्वच्छ खानेपानी र सरसफाइ सम्बन्िी 
चेतनामा क्रमशः बवृद्ध हुाँदै िएको देजखन्छ।यद्यपी अझै पधन २० प्रधतशत र्रिरुीमा चपीको 
व्यवस्था  नहनु,ु ६५ प्रधतशत र्रिरुीले आसेधनक पररक्षण निरी पानी प्रयोि िनुि, खानेपानी 
शदु्धीकरण प्रवक्रयाको ज्ञानको कमी हनु,ु सरसफाईको ज्ञानको कमी हनु,ु फोहर संकलन निरी 
जथाभाबी फाल्ने जस्ता चनुौतीहरु ववद्यमान रहेका छन।   

५.१०.३. र्दर्िकाधलन सोच  

सविसलुभ स्वच्छ खानेपानी र वातावरणीय सरसफाई बवृद्ध िने ।  

५.१०.४ रणनीधत  र कायिनीधत   

रणनीधत कायिनीधत 
िाउाँपालीकाका हरेक र्रिरुीमा स्वच्छ 
तथा सफा खानेपानीको उपलब्िता 
सधुनजित िने । 

 

 

 

 

• एक र्र एक िाराको अविारणा अनरुुप 
खानेपानी योजना बनाइ समदुायको स्वाधमत्व 
हनु ेिरर कायािन्वयनमा ल्याइनेछ ।  

• धबद्यमान ओभरहेड टयांकी संचालनमा ल्याएर 
अन्य ट्यांकीहरु आवश्यकता अनसुार थप िरर 
खानेपानी धबतरण िररनेछ । 

• हरेक र्रको खानेपानीको पररक्षण िरर पानी 
शदु्धीकरण धबधिहरु अवलम्बन िररनेछ ।  

 

• सरसफाई सम्बजन्ित जनचेतना अधभबरृ्द 
िदै िाउाँ तथा बजार स्वच्छ तथा सफा 
राख्न े। 

• पाधलकाका हरेक ववद्यालय  तथा र समदुावयक  
स्तरमा सरसफाई जनचेतना कायिक्रमहरु 
संचालन िररनछे । 

• पाधलकाका हरेक वडामा सरसफाई सधमधत 
बनाइ त्यस वडाको सरसफाईको व्यवस्थापन 
सधमधत माफि त िररनेछ ।  

• बजार के्षिका र्रहरुबाट धनस्कने फोहोर मैला 
बधििकरण िरर व्यवस्थापन िने प्रणाली ववकास  
िररनेछ । 

 

५.१०.५  प्रमखु कायिक्रम  

• सरसफाई जनचेतना अधभववृद्ध कायिक्रम, 
• फोहरमैला संकलन तथा व्यवस्थापन ,   
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• सरुजक्षत चपी धनमािण,  
• आसेधनक पररक्षण, 
• खानेपानी योजनाहरुको धनमािण, 
• पूणि सरसफाई कायिक्रम । 

५.१०.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 
वर्ि 
७९/८०  

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

धनयधमत 
तथा 
सरुजक्षत  
खानेपानी 
प्रणालीको 
ववकास र 
फोहरमैला 
तथा 
सरसफाई 
को उजचत 
व्यवस्थापन 
िने । 

चपी 
नभएको 
र्रिरुी  

प्रधतशत  २० १८  १५  १०  ५  ० 

पूणि 
सरसफाइको 
सूचक परुा 
भएको 
र्रिरुी  

प्रधतशत 

७.१ ८  १२  १६  २०  

 

 

 

२५ 
फोहर मैला 
संकलन नै 
निने 
र्रिरुी  

प्रधतशत ३५.७ ३२  २८  २२  १८  १५ 

कुवहन ेर 
नकुवहने 
फोहरहरु 
छुट्टा छुटै्ट 
संकलन िने 
र्रिरुी  

प्रधतशत १५.३ १६  २०  २४  २८  ३२  

आसेधनक 
मकु्त पानी 
प्रयोि िने 
र्रिरुी  

प्रधतशत ३५ ४०  ४५  ५०  ६०  ७० 

आसेधनक 
जााँच 
नभएको 
र्रिरुी  

प्रधतशत ६५ ६०  ५०  ३५  २०  ०  
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5.२.८ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्यसम्ममा १००% र्रिरुीले चपी प्रयोि िरेका हनुेछन र ७०% 
जनसंख्याले आसेधनक मकु्त खानेपानी प्रयोि िनेछन।  

५.११ सााँस्कृधतक, िाधमिक सम्पदा संरक्षण तथा प्रवद्धिन 

५.११.१ धबद्यमान ्अवस्था  

िाधमिक तथा सााँस्कृधतक वववविता र सवहष्णतुा रहेको यस क्षेिमा वहन्द,ु इस्लाम, बौद्ध तथा 
वक्रवष्टयन िमि माने्न माधनसहरु रहेका छन,् भने यी िमि संि सम्बजन्ित ववधभन्न िाधमिक सम्पदा 
रहेका छन ्। मौधलक अभ्यासका रुपमा थारुहरुको आफ्नै नाच तथा खानवपन, मिरहरुको छुटै्ट 
संस्कृधत तथा अन्य जातजाधतको आफ्नै परम्परा बोकेका संस्कृधतहरु रहेका छन ्।  

५.११.२ अवसर र चनुौती  

भार्ाित तथा जाधतित वववविता हनु ुयस िाउाँपाधलकाको सबल पक्ष हो । यस िाउाँपाधलकामा 
आर्दवासी जनजातीका ववधभन्न कायिक्रमहरू संचालन हनुे िरेका छन ् । पाधलकामा ववधभन्न 
वविाका सावहत्यकार, कलाकारहरू छन, सांस्कृधतक ववववितायकु्त रहनसहन छ र मनोरञ्जन प्रमेी 
जनताहरू छन ्।  ताल तलैया तथा आर्दवासी  जनजातीको संस्कृधतको संरक्षण िदै प्रचार प्रसार 
िनि सकेको खण्डमा सभ्य र ससंुस्कृतयकु्त समाजको धनमािण िनि सवकन्छ । आर्दवासी  थारु 
तथा पछी परेका जातीहरुको प्रथा परम्परा संरक्षणका लाधि पाधलकास्तरीय संग्रहालयको 
सम्भावना रहेको छ । जाती ववशेर्ले परम्पराित रुपमा उत्पादन िररएको हस्तकलाका 
समाग्रीहरू, फोटो फे्रम, टोपी, आर्दलाई प्रोत्साहन स्वरुप ववधभन्न कायिक्रमहरूमा प्रदशिनी िनि सक्न े
देजखन्छ।वावर्िक रुपमा हनुे स्थानीय मेला पवि, जािा आर्दको प्रविद्धनबाट पाधलकाको सांस्कृधतक 
ववकासमा थप टेवा पगु्ने देजखन्छ ।िेरै सम्भावना हुाँदा हुाँदै पधन िाउाँपाधलकाको क्षेिित 
योजनाको अभावमा यस क्षेिले अत्यन्त कम प्राथधमकता पाएको स्थानीय कला संस्कृधतको 
संरक्षण, परम्पराित प्रववधिको प्रचार प्रसारको कमी, भार्ा कला संस्कृधतको संरक्षण र सम्बद्धिनका 
लाधि वाचलनालय, नाटकर्र, संग्रहालय जस्ता संरचनाहरूको अभाव रहेको छ । 

५.११.३ र्दर्िकाधलन सोच  

स्थानीय भार्ा, कला तथा संस्कृधतको संरक्षण तथा सम्बद्धिन िने । 
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५.११.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत  कायिनीधत 

• स्थानीय कला तथा संस्कृधतको संरक्षण िरी 
व्यवसावयकता तफि  आकवर्ित िने । 

• स्थानीय मौधलक भार्ा, कला,सावहत्य कला 
संस्कृधत र उत्पादनलाई प्रोत्साहन िनि 
प्रचार प्रसारलाई व्यापक बनाई स्थानीय 
पयिटन प्रविद्धन िररनछे ।  

• स्थानीय बाजा, नतृ्य र िीतलाई पेशाका 
रुपमा अवलम्बन िनि महोत्सव, चाडवाड 
तथा कायिक्रममा अवसर प्रदान र प्रचार 
प्रसार िररनेछ । 

• स्थानीय कला तथा संस्कृधतको जिेनाि िनि 
कला तथा संस्कृधत सम्बद्धिन केन्द्रको 
स्थापना स्थानीय स्तरमा िररनेछ ।  

• स्थानीय कला र संस्कृधतलाई ववद्यालयका 
अधतररक्त वक्रयाकलापसाँि आवद्ध िराईन े
छ । 

• थारु, मिर तथा अन्य आर्दवासी   
संस्कृधतको संरक्षण िरी व्यवसावयकता तफि  
आकवर्ित िररनछे । 

 

५.११.५ प्रमखु कायिक्रम  

• स्थानीय बाजा िाजा संरक्षण तथा प्रवद्धिन, 
• स्थानीय कला, सावहत्य, भार्ा, संस्कृधत संरक्षणका तथा प्रविद्धन कायिक्रम, 
• खजरुा महोत्सव, 
• िाधमिक मि मजन्दरको संरक्षण, 
• वावर्िक सावहजत्यक प्रधतयोधिता कायिक्रम । 

५.११.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
(७९/८०) 

८०/८१  
 

८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

स्थानीय 

कला 
स्थानीय जात 
जाधतको कला संख्या   ० ०  १  २  ३  ५   
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नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
(७९/८०) 

८०/८१  
 

८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

संस्कृधतको 
संरक्षण 
तथा 
सम्बद्धिन 
भएको 
हनुेछ । 

संरक्षण 
(धभडीयो, 
संग्रहालय) 
प्रोत्सावहत 
कलाकार  

संख्या   ० २  ५  १०  १५  २०   

स्थानीय कला 
तथा 
संस्कृधतसम्बन्िी 
अध्ययन र 

प्रकाशन 

वावर्िक  
संख्या  

० ०  १  १  १  १   

मौधलक कला 
तथा संस्कृधत 
प्रदशिनी 
 

 

वावर्िक  
संख्या  

०  ०  १  १  २  २   

प्राथधमक 
कक्षामा 
मातभृार्ाको 
पाठ्यक्रम 
समाबेश भएको 
ववद्यालय    

संख्या  ०  ०  ०  १  १  २   

महोत्सब 
आयोजना  

वावर्िक  
संख्या  ०  ०  १  १  १  १  

 

५.११.७  अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक  योजनाको अन्त्य सम्ममा प्रत्येक वर्ि  खजरुा महोत्सव संचालन भएको हनुेछ, वर्िमा २ पटक 
मौधलक कला तथा संस्कृधत प्रदशनी भएको हनुेछ र आिारभतू कक्षामा २ वटा मातभृार्ामा अध्ययन सरुु 
भएको हनुेछ । 
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पररच्छेद छ: भौधतक पूवाििार ववकास 

आधथिक, सामाजजक ववकास र सेवा सवुविा प्रवाहलाई प्रभावकारी रुपमा अजर् बढाउनका लाधि 
पूवाििार ववकास प्रमखु तथा महत्वपूणि आिार हो । कुनै पधन स्थानको ववकासको मापन भौधतक 

संरचनाको ववकासले देखाउछ, त्यसैले भौधतक पूवाििार ववकासले त्यस स्थानको ववकासको लाधि िुलो 
भधूमका धनबािह िदिछ साथै आधथिक, सामाजजक ववकास र सेवा सवुविा प्रवाहलाई प्रभावकारी 
बनाउन भौधतक पूवाििार ववकास आवश्यकता पदिछ। पूवाििार ववकास क्षेि अन्तिित सडक, पिी 
तथा झोलङु्गे पलु, वैकजल्पक उजाि, आवास, भवन तथा वस्ती ववकास र सूचना तथा संचार प्रववधि 
जस्ता ववर्यहरू पदिछन ् । व्यवजस्थत बस्ती तथा सहरी ववकासको महत्वले िदाि पूवाििार 
ववकासलाई र्दिो ववकासको एक महत्वपूणि आयामको रुपमा धलने िररएको छ । यसका साथै 
र्दिो ववकास लक्ष्यले धनिािरण िरेका लक्ष्यहरू मध्ये लक्ष्य ७ (खचिले िान्न सवकने स्वच्छ उजाि), 
लक्ष्य-९ (उद्योि प्रवद्धिन र पूवाििार) र लक्ष्य-११ (सहरहरू र समदुायहरूको र्दिोपना)यस 
क्षेिसंि प्रत्यक्ष रुपमा र्दिो ववकासका लक्ष्यहरू सम्बजन्ित रहेका छन ् । पूवाििार ववकास 
क्षेिको ववकासको लाधि वातावरणमैिी र र्दिो भौधतक पूवाििार धनमािण िने ववर्यित उदे्दश्य तय 
िररएको छ । 

६.१ सडक तथा यातायात क्षिे 

नेपालको संवविान २०७२ ले धनर्दिष्ट िरे बमोजजम तहित सरकारको अिीनमा रहन े सडक 
सञ्जालको ववकास तथा ववस्तारको जजम्मेवारी सम्बजन्ित सरकारको मातहत रहने व्यवस्था छ । 
मलुकुको आधथिक तथा सामाजजक ववकासलाई िधतशील पानि, सविसािारणलाई सेवा सहज तथा 
सरल पानि र आधथिक सामाजजक एकीकरण एवम ्प्रादेजशक तथा भौिोधलक सन्तलुन कायम िरी 
सवािङ्गीण ववकासमा टेवा पयुािउन सडक यातायातको महत्वपूणि योिदान रहन्छ । 

६.१.१ धबद्यमान अवस्था  

सडक पूवाििार ववकासलाई कुनै पधन स्थानको भौतक ववकासको पवहलो शतिका रूपमा धलन 
सवकन्छ । खजरुा िाउाँपाधलकाका सबै वडाहरूलाई सडक सञ्जालले जोडेको भएतापधन सडकको 
स्तर भन ेअत्यन्त कमजोर अवस्थामा रहेको छ । अधिकांश सडकहरू कच्ची, िलुाम्मे, सााँर्रुा र 
न्यून िणुस्तरका छन।् यो िाउाँपाधलकाको कुल सडकको लम्बाई ३०८.७८ वक.मी. मध्ये 
१५.४५ वक.मी कालोपिे, २१३.९७ वक.मी. ग्राभेल, ७४.४८ वक.मी. िलेु वा कच्ची र बााँकी 
४.८८ वक.मी सडक प्रस्ताववत सडकको रुपमा रहेको छ । तसथि सडक यातायात िरुुयोजना 
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तैयार िररसकेको हनुाले िरी त्यसै अनरुूप प्राथधमकताका आिारमा सडकहरूको ववकास र 
स्तरोन्नधत िनुि आवश्यक देजखन्छ  ।  

६.१.२ अवसर र चनुौती  

सबै वडामा सडक संजाल ववस्तार भई सकेकोले अरु पूवाििार धनमािण, उद्योि स्थापना, स्थानीय 
उत्पादनको धनयाित, पयिटन क्षेिको ववकास िनि सनुौलो अवसर छ ।अन्तर सम्बजन्ित सडक 
संजालले स्थानीय जनताहरुको साविजधनक सेवा प्रवाहमा पहुाँच ववस्तार हुाँदै िएको छ ।भारत संि 
धसिै सडक संजाल भएकाले यस क्षेिमा उत्पार्दत कृवर् तथा औिोधिक सामग्रीको धनयाित िरी 
आधथिक लाभ धलन सवकने संभवाना रहेको छ । ववमानस्थल सम्म पगु्न छोटो दरुीको सडक 
भएकाले पयिटवकय तथा ब्यापारी दृवष्टकोणले फाइदा उिाउन सवकन्छ। अकोतफि  खोला तथा 
खोल्साहरु िेरै हनुाले प्रयाप्त मािामा पलु धनमािण हनु सकेको छैन । िाउाँपाधलकाको श्रोत 
सीधमत  भएको हुाँदा  िूला सडक पूवाििार आयोजना धनमािण िनि कर्िन हनु्छ । 

६.१.३ र्दर्िकाधलन सोच 

िणुस्तरीय सडकको माध्यमबाट बजार तथा साविजधनक सेवामा आम नािररकको पहुाँच अधभववृद्ध 
िने । 

६.१.४ रणनीधत र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 
• मखु्य के्षि/वस्ती लाई बावहरी 

सडक संजाल संि जोड्ने । 

 

 

• चक्रपथ धनमािण, सडक संजालको माध्यमबाट  
सबै  बजस्तहरुमा सडक ववस्तार तथा भई रहेको 
सडकहरुको स्तरोन्नधत िररनछे । 

• पाधलकाका मखु्य केन्द्र, बजस्त तथा पयिटकीय 
स्थलमा सहज यातायातको व्यवस्था   िररनेछ  

• हरेक वडामा बाहै मवहना सञ्चालन हनुे िणुस्तरीय 
सडकको ववकास िररनछे । 

• सडकसंि जोधडएका खोल्सा तथा खोलाहरुमा 
पर्ि पूलहरु तथा कल्भटि बनाइनेछन । 

• साविजधनक यातायातको रुट 
धनिािरण िरी व्यवजस्थत  िने 
। 

• व्यवजस्थत बसपाकि  र प्रधतक्षालयहरु धनमािण 
िररनेछ । 

• साविजधनक यातायातको नीधत बनाई रुटहरु 
धनिािरण िरी लामो तथा छोटो दरुीका यातायात 
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रणनीधत कायिनीधत 
 संचालनमा ल्याइनछे ।  

६.१.५ प्रमखु कायिक्रम  

• चक्रपथ धनमािण, 
• सडक कालोपिे, सडक स्तरोन्नधत तथा धनयधमत सडक ममित संभार,  
• पर्ि पूल र कल्भटि धनमािण तथा ममित संभार, 
• बस पाकि  तथा प्रधतक्षालय धनमािण । 

६.१.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  
 

८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

८४/८५ 

 
िणुस्तरीय 
सडकको 
माध्यमबाट 
साविजधनक 
सेवामा 
सबैको 
पहूाँच 
ववस्तार 
िररनेछ। 

पिी सडक वकधम  १६ २०  ३०  ५०  ७५  १०० 

ग्राभेल 
सडक 

वकधम  २१३ २२०  २५०  ३००  ३५०  ४०० 

पर्ि पलु 
धनमािण 

संख्या  ४ ४  ५  ५  ६  ७ 

दैधनक 
संचालनमा 
रहेका 
साविजधनक 
सवारी 
सािन 

संख्या  २० २०  २१  २२  २३  २५ 

साविजधनक 
सवारी 
सािन 
सञ्चालन 
हनुे रुट  

संख्या  २ २  २  ३  ३  ४  

६.१.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा चक्रपथ धनमािण िरर सबै वस्तीहरु छोटो दरुीमा सहज रुपमा 
सडक संजाल संि जोधडएका हनुेछन । 
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६.२ सञ्चार तथा सूचना प्रववधि पूवाििार 

नेपालको संवविान २०७२ ले पूणि प्रसे स्वतन्िता, प्रकाशन तथा प्रसारण स्वतन्िता, सञ्चार एवं 
सूचनाका हकलाई मौधलक हकको रुपमा उल्लेख िरेको छ।आधथिक ववकासको संवाहक एवं 
उत्प्ररेकको रुपमा रहेको सञ्चार तथा सूचना प्रववधि क्षेिलाई मयािर्दत, व्यवसावयक, सक्षम र सवल 
बनाउने दावयत्व र जजम्मेवारीका साथ अिाधड बढ्न ुपने खााँचो छ । र्दिो ववकास लक्ष्यले सबैले 
िान्न सक्ने िरी इन्टरनेटको पहुाँचमा उल्लेख्य ववृघ िने उल्लेख िरेको छ ।सूचना प्रववधि 
सम्बन्िी ज्ञान, सीप र क्षमताको ववकास िरी सशुासन कायम िनुि र सूचना प्रववधिलाई 
अथितन्िको महत्वपूणि वहस्साको रुपमा ववकास िनुि आजको आवश्यकता हो । 

६.२.१ धबद्यमान अवस्था  

खजरुा िाउाँपाधलकाको वडा नं. ३ को बजार क्षेि, वडा नं. ४ र वडा नं. ५ को चनौरी केही 
लाइन ल्याण्डलाईन टेधलफोनको सवुविा भएतापधन अधिकांश स्थानमा ल्याण्डलाईन टेधलफोनको 
सवुविा छैन । तर पधन िाउाँपाधलकाका बस्तीहरू भएका अधिकांश क्षेिहरूमा नेपाल टेधलकम 
तथा एनसेलजस्ता दरुसञ्चार सेवा प्रदायक कम्पनीहरूले मोबाइल फोन सेवा प्रदान िरेका छन।् 
मोबाइल फोनको प्रयोि माफि त ्सूचना र खबर आदानप्रदानमा एक प्रकारको क्राजन्त नै भएको छ 
। तथापी ल्यान्डलाइन टेधलफोन धबस्तार मोबाइल टावरहरूको क्षमता ववृद्ध, टावरहरूमा धनरन्तर 
रूपमा पावर (ववद्यतु)् को व्यवस्था, इन्टरनेट प्रववधिको धबस्तार र िणुस्तर सिुारमा थप लिानी 
िनुिपने देजखन्छ । यस िाउाँपाधलकामा कुनै पधन रेधडयो सञ्चालन नभएतापधन नेपालिञ्ज, कोहलपरु 
लिायतका स्थान सञ्चाधलत रेधडयोहरुले यस क्षेिको सूचना, समाचार, जानकारी तथा मनोरञ्जनका 
क्षेिमा उल्लेख्य भधूमका धनवािह िरेका छन।् यसका साथै अन्य धनकटवती शहरहरुबाट प्रशारण 
हनुे एफ. एम. रेधडयोको पहुाँच र स्याटलाईट टेधलधभजन च्यानलको पहुाँचले यहााँका 
बाधसन्दाहरूलाई सूचना, समाचार, जानकारी तथा मनोरञ्जनका लाधि सहज भएको छ । यसका 
अलावा स्थानीय स्तरमा कुनै पिपधिकाको प्रकाशन नभएको तथा रावियस्तरका पिपधिका समेत 
धनयधमतरूपमा उपलब्ि हनु नसकेका कारण िाउाँपाधलकावासीहरू रावियस्तरका सूचना, समाचार, 

जानकारी तथा मनोरञ्जनबाट ववमखु भएका छन।्  

६.२.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकाको अधिकांश क्षेिमा मोबाइल नेटवकि को कभरेज रहेको तथा इन्टरनेटको पहुाँच 
बढ्दै जानलुाई अवसरको रुपमा धलन सवकन्छ । अधिकांश यवुाहरुले मोबाइल चलाउन े र 
इन्टरनेटको नयााँ प्रववधि संि र्लुधमल हुाँदै िएकाले इन्टरनेट प्रयोिबाट ज्ञान तथा सूचना आदान 
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प्रदान िनि सहज हनुे देजखन्छ ।यद्यपी कमजोर आधथिक आवस्थाको कारणले लजक्षत वििमा 
सूचना तथा संचार प्रववधिको पहुाँच नहनु,ु इन्टरनेट सेवा प्रदायक कम्पनीहरु बजार केजन्द्रत हनु ु, 
एकीकृत त्याङ्क व्यवस्थापन  तथा सूचना प्रणालीको अभाव हनु ुतथा िाउाँपाधलका धभि एफ.एम. 
तथा पि पधिका प्रकाशन नहनु ुजस्ता चनुौतीहरु ववद्यमान रहेका छन । 

६.२.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सबै जनतालाई सूचना तथा संचारको पहुाँचमा पयुािउने ।  

६.२.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 
• पाधलकाको सेवा प्रवाहलाई धडजीटल बनाउाँदै  

धछटो, छररतो र िणुस्तरीय सेवा र्दने । 
 

• हरेक वडा कायािलयमा इन्टरनेटको सेवा 
पयुािई धनशलु्क वाई-फाई क्षिे बनाइनछे । 

• इन्टरनेटको पहुाँच िररव, दधलत, तथा 
उत्पीधडत बिि सम्म पयुािईनछे ।  

• पाधलका धभि मूख्य िाउाँहरुमा सीसीवटभी 
क्यामेरा जडान िरर अनिुमन लाई 
प्रभावकारी बनाउनेछ ।  

• एकीकृत सूचना प्रववधिमा आिाररत त्याङ्क 
प्रणालीको ववकास िररनछे । 

• सूचना प्रववधिमा आिाररत रोजिारीको धसजिना 
िने । 

 

• पाधलकामै स्थानीय एफ. एम. स्थापनाको 
लाधि धनजी क्षेिलाई प्रोत्साहन िररनेछ ।  

• यवुा लजक्षत सूचना प्रववधि सम्बन्िी ताधलम र 
दक्षता अधभवृवद्ध कायिक्रम (फोटोग्राफी, 
कम्प्यटुर सफ्टवयेरहरुको प्रयोि, धभडीयो 
तथा कथा बनाउने प्रजशक्षण) सञ्चालन िरर 
स्वरोजिारी अवसर प्रदान िररनेछ ।   

 

६.२.५ प्रमखु कायिक्रम  

• धडजजटल सेवाप्रवाह प्रणाली स्थापना, 
• एकीकृत त्यांक व्यवस्थापन, 
• एफ एम स्टेशन तथा अन्य संचार उद्योि स्थापनालाई प्रोत्साहन, 
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• धसधस टीभी जडान, 
• सूचना प्रववधि सम्बन्िी ताधलम र दक्षता अधभववृद्ध कायिक्रम । 

६.२.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 
वर्िको 
०७९/८० 

८०/८१  
 

८१/
८२  
 

८२/८३  
 

८३/
८४  
 

०८४/८५ 

आिधुनक 
सूचना 
तथा संचार 
प्रववधिमा 
सहज 
पहुाँच 
स्थापना 
िररनेछ । 

एफ एम स्टेशन संख्या   ० ०  ०  १  १  १ 
टेधलधभजन 
उपलब्ि र्रिरुी 

प्रधतश
त  

५० ५५  ६०  ७०  ८०  ९० 

इन्टरनेट सेवा 
प्रयोि िने 
र्रिरुी 

प्रधतश
त  

३५ ४०  ५०  ६०  ७५  ९०  

टेधलफोन÷मोबाइ
ल प्रयोिकताि 
र्रिरुी 

प्रधतश
त  

८० ८२  ८५  ९०  ९५  १०० 

वफ्र वाइफाइ जोन  संख्या  ३ ६  १०  १५  २४  ३० 
सी सी वट भी 
जडान 

संख्या  ०  ५  १५  ३०  ४५  ५० 

ववद्यतुीय सूचना 
पावट 

संख्या  २  ४  ६  ८  १०  १० 

एकीकृत डाटा 
बेस प्रणालीको 
ववकास  

संख्या  ०  १  १  १  १  १ 

सूचना प्रववधि 
सम्बजन्ि 
अनशुीक्षण 
कमिचारी तथा 
जनप्रधतधनधि 

संख्या  ०  ०  सबै  सबै  सबै  सवै 

वावर्िक  समाचार 
बलेुवटन 

संख्या  ०  ०  १  १  १  १ 

सूचना 
प्रववधिमा 
आिाररत 
व्यवसाय 
तथा 

धबज्ञापन एजने्सी 
तथा वप्रजन्टंि 
व्यवसाय 

संख्या  ०  १  २  ३  ४  ५ 

सूचना प्रववधिमा 
आिाररत 

संख्या  ४  ५  ६  ७  ८  १० 
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नधतजा सूचक एकाई आिार 
वर्िको 
०७९/८० 

८०/८१  
 

८१/
८२  
 

८२/८३  
 

८३/
८४  
 

०८४/८५ 

रोजिारी
को बवृद्ध 
हनुेछ 

 

व्यवसाय 
सूचना प्रववधिमा 
आिाररत 
रोजिारी  

संख्या  २०  ५०  १०
०  

२५०  ४००  ५०० 

दक्ष जनशजक्त  संख्या  ५००  ८००  १२
००  

१८००  २५०
०  

३००० 

 

६.२.८ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा िाउाँपाधलकामा कजम्तमा एउटा एफ.एम. संचालन भएको 
हनुेछ, भने शत प्रधतशत जनता इन्टरनेटको पहुाँचमा तथा मोबाइल वा टेधलफोनको पहुाँचमा 
हनुेछन । 

६.३ ववद्यतु तथा उजाि 

जलववद्यतु आधथिक ववृघ र आधथिक रुपान्तरणको एक महत्वपूणि सािन हो । नेपाल सरकार र 
प्रदेश सरकारले उजाि क्षेिलाई आधथिक समवृद्धको सम्बाहक मानेको छ । ववद्यतु ववकास र 
व्यवस्थापनमा स्थानीय सरकारको  महत्वपूणि भधूमका आवश्यक छ ।  

६.३.१ धबद्यमान अवस्था 

२०७८ सालको जनिणना अनसुार यो िाउाँपाधलकाको कुल ९७.५ प्रधतशत र्रर्रुीहरूमा 
ववद्यधुतकरण भएको देजखए पधन लिभि १० प्रधतशत र्रिरुीमा भने हालसम्म ववद्यतु पहुाँच 
नभएको सरोकारवाला संिको छलफल वाट जानकारी प्राप्त भएको छ। ववद्यधुतकरण भएका 
स्थानहरुमा समेत ववद्यधुतकरणको अवस्था एकदमै कमजोर रहेको छ । व्यवसाय सञ्चालन तथा 
औद्योधिकीकरणका लाधि आवश्यक क्षमताको ववद्यतु लाइन जडान हनु सकेको छैन । र्रायसी 
प्रयोजनका लाधि समेत Low voltage प्रमखु समस्याको रूपमा रहेको छ । त्यसकारण 
िाउाँपाधलकाका सबै वडाहरूमा उच्च क्षमताको Three Phase ववद्यतुीकरण धबस्तार िने 
योजनालाई प्राथधमकतामा राख्नपुने देजखन्छ । यसका साथै प्रशारण लाइनको सदुृढीकरणका लाधि 
समेत िेरैकाम िनुिपने देजखन्छ । ववद्यतु प्रशारण लाईनमा सिुार िनुिपने देजखन्छ Low Voltage 
हनुे स्थानहरूमा िान्सफमिर स्तरोन्नधत तथा नयााँ िान्सफमिर जडान िनुिपने देजखन्छ । 
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ववद्यतु सेवा धबस्तारका साथसाथै वैकजल्पक र नववकरणीय उजाि प्रवििनका लाधि समेत िोस 
कायिक्रमहरू  सञ्चालन िनुिपने देजखन्छ ।  

६.३.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकाको सबै वडामा र टोलहरुमा  धबद्यतु  प्रसारण लाईन, तार र पोलको पूवाििार 
रहेको छ ।भौिोधलक सहजताले िदाि धबजलुी सबै िाउाँमा पयुािउन सहज हनुे अवस्था छ भने 
सौयि तथा वैकजल्पक उजािको पधन प्रयोि र प्रवद्धिन िनि उजत्तकै सहज रहेको छ ।प्रशस्त अवसर 
हुाँदा हुाँदै पधन प्रसारण लाईनको उपलब्िताको अभावमा सबै वपछडीएको विि, दधलत र 
धसमान्तकृत बिि अझै पधन धबद्यतुको पहुाँचबाट टाढा रहेका छन । दाउराको प्रयोिबाट खाना 
पकाउने र्रिरुी ४६% भन्दा माधथ हनु ुचनुौतीको रुपमा रहेको छ । 

६.३.३ र्दर्िकाधलन सोच  

हरेक र्रमा ववद्यतुीय उजाि ववस्तार िरी िाउाँपाधलकाको र्दिो आधथिक तथा सामाजजक ववकासको 
आिार तय िने । 

६.३.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 
सबै र्रिरुीसम्म ववद्यतुको 
पहुाँच ववस्तार िने । 

 

• िररब तथा उत्पीधडत लजक्षत वििलाई धनशलु्क ववद्यतु 
सवुविा उपलब्ि िराइनेछ ।   

• ववद्यतु प्रसारणको लाधि परुाना जजणि अवस्थामा रहेको 
पोलहरुलाइ ववस्थापन िरी नयााँ पोलहरु राजखनछे । 

• आवश्यक स्थानहरुमा िान्सफमिर जडान िरर हरेक 
वडाहरुमा ३ फेज लाइनको ववस्तार िररनेछ । 

• खान पकाउनको लाधि स्वच्छ उजाि (ववद्यतु, बायो ग्यााँस, 
सिुाररएको चलुो) को प्रयोि बढाईनेछ । 

• बैंक जल्पक उजाि जस्तै सोलार, िोबर ग्यााँसको उत्पादन र 
प्रयोिलाइ प्रोत्साहन िररनछे । 

• ववद्यतुको प्रयोि िने कृवर्जन्य उद्योिलाई प्रोत्साहन 
िररनेछ । 
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६.३.५ प्रमखु कायिक्रम  

• ववद्यतु क्षमता ववृद्ध तथा प्रसारण लाइनको ववस्तार,  

• ववद्यतुीय पोलहरुको ममित सम्भार तथा जजणि पोलहरुको प्रधतस्थापन, 
• बैकजल्पक उजािको उत्पादन तथा प्रयोिको लाधि जनचेतना कायिक्रम संचालन । 

६.३.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४ ०८४/८५ 

ववद्यधुतय 
तथा 
स्वच्छ 
उजािको 
उपयोि 
सहज तथा 
भरपदो 
भएको 
हनुेछ । 

सडक वत्ती 
जडान 
भएका स्थान 

संख्या   ८० १००  १२०  १८०  २४०  ३०० 

ववद्यतु सेवा 
उपलब्ि 
र्रिरुी 

प्रधतशत ९० ९२  ९५  ९८  १००  १०० 

खाना 
पकाउन 
दाउरा प्रयोि 
िने पररवार 

प्रधतशत ४६ ४२  ३५  ३०  २५  २० 

 

६.३.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा शत प्रधतशत र्रिरुीले ववद्यतुीय उजाि प्रयोि िरेका हनुेछन 
भने ६० प्रधतशत र्रिरुीले खाना पकाउन स्वच्छ उजाि प्रयोि िरेका हनुेछन । 

६.४ भवन तथा वजस्त ववकास 

६.४.१ धबद्यमान अवस्था  

नेपालको संवविानले योजनावद्ध बसोबास,  पूवाििारको ववकास, बातावरणमैिी सरुजक्षत आवासको 
नािररक हकलाई प्रत्याभधूत िरेको छ । आवासको प्रकार र बस्तीको बनावट अनसुार यस 
िाउाँपाधलकामा धमजश्रत वकधसमको पूवाििार रहेको छ । राविय जनिणना २०७८ अनसुार, यस 
िाउाँपाधलकाको कुल र्रिरुी मध्ये ५५ प्रधतशत र्रिरुी पर्ि रहेको छ । 
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६.४.२ अवसर र चनुौती  

समथर भभूाि भएकाले आवास धनमािण तथा बस्ती ववकास िनि भौिोधलक रुपले सहज रहेको छ 
। आवास धनमािणका धनधमत्त चावहने कच्चा पदाथि तथा जनशजक्त िाउाँपाधलकामा नै उपलब्ि 
भएकाले आधथिक रुपले पधन सस्तो तथा सहज हनुेछ । यद्यपी अधिकांश जनसंख्या िररबीको 
रेखामनुी रहेकाले सरुजक्षत आवासको धनधमत्त आवश्यक श्रोत जटुाउन मजुस्कल हनु ुनै चनुौतीको 
रुपमा रहेको छ । बढ्दो जनसंख्याको कारण जथाभाबी रुपमा र्र बनाउने पररपाटी रहेकाले 
खेधत योग्य जधमनमा ह्रास आइरहेको छ । 

६.४.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सबै जनतामा सरुजक्षत आवासको पहुाँच पयुािउने । 

६.४.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 
आवास के्षि धनिािरण िरर एकीकृत वस्ती 
ववकास िने   

 

 

• संजर्य र प्रादेजशक सरकार संि समन्वय िरी 
भ-ूउपयोि आवास नीती धनमािण िररनेछ ।  

• सीमान्तकृत, लोपोन्मखु, दधलत र अती 
धबपन्नका लािी एकीकृत बजस्तको अविारणा 
अजर् बढाइनेछ । 

• व्यवजस्थत  बजार ववकासका लािी आवश्यक 
पूवाििार धनमािण िररनछे । 

 

६.४.५ प्रमखु कायिक्रम  

• आवास नीधत धनमािण 

• कायािलय/ साविजधनक भवन धनमािण 

• जनता आवास कायिक्रम  
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६.४.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
(०७९/८०) 

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

आवास 
तथा 
साविजधनक 
धनमािण 
व्यवजस्थत 
भएको 
हनुेछ । 

आिारभतू 
पूवाििारयकु्त 
व्यवजस्थत 
बजार 

संख्या  ४ ५  ६  ७  ८  ९ 

पर्ि र्र 
भएको 
र्रिरुी  

प्रधतशत ५५ ५८  ६०  ६५  ७०  ८० 

साविजधनक 
भवन  

संख्या  ९ १०  १२  १४  १६  १८ 

साविजधनक 
शौचालय  

संख्या  १  २  ४  ६  ८  १०  

 

६.४.७ अपेजक्षत उपलजब्ि  

आवधिक  वर्ि को अन्त्य सम्ममा साविजधनक शौचालयको संख्या १० तथा साविजधनक भवनको 
संख्या १८ र आिारभतू पूवाििारयकु्त व्यवजस्थत  बजारको संख्या ९ हनुेछ । 



92 

पररच्छेद सात: वन, वातावरण संरक्षण एवम ्ववपद् व्यवस्थापन 

नेपालको संवविानको भाि ३ को िारा ३० ले प्रत्येक नािररकलाई स्वच्छ वातावरणको हक 
प्रदान िरेको छ । प्राकृधतक श्रोतको संरक्षण, सम्बद्धिन र उपयोि सम्बन्िी नीधत अन्तिित 
प्राकृधतक प्रकोपबाट हनुे जोजखम न्यूनीकरण िनि पवूि सूचना, तयारी, उद्धार, राहत एवं पनुस्थािपना 
िने प्राविान समेत राखेको छ । ववपद् जोजखम व्यवस्थापन राविय रणनीधत, २०६६ ले ववपद् 
पूवितयारी सम्बन्िी अविारणाहरूको प्रभावकारी कायािन्वयन माफि त ् प्रभावकारी ववपद् 
व्यवस्थापनको सधुनजितता िने ध्येय राखी ववपद् उत्थानशील राि धनमािणको दीर्िकालीन सोच 
राखेको छ । स्थानीय सरकारको कायिक्षेिधभि वातावरण संरक्षण तथा जैववक वववविता संरक्षण, 

जलािार व्यवस्थापन, धसमसार, वन्यजन्त,ु खानी तथा खधनज पदाथि, फोहरमैला व्यवस्थापन साथै 
प्रकोप व्यवस्थापन पदिछन।् यस ववर्यहरूको प्रभावकारी व्यवस्थापनका लाधि स्थानीय सरकारले 
सरकारका अन्य संयन्िहरूसंि सहकायि र समन्वय िनि जरुरी हनु्छ । वातावरणीय र्दिोपनाको 
सन्दभिमा र्दिो ववकास लक्ष्यहरू मध्ये लक्ष्य १२ (उपभोि र उत्पादनमा जजम्मेवारीपना), लक्ष्य 
१३ (जलवाय ु सम्वन्िी) यस क्षेिसंि जोधडएका छन ् ।िाउाँपाधलकाले र्दिो ववकासको लक्ष्य 
सवहतको दीर्िकालीन सोच कायम िरेर अिाधड बवढरहेको तथा संवविान तथा प्रचधलत ऐन 

काननुले धलएका लक्ष्य तथा र्दिो ववकास लक्ष्य जस्ता अन्तरािविय लक्ष्यहरू समेत हाधसल िनि 
स्थानीय स्तरमा िाउाँपाधलकाको भधूमका अत्यन्त महत्वपूणि छ ।  

७.१ वन ववकास तथा वातावरण संरक्षण 

७.१.१ धबद्यमान अवस्था  

खजरुा िाउाँपाधलकामा जम्मा १.७ प्रधतशत वन रहेको छ।यस िाउाँपाधलकामा वन पैदावार 
एकदमै निन्य रहेकोले खोलाको वकनार, साविजधनक जग्िा तथा अन्य जग्िाहरुमा वोट ववरुवा 
रोपी हररयाली बनाउन सवकन्छ। िाउाँपाधलका क्षेिको अधिकांश क्षेि खलु्ला क्षेिको रूपमा 
रहेको, ग्राधमण बजार केन्द्र रहेको र अन्य साना साना वस्तीहरूमाि रहेको कारण ध्वनी, वाय ु
तथा जल प्रदरु्ण निन्य रहन ुवातावरणका वहसावले उत्तम देजखन्छ।  
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७.१.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकाको खाली जधमन तथा खोला वकनार र तालपोखरी वररपरी वकृ्षारोपण िरी 
हररयाली कायम राक्न सवकन्छ।सडक वकनारा वररपरी रुख धबरुवा रोप्न सकेको खण्डमा 
वातावरण स्वच्छ तथा सफा राख्न सवकन्छ ।यद्यपी वन तथा वातावरण सम्बन्िी स्थानीय 
नािररकमा जजम्मेवारीबोि तथा जवाफदेवहताको ववृद्ध िनुिपने खााँचो रहेको छ । अव्यवजस्थत भ-ू
उपयोि तथा अधनयजन्ित भौधतक पूवाििार, प्राकृधतक श्रोतहरूको अधनयजन्ित दोहन, वन नहनु ुतथा 
वातावरणसम्बन्िी एकीकृत योजना तजुिमा, कायािन्वयन र सोको नधतजामूलक अनिुमन तथा 
मूल्याङ्कन हनु नसक्न ुलिायतका कारणले वातावरण क्षेि माधथ चाप बढ्न िएको छ ।कृवर्योग्य 
उविर जधमन अधतक्रमण िरी संरचना धनमािण हनु ु तथा ववकास कायिहरू वातावरणमैिी नहनु ु
लिायतका समस्याहरू  रहेका छन।् िाउाँपाधलकाका शहरी लिायतका क्षेिका फोहोरको 
ववसिजनका लाधि ल्याडवफलको व्यवस्था छैन । दैधनक उत्सजिन हनु े प्लावष्टकजन्य पदाथि तथा 
बोतलहरु जथाभावी फाल्ने प्रचलन रहनलेु फोहरमैला व्यवस्थापनमा चनुौती रहेको छ ।  

७.१.३ र्दर्िकाधलन सोच  

वन तथा जैववक ववववितातको सम्वद्धिन, संरक्षण, सदपुयोि िरी वैज्ञाधनक व्यवस्थापन िने र 
पयािवरणीय स्वच्छता, सनु्दरता र स्वच्छ व्यवहारमा अधभबवृद्ध िने । 

७.१.४ रणनीधत  र कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• वन, वातावरण तथा जैववक वववविताको 
संरक्षण र प्रवद्धिन िने । 

 

• साविजधनक खाली जग्िा, सडक तथा खोला 
वकनार, ववद्यालय लिायत साविजधनक 
कायािलय क्षिेमा वृक्षारोपण िररनेछ ।   

• धनजी वनलाई प्रोत्साहन िररनेछ तथा बोट 
धबरुवाहरु अनदुानमा उपलब्ि िराइनेछ ।  

• वावर्िक  रुपमा वृक्षारोपण अधभयान संचालन 
िररनेछ । 

• व्यवसावयक जडीबटुी खेधतमा यवुा 
सहभािीता बढाउने । 

 

• जडीबटुी उत्पादन क्षेिहरू पवहचान िरी 
जडीबटुी खेती  िररनछे । 

• यवुाहरुलाई जधडबटुी खेतीमा आकवर्ित िरी 
आिधुनक, व्यवसावयक रुपमा जडीबटुी 
खेतीमा संलग्न िराइनेछ ।  
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रणनीधत कायिनीधत 

• वातावरण संरक्षण तथा जलवाय ु पररवतिन 

अनकूुलन सम्बजन्ित कायिमा समदुायलाई 
अभ्यस्त िराउने । 

• जनचेतना अधभवृवद्ध िरी प्लावष्टक र 
प्लावष्टकजन्य पदाथि जथाभावी फाल्न ेप्रवजृत्त 
धनयन्िण िररनेछ ।  

• िाउाँपाधलकाधभि प्लावष्टक जन्य बस्तहुरुको 
प्रयोि धनरुत्सावहत िदै दनुा टपरीजस्ता 
स्थानीय वस्तहुरूको प्रयोिमा जोड 
र्दइनेछ।   

• ‘वडा, टोल स्तरीय सरसफाइ अधभयान 
सञ्चालन िररनेछ । 

 

७.१.५  प्रमखु कायिक्रम 

• वकृ्षारोपण ववस्तार हररयाली प्रवििन कायिक्रम, 
• खोला, नहर, वकनारा तथा सडक दायावायााँ वकृ्षारोपण कायिक्रम, 
• वडा कायािलय, ववद्यालय र स्वास््य संस्था पाकि  तथा हरीयाली प्रवििन कायिक्रम,  
• वन, वातावरण र हररयाली प्रवििन सचेतनामलुक कायिक्रम,  
• समदुायमा आिाररत वडा तथा टोल सरसफाई कायिक्रम, 
• फोहोर विीकरण तथा व्यवस्थापन कायिक्रम, 
• फोहोर व्यवस्थापन ल्याण्डवफल साइट धनमािण, 
• वातावरणमैिी स्थानीय शासन कायिक्रम । 
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७.१.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि  
०७९/८०  

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/
८३  
 

८३/८
४  
 

०८४/८५ 

वन तथा 
जैववक 
वववविता 
संरक्षण तथा 
र्दिो उपयोि 

भएको हनुेछ 
। 

वन जङ्गलले 
ओिटेको 
क्षेि 

प्रधतशत १.७ १.७  १.८  १.९  २  २ 

स्वच्छ, सफा 
तथा 
हररयालीयकु्त 
वातावरणको 
अधभबवृद्ध 
भएको हनुेछ 
। 

मनोरञ्जनस्थ
ल तथा पाकि   

संख्या   ० ०  ०  १  १  २ 

सडक 
वकनारामा 
ववरुवा 
रोवपएको 
सडक 

वक.धम. ० ०  २  ४  ६  १० 

दैधनक 
सफाइ हनुे 
बजार के्षि 

संख्या  ० १  १  २  ३  ३ 

फोहोर 
व्यवस्थापन
मा स्थानीय 
संयन्ि  

संख्या  ० २  ४  ६  ८  ८ 

फोहर मैला 
ल्याण्डवफल्ड 
साइट  

 

संख्या  ० ०  ०  ०  १   

१ 

 

७.१.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा २ वटा मनोरञ्जन  पाकि  तथा सडक वकनार वररपरी १० 
वकलोमीटर क्षेिमा रुख धबरुवा रोवपएको हनुेछ । त्यसै िरी फोहरमैला व्यवस्थापनको धनधमत्त 
एउटा ल्याण्डवफल्ड साइटको स्थापना भएको हनुेछ ।   
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७.२ ववपद् व्यवस्थापन 

७.२.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा पाधलका स्तरीय ववपद् व्यवस्थापन सधमधत वक्रयाशील रहेको छ, भने 
आपतकाधलन कोर्को स्थापना िररएको छ । ववपद् जोजखमको पूवि तयारी र राहत उद्धारका 
लाधि ववपद् व्यवस्थापन सधमधत तयारी अवस्थामा रहेको छ। ववपद् जोजखम न्यूनीकरणका लाधि 
स्थानीय स्तरमा ववधभन्न संर् संस्थाले स्थानीय समदुायको क्षमता अधभववृद्धका लाधि अन्य 
कायिक्रमहरू सञ्चालन िदै आएका छन।  

७.२.२ अवसर र चनुौती  

िाउाँपाधलकामा आपतकाधलन स्वास््य सेवा उपलब्ि िने १ वटा एम्बलेुन्स रहेको छ। यस 
पाधलकाको सवै वडाहरुमा सामदुावयक (िमिशाला) भवन रहेको छ । यी सामदुावयक 
भवनहरुलाई ववपद्को बेलामा आश्रयस्थलको रुपमा प्रयोि िनि सवकन्छ । त्यसैिरी 
िाउाँपाधलकाले ववपद् व्यवस्थापनका लाधि कानून समेत तजुिमा िरी ववपद् पधछको निद तथा 
वस्तिुत राहतको व्यवस्था समेत उपलब्ि िराउन ु सवल पक्ष माधनएको छ ।यद्यपी ववपद् 
प्रधतकायिका लाधि सामदुावयक तथा संस्थाित क्षमता कम हनु ुववपद् व्यवस्थापनका लाधि प्रमखु 
चनुौधतका रुपमा रहेको छ । िाउाँपाधलकामा डुवान, तथा बाढी हरेक वर्ि  दोहोरररहने िरेका 
छन तर यसको पवुितयारी नहनु ुचनुौतीको रुपमा रहेको छ । यसै िरी आपतकाधलन सेवाका 
दमकल तथा रक्त संचार सेवाको व्यवस्था नहनु,ु ववपद् आइपदाि आवश्यक पने न्यूनतम और्िी 
एवम ्उपकरणहरूको व्यवस्था सहज नहनु,ु  पाधलकामा शववाहन सेवा नहनु,ु धबपद् पवुि सूचना 
प्रणलीको अभाव, सडक सरुक्षा सचेतना केन्द्र नहनु ुजस्ता समस्या तथा चनुौधतहरू रहेका छन ्। 

७.२.३ र्दर्िकाधलन सोच  

ववपद् जोजखम तथा क्षती न्यूनीकरण भई सरुजक्षत पाधलकाको धनमािण िने । 

७.२.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• भ ू तथा जलािार क्षिेको 
संरक्षण तथा र्दिो उपयोि 

• धसाँचाई तथा खानेपानीका लाधि पानीको उपयोि िदाि 
जधलय पयािवरणमा प्रधतकुल प्रभाव हनु र्दईनछैेन ।  

• नदी कटान तथा पवहरो प्रभाववत क्षेिमा रोकथामका 
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रणनीधत कायिनीधत 

िने ।  लाधि पूवाििार धनमािण िररनछे । 

• जलवाय ु पररवतिन अनकूुलन 
तथा ववपद् उत्थानजशल 
क्षमता अधभबवृद्ध िने ।  

• जलवाय ुपररवतिन अनकूुलनका लाधि ररचाजि पोखरी तथा 
उपयकु्त बीऊ ववजनको व्यवस्था िररनेछ ।  

• हरेक वडामा ववपद् व्यवस्थापन सधमधत तथा कायिदल 
ििन िरी क्षमता अधभबवृद्धका कायिक्रम सञ्चालन 
िररनेछ।  

• ववपद् व्यवस्थापन कोर् तथा ववपद् व्यवस्थापन 
सधमधतलाई सशक्त िराइनछे । 

• िाउाँपाधलका ववपद्  प्रधतकायि समूह ििन िरी आवश्यक  
सीप तथा सामग्री व्यवस्थापन  िररनेछ।  

 

७.२.५ प्रमखु कायिक्रम  

• आपतकालीन आश्रय स्थल धनमािण, 
• ववपद् पूवि तयारी कायिक्रम, 
• वडामा ववपद् व्यस्थापन सधमधत ििन तथा क्षमता अधभबवृद्ध कायिक्रम, 
• दमकल व्यवस्थापन कायिक्रम, 
• एम्बलेुन्स व्यवस्थापन कायिक्रम, 
• सडक सरुक्षा सचेतना कायिक्रम,  
• आपत्कालीन उद्धार सामग्रीहरु व्यवस्थापन तथा पनुभिरण कायिक्रम, 
• ववद्यालयमा ववपद् जोजखम न्यूधनकरण र व्यवस्थापन कायिक्रम, 
• आपतकाधलन आकजस्मक कोर्, 
• प्राथधमक उपचार प्रजशक्षण कायिक्रम । 
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७.२.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार 

वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  
 

८२/८३  
 

८३/८४  
 

०८४/८५ 

ववपद् 
व्यवस्थापनमा 
संस्थाित तथा 
सामदुावयक 
क्षमता सदुृढ 
भएको हनुेछ 
।  

ववपद्काधलन 

आश्रयस्थल 

संख्या  १ १  १  २  २  ३ 

खोज तथा 
उद्बार कायि 
िने दक्ष 
जनशजक्त   

जना ० ५  १०  १५  २०  २० 

ववपद् 
व्यवस्थापनमा 
संलग्न 
स्थानीय संस्था 
तथा संयन्ि 

संख्या  १ १  २  २  ३  ३ 

ववपद् 
व्यवस्थापनमा 
वक्रयाशील 
समदुायस्तरमा 
िर्ित संस्था 

संख्या  ० १  ३  ५  ७  ८  

एम्बलेुन्स संख्या  १ १  १  २  २  २ 

ववद्यालय मा 
ववपद् जोजखम 
न्यूनीकरण 
जशक्षा 
सम्बन्िी 
क्लब तथा 
कधमवट  

संख्या  ० ०  २  ३  ४  ६ 

 

७.२.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक वर्ि को अन्त्य सम्ममा ३ वटा ववपद् काधलन आश्रय स्थलहरु संचालनमा आएका 
हनुेछन । त्यसैिरी हरेक वडामा ववपद् व्यवस्थापन संयन्ि धनमािण भई कायि िरेका हनुेछन साथै 
२ वटा एम्बलेुन्स संचालन भएको हनुेछ । 



99 

 

पररच्छेद आि: संस्थाित ववकास तथा सशुासन 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा उल्लेख िररएका अधिकारको प्रयोि िदै स्थानीय 
सरकारले प्रदान िने सेवा प्रवाह र ववकास कायिलाई ववधिसम्मत ढंिले जनअपेक्षा अनसुार 
कुशल, पारदशी, जवाफदेही ढंिले स्थानीय शासन संचालन िरी प्रभावकारी बनाउने अहम दावयत्व 
रहेको छ । बदधलदो पररजस्थधतमा स्थानीय सरकारलाई प्राप्त अधिकार क्षेि, सािन श्रोतमा 
बढोत्तरीसाँिै जनआकांक्षा पधन चधुलएको छ । जनआकांक्षालाई सम्बोिन िनि बदधलदो पररवेशसाँिै 
सेवा प्रवाह र ववकास व्यवस्थापनमा धसजिनात्मक र वैकजल्पक उपायहरू अवलम्बन िनि जरुरी छ 
। र्दिो ववकास लक्ष्यले संस्थाित ववकास र सशुासनलाई समेत महत्व र्दएको छ । र्दिो 
ववकास लक्ष्यहरू मध्ये लक्ष्य–१६ (शाजन्त, न्याय र सदृृढ संस्थाहरू) र लक्ष्य–१७ 
(लक्ष्यहरूका धनजम्त साझेदारी)यस क्षेिसंि जोधडएका लक्ष्यहरू हनु ्। यसलाई मध्यनजर िरी 
सेवा प्रवाह र ववकास व्यवस्थापन प्रभावकाररता अधभववृद्ध िरी स्थानीय तहमा सशुासन कायम िनि 
कानून, नीधत र सशुासन, संििन तथा क्षमता ववकास, राजश्व तथा श्रोत व्यवस्थापन िनुिपदिछ । 
सङ्घीय व्यवस्था अनसुार संवैिाधनक अधिकारबाट स्थावपत स्थानीय सरकार जनताको र्रदैलोको 
सरकारको रुपमा हेररएको छ । स्थानीय सरकारको स्वायता पिात “स्थानीय सरकार िाउाँ-
र्रमा धसंहदरबार” भन्न े अविारणा अनसुार स्थानीय जनताले आफ्नो सरकार तथा अधिकार 
प्रत्याभधूतको महसशु भएको छ जसले िदाि नािररकले स्थानीय सरकारबाट िूलो अपेक्षा राखेका 
छन ्। तथापी सीधमत  अधिकार, श्रोत तथा सािन तथा नीधत योजनामा कमी भएकाले जनताले 
चाहे जस्तो काम िनि स्थानीय सरकारलाई सजजलो छैन ।  

८.१ संस्थाित सशुासन तथा क्षमता ववकास 

८.१.१ धबद्यमान अवस्था  

िाउाँपाधलकाको सशुासन तथा आधथिक पारदजशिता भन्ने नीधत अनसुार प्रत्येक िाउाँपाधलकाका 
सदस्यहरुले आफ्नो सम्पती साविजधनक िररसकेका छन ।हाल सम्म २१ वटा स्थानीय काननु 
धनमािण भएर कायािन्वयनमा आएका छन । त्यसै िरी अनलाइन व्यजक्तित फारम भने व्यवस्था   
धमलाउने कायिको सरुुवात भई सबै वडामा ववस्तार हनुे क्रम जारी रहेको छ । स्थानीय 
सरकारबाट प्रदान िररने सेवालाई जनउत्तरदायी बनाउन िाउाँपाधलका र प्रत्येक वडा 
कायिलयहरुमा नािररक वडापि, सशुासन हेल्प डेस्क लिायतका कायिहरुको सरुुवात भई  
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सकेको छ । सहभाधितामूलक योजना तजुिमा प्रवक्रया माफि त नािररकको समेत सहभाधितामा 
योजना तजुिमाको अभ्यास िरी सभाबाट स्वीकृत बजेट तथा नीधत कायिक्रमलाई बजेट पजुस्तका, 
वेवसाइट र सूचना पाटी, नािररक वडा पि माफि त साविजधनक िने िररएको छ। 

८.१.२ अवसर र चनुौती  

स्थानीय सरकार ििन भईसके पछी जनप्रधतधनधिहरु संि जनताको सहज पहुाँच हनु ुर प्रधतधनधि 
माफि त जनताका िनुासाहरु सनुवुाई हनु े अवस्था छ । जनतालाई परेका पीर मकाि सनेु्न 
वातावरण हनु,ु िाउाँ क्षेिको न्याय प्रणालीमा जनताको पहुाँच हनु,ु आफुलाई लािेको कुरा 
जनप्रधतधनधिहरुसंि खलुस्त राख्न सक्न,ु स्थानीय ववकास र नीधत धनमािणमा जनताको सहभाधिता 
बढ्न ु तथा बजेट तथा कायिक्रम तजुिमा प्रवक्रया सहभाधितामलुक हनुाले सशुासन कायम राख्न 
मद्धत पिेुको छ । यद्यपी पररवधतित सन्दभिमा िाउाँपाधलकाकाको संििन संरचना तथा आवश्यक 
जनशजक्तको खाका धनमािण, आवश्यक धबज्ञ जनशजक्तको व्यवस्थापन, आन्तररक श्रोत को एथेष्ट 
पवहचान तथा पररचालन जस्ता समस्याहरू अझै रहेका छन ्। सेवा प्रवाहको केन्द्रको रूपमा 
रहेका वडा कायािलयहरूको भौधतक संरचना र जनशजक्तको व्यवस्था र प्रववधि परम्पराित हुाँदा  
सशुासनको धनधमत्त थप चनुौती थवपएको छ ।  

८.१.३ र्दर्िकाधलन सोच  

िाउाँपाधलकाको क्षमता ववकास, सेवा व्यवस्थापन र कायि सम्पादन अधभबवृद्ध िने । 

८.१.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• स्थानीय सेवा प्रवाहलाई सरल, सहज र 
सेवाग्राही मैिी बनाउने । 

• साविजधनक भवन तथा अन्य संरचना 
अपाङ्गता तथा ज्यषे्ठ नािररक मैिी रुपमा 
धनमािण िररनेछ । 

• पेपरलेस सरकारको अविारणा क्रमशः सबै 
वडा कायिलयहरुमा लािू िररनेछ ।  

• सरकारी जग्िा, भवन, संरचनाको अधभलेख 
तयार िरी संरक्षण र उपयोि िररनेछ । 

• सशुासन, ऐन, धनयम तजुिमा तथा 
जवाफदेवहता प्रविद्धन के्षिसंि सम्बजन्ित 
स्थानीय नीधत, कानून, मापदण्ड, योजना, 
कायािन्वयन, अनिुमन तथा धनयमन िररनेछ 
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रणनीधत कायिनीधत 

।   
• सूचना प्रववधि तथा आम संचार माध्यमको 

अधिकतम पररचालन िरी अनलाईन प्रववधि 
माफि त सेवा प्रवाहको पहुाँचवृवद्ध तथा 
ववस्तार िररनछे । 

• ववर्यित सधमधत तथा अन्य सधमधतहरूलाई 
प्रचधलत कानून बमोजजमको कायिक्षिे स्पष्ट 
िरी कायि सम्पादनको स्तर सिुारको लाधि 
क्षमता अधभबवृद्ध िररनेछ ।  

• समाजमा व्याप्त लैधिक धबभेद, वहंसा जस्ता 
कुररतीहरूलाई न्यधुनकरण िनि लैधिक 
समानता तथा सामाजजक समावेशीकरणको 
नीधत  तयार िरी लाि ुिररनछे ।  

 

८.१.५ प्रमखु कायिक्रम  

• पदाधिकारी तथा कमिचारीहरूको क्षमता ववकास, 
• लैंधिक समानता र सामाजजक समावेसीकरण रणनीधत तजुिमा, 
• सामाजजक जवाफदेही र समावेसीकरण प्रवद्धिन, 
• सूचना तथा सहायता कक्ष संचालन, 
• संस्थाित संरचना तथा मानव संसािन स्थानीय नीधत, योजना, तथा कायिक्रम कायािन्वयन, 

अनिुमन तथा धनयमन, 
• वडा कायिलयहरूको स्तरोन्नती िरी सेवा प्रवाहलाई सहज र सलुभ, 
• ववर्यित सधमधत सवहतको क्षमता ववकास िरी कायिसम्पादन स्तर अधभबवृद्ध,  
• िनुासो सनुवुाई प्रणाली ववकास । 



 

८.१.६ नधतजा खाका  

क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४   ०८४/८५ 

१ सेवा प्रवाह तथा 
जवाफदेवहताको 
अवस्थामा सिुार 
भएको हनुेछ ।  

सेवाग्राही सन्तषु्टी दर प्रधतशत   ६०  ६५  ७०  ७५  ८०   ९०  

िनुासो सनुवुाइ  प्रधतशत  ७०  ७२  ७५  ८०  ९०   ९५   

अभ्यासमा रहेका सामाजजक 
जवाफदेवहताका मापन 
आिारहरु(क्षधतपूधति सवहतको 
नािररक वडापि, साविजधनक 

सनुवुाई, साविजधनक परीक्षण, 

सामाजजक परीक्षण, समदुाय 
स्कोर कायि आर्द) 

प्रकार  ५  ५  ६  ६  ७   ७  

सूचनाको माध्यम (धडजजटल 
सूचना पाटी,  धलजखत सूचना, 
सामाजजक संजाल, रेधडयो 
तथा टेधलधभजन, वेभसाइट, 

मोवाइल म्यासेज) 

प्रकार  ६  ६  ७  ७  ६   ८  
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क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४   ०८४/८५ 

ववद्यधुतय हाजजरी रहेका सेवा 
प्रवाह िने कायािलय (िाउाँ 
कायिपाधलका कायािलय तथा 
वडा कायािलय ववर्यित 
शाखा) 

संख्या   ०  १  २  ४  ६   ८ 

२ कायि सम्पादन 
क्षमता सदुृढ 
भएको हनुेछ । 

वावर्िक जनशजक्त्त क्षमता 
ववकास ताधलम 

पटक   १  १  २  २  २   २ 

सेवाग्राहीले सेवा प्राप्त िनि 
लाग्ने औसत समय  

धमनेट  ३० २५  २५  २०  १५  १५  

कायि सम्पादन सधमक्षा  पटक  १ १  १  २  २   २ 

ववधभन्न धबिामा उत्कृष्ट 
कायि सम्पादन परुस्कार 
पाउने कमिचारी (वावर्िक  ) 

जना  ०   ०  ३  ३  ३   ३  

 

 

पुाँजीित खचि िने क्षमता 
(वावर्िक ) 

प्रधतशत ७० ७५  ८०  ८५  ९०  ९५ 

३. ववत्तीय श्रोतको 
ववस्तार तथा 

वावर्िक  आन्तररक आय रु. 
हजारमा 

२८७,८४७  २६४,६७०  २६०,३६३  २६८,२०५  २७७,८५३  २८९,५४८  
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क्र.सं. नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

८०/८१  ८१/८२  ८२/८३  ८३/८४   ०८४/८५ 

पररचालन 
प्रभावकारी भएको 
हनुेछ । 

कूल वावर्िक  बजेट  रु. 
हजारमा 

८९३,२५७  ८३१,८६५  ८८४,२७८  ९५४,५१०  १,०३२,७९०  १,११९,९७९  

ववधनयोजन जशर्िकअनसुार 
वावर्िक खचि 

प्रधतशत ८० ८०  ८५  ९०  ९०  ९५ 

४. योजना तजुिमा तथा 
कायािन्वयन प्रकृया 
व्यवजस्थत भएको 
हनुेछ । 

 

समयमै सम्पन्न हनुे स्थानीय 
आयोजना 

प्रधतशत ७० ७०  ७५  ८०  ८५  ९० 

वस्तजुस्थधत वववरण 
अद्यावधिक 

पटक ० ०  १  १  २  २ 

तजुिमा भएका ववर्यित 
रणनीधतक योजना (ववर्य) 

संख्या  २ २  २  ३  ३  ४ 

नधतजामूलक अनिुमन 
खाकामा आिाररत अनिुमन 
तथा मूल्याङ्कन योजना 

पटक ० १   २   ३   ४  ५ 

वस्तीस्तरबाट योजना तजुिमा 
प्रवक्रयामा सहभाधिता 

जना ३०० ४००  ५००  ६००  ८००  १००० 
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८.१.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

• आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा समयमा नै सम्पन्न हनु ेस्थानीय आयोजना ९० प्रधतशत, िनुासो सनुवुाई ९५ प्रधतशत, सेवाबाट सन्तषु्ट हनुे 
जनता ९० प्रधतशत तथा िाउाँपाधलकाको पूाँजीित खचि िनि सक्ने क्षमता ९५ प्रधतशत भएको हनुेछ ।



८.२ सामदुावयक साझेदारी तथा िैरसरकारी संस्थाहरु 

८.२.१ धबद्यमान अवस्था  

यस िाउाँपाधलकामा जशक्षा, स्वास््य, खानेपानी तथा सरसफाई क्षेिमा कायि िने ववधभन्न िैर 
सरकारी संस्थाहरु रहेका छन ्। आफ्नो टोलको ववकासको धनजम्त केवह टोलहरुमा टोल ववकास 
सधमधत ििन भई  स्थानीय स्तरमा, टोल ववकासको कामहरु संचालन भईरहेका छन ्। स्थानीय 
यवुा क्लबले समय समयमा सरसफाई, मनोरंजन तथा खेलकुदका कायिक्रमहरु िने िदिछन ्।  

८.२.२ अवसर र चनुौती  

यस िाउाँपाधलकामा जशक्षा, स्वास््य तथा सरसफाई क्षेिमा काम िने संर् संस्थाहरु रहेका छन 
। ववकासको ववकास दृवष्टकोणले पछाडी रहेको र सामाजजक पक्षहरुहरु जस्तै स्वास््य तथा  
सरसफाईमा, सीप ववकासमा कमजोर हनु ुर लैंधिक, जातीय तथा अन्य ववभेदहरु कायम रहेकाले 
सामदुावयक संर्-संस्था तथा िैरसरकारी संर्-संस्थाको भधूमका महत्वपूणि हनु सक्छ । यद्यपी 
सामाजजक सेवाका नाममा जथाभाबी कायिक्रम िने र त्यो कायिक्रमले समाजमा पाने सकारात्मक 
प्रभावहरुको सधमक्षा हनुे िरेको छैन भने अको तफि  धनयधमत रुपमा संर् संस्था तथा िैरसरकारी 
संस्थाहरुको कायिलाई अनिुमन नहुाँदा उनीहरुले िरेको कामको मलु्यांकन हनु सकेको छैन ।  

८.२.३ र्दर्िकाधलन सोच  

सामजजक संर् संस्थालाई उत्तरदायी र पारदशी बनाइ स्थानीय धबस्तारमा  पररचालन िने ।  

८.२.४ रणनीधत  तथा कायिनीधत  

रणनीधत कायिनीधत 

• सामाजजक संर् संस्थाहरुलाई सदुृढ बनाई 
स्थानीय ववकासमा पररचालन िने । 

• सेवा प्रवाहको वैकजल्पक व्यवस्थाको लाधि 
िैसस, धनजी के्षि तथा सामदुावयक 
संस्थासाँि साझेदारी िररनछे ।   

• िैर सरकारी संस्थाहरुको कायिक्रमहरुलाई 
धनयधमत अनिुमन िररनछे । 

• िाउाँ टोल ववकास सधमधतको क्षमता 
अधभवृवद्ध िररनेछ । 

• यवुा क्लब, तथा िाउाँपाधलकामा भएका 
अन्य संर्िन, आमा समूह, उपभोक्ता 
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रणनीधत कायिनीधत 

सधमधतहरुको प्रवद्धिनको लाधि धनजित 
कोर्को व्यवस्था   िररनछे ।  

 

 

८.२.५ प्रमखु कायिक्रम  

• िैर सरकारी संर् संस्था पररचालन तथा अनिुमनका लाधि कायिववधि तजुिमा तथा 
कायािन्वयन,  

• टोल ववकास संस्था ििन तथा पररचालन,  
• सामदुावयक संििन सदुृढीकरण कायिक्रम,  
• स्थानीय सामदुावयक संस्था क्षमता ववकास तथा पररचालन कायिक्रम । 

८.२.६ नधतजा खाका  

नधतजा सूचक एकाई आिार वर्ि 
७९/८० 

 
८०/
८१  

 
८१/
८२  

 
८२/८
३  

 
८३/
८४  

 
०८४/८
५ 

स्थानीय 
ववकासमा 
सामाजजक संर् 
संस्थाको 
भधूमका अहम  
हनुेछ ।    

स्वास््य, जशक्षा तथा 
सरसफाइ क्षेिमा 
काम िने सामाजजक 
संर् संस्था   

संख्या  ४  ४  ५  ६  ७  ८  

ववर्यित क्षेिमा काम 
िने िैर सरकारी 
संस्थाहरु  

संख्या  २  २  ३  ३  ४  ५  

िाउाँपाधलकाबाट  
सामजजक संर् 
संस्थाको वावर्िक  
अनिुमन तथा 
समन्वय (वावर्िक  ) 

संख्या  ०   ०  १  १   २  २  
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८.२.७ अपेजक्षत उपलब्िी  

आवधिक योजनाको अन्त्य सम्ममा पााँच ओटै ववर्यित क्षेि संि सम्बजन्ित सामाजजक संस्थाले 
काम िरेका हनुेछन र िाउाँपाधलकाले िैरसरकारी संस्थाहरुको कायिक्रमलाई वर्िमा २ पटक 
धनयधमत अनिुमन िरेको हनुेछ ।  
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पररच्छेद नौ: ववत्तीय ववश् लेर्ण 

९.१ बजेट ववश् लेर्ण र आवधिक योजना अवधिको लाधि प्रक्षपेण 

९.१.1 आय अनमुान  

यस पररच्छेदमा आवधिक योजनाको दीर्िकाधलन सोच अनसुारका लक्ष्य तथा उदे्दश्यहरू प्राधप्तका 
लाधि पवहचान िररएका कायिक्रमहरूको प्राथधमवककरण िरी सोको लाधि आवश्यक श्रोत हरूको 
व्यवस्थापन सम्बन्िी वववरणहरु राजखएका छन ।  

स्थानीय तहको आधथिक कायि प्रणाधल सम्बन्िी संवैिाधनक प्राविान, राविय आधथिक नीधत र संर्  
तथा प्रदेशसाँिको आधथिक अन्तरसम्बन्िलाई मखु्य आिारका रुपमा धलइ ववत्तीय व्यवस्थापन 
सम्बन्िी ववश्लरे्ण र प्रक्षेपण िररएको छ । िाउाँपाधलकाले पााँचवर्िको अवधिमा प्रधतव्यजक्त वावर्िक 
आय झण्डै दोब्बर पयुािउन र बेरोजिारी २०% बाट १२% भन्दा तल झाने महत्वाकांक्षी लक्ष्य 
पूरा िनेतफि  लजक्षत िररएको छ । िाउाँपाधलकाले उल्लेजखत आकारको आधथिक सम्ववृद्ध हाधसल 
िनि आवश्यक श्रोत का लाधि सहकारी, धनजी र िैरसरकारी क्षेिको एवककृत र समन्वयात्मक 
भधूमकालाई समेत आिार मानेको छ ।  

आवधिक योजनाको पधछल्ला आ.ब.हरुको ववत्तीय प्रक्षेपण िदाि आ.व २०७७/७८ र 
२०७८/७९ र २०७९/८० को स्वीकृत कायिक्रम तथा बजेट  र आन्तररक राजश्वको रकम र 
यथाथि खचिको अनपुातका आिारमा िररएको छ । आय प्रक्षेपण िदाि स्थानीय सरकार सञ्चालन 
ऐनमा व्यवजस्थत स्थानीय राजश्व परामशि सधमधत,  श्रोत  अनमुान तथा बजेट सीमा धनिािरण 
सधमधत र बजेट तथा कायिक्रम तजुिमा सधमधतका धनणियहरुलाई समेत प्रक्षेपणको आिार माधनएको 
छ । आधथिक प्रक्षेपण िदाि औसत आधथिक बवृद्ध र राजश्व बवृद्धको सम्भावना तथा िाउाँपाधलकाले 
िनिसक्ने थप प्रयासका आिारमा हरेक आ.व.मा अनमुाधनत १०% ववृद्धदरले िररएको छ ।  

सङ्घीय पन्रौं योजना, लजुम्बनी प्रदेशको राजश्व सिुारको लक्ष्य तथा सबै तहका सरकारहरुको 
वावर्िक बजेटको बवृद्धदरका आिारमा योजना अवधिमा कूल रु. चार अवि ८२ करोड ३४ लाख 
लिानीयोग्य आय हनुे प्रक्षपेण िररएको छ ।  
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                                                   बजेट प्रके्षपण रु हजारमा  

शीर्िक 

आ.व. 
२०७८/७९ 
को यथाथि 

आ.व. 
२०७९/८० 
को संशोधित 
अनमुान 

आ.व. 
२०८०/८१ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८१/८२ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८२/८३ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८३/८४ को 

अनमुान 

आ.व. 
२०८४/८५ 
को अनमुान 

आय ७५९५५० 893,257 831,865 884,278 954,510 १०३२७९० 1,119,979 

राजश्व 172,014 287,847 264,670 260,363 268,205 277,853 289,548 

आन्तररक श्रोत 35,619 139,153 120,236 101,486 93,440 85,612 78,083 
सम्पत्ती, बहाल तथा पट्टा 
वापतको आयमा लाग्ने 

कर 543 1,150 1,265 1,392 1,531 1,684 1,852 

एकीकृत सम्पती कर 4,225 4,800 5,280 5,808 6,389 7,028 7,730 

भधूमकर/मालपोत - - - - - - - 

र्रवहाल कर 873 1,400 1,540 1,694 1,863 2,050 2,255 

वहाल ववटौरी कर 195 540 594 - - - - 

सवारी सािन कर - 400 440 484 532 586 644 
कृवर्तथा पशजुन्य 

वस्तकुो व्यावसावयक 
कारोवारमा लाग्ने कर - 10 11 12 13 15 16 

अन्य कर 857 400 440 484 532 586 644 

सरकारी सम्पत्तीको 
वहालबाट प्राप्त आय - 10 11 12 13 15 16 

पयिटन शलु्क - 10 11 12 13 15 16 

न्यावयक दस्तूर - 10 11 12 13 15 16 

जशक्षा क्षेिको आम्दानी 44 - - - - - - 

परीक्षा शलु्क - 50 55 61 67 73 81 

नक्सापास दस्तरु 1,146 1,930 2,123 2,335 2,569 2,826 3,108 

धसफाररश दस्तरु 4,984 2,120 2,332 2,565 2,822 3,104 3,414 
व्यजक्तित र्टना दताि 

दस्तरु 442 200 220 242 266 293 322 

नाता प्रमाजणत दस्तरु - 100 110 121 133 146 161 

अन्य दस्तरु 1,059 1,500 1,650 1,815 1,997 2,196 2,416 
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शीर्िक 

आ.व. 
२०७८/७९ 
को यथाथि 

आ.व. 
२०७९/८० 
को संशोधित 
अनमुान 

आ.व. 
२०८०/८१ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८१/८२ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८२/८३ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८३/८४ को 

अनमुान 

आ.व. 
२०८४/८५ 
को अनमुान 

व्यावसाय रजजिेशन 
दस्तरु 330 1,010 1,111 1,222 1,344 1,479 1,627 

अन्य क्षेिको आय 76 100 110 121 133 146 161 

िरौटी सदरस्याहा 1,529 1,000 500 500 400 300 300 

बैंक मौज्दात 16,305 120,153 100,000 80,000 70,000 60,000 50,000 

राजश्व बााँडफााँडबाट प्राप्त 
रकम 136,394 148,694 144,434 158,877 174,765 192,241 211,465 

र्रजग्िा रजजषे्टशन 
दस्तरु 20,254 19,400 19,400 21,340 23,474 25,821 28,404 

बााँडफााँड भई प्राप्त हनुे 
मूल्य अधभबवृद्ध कर 84,055 119,505 117,099 128,809 141,690 155,859 171,445 

बााँडफााँड भइि प्राप्त हनुे 
अन्त:शलु्क 23,469 - - - - - - 

बााँडफााँटबाट प्राप्त हनुे 
सवारी सािन कर 8,126 9,789 6,235 6,858 7,544 8,298 9,128 

बााँडफााँड भई प्राप्त वन 
रोयल्टी 490 - 1,700 1,870 2,057 2,263 2,489 

अन्य आय 3,010 2,260 2,422 2,594 2,809 3,057 3,303 

चाल ुहस्तान्तरण - 10 11 12 13 15 16 

पूाँजीित हस्तान्तरण 2,292 10 11 12 13 15 16 

अन्य राजश्व 522 2,000 2,200 2,420 2,662 2,928 3,221 

बेरूजू 195 240 200 150 120 100 50 

अन्तर सरकारी ववत्तीय 
हस्तान्तरण 587,536 605,410 567,195 623,915 686,306 754,937 830,430 

संर्ीय सरकार 529,007 566,961 522,600 574,860 632,346 695,581 765,139 

समाधनकरण अनदुान 159,400 167,900 146,200 160,820 176,902 194,592 214,051 

शसति अनदुान  चाल ु 313,032 340,361 350,300 385,330 423,863 466,249 512,874 
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शीर्िक 

आ.व. 
२०७८/७९ 
को यथाथि 

आ.व. 
२०७९/८० 
को संशोधित 
अनमुान 

आ.व. 
२०८०/८१ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८१/८२ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८२/८३ 
को अनमुान 

आ.व. 
२०८३/८४ को 

अनमुान 

आ.व. 
२०८४/८५ 
को अनमुान 

शसति अनदुान  पुाँजीित 48,950 43,700 12,600 13,860 15,246 16,771 18,448 

ववर्शे अनदुान पुाँजीित 5,126 8,000 8,500 9,350 10,285 11,314 12,445 

अनदुान पुाँजीित 2,499 7,000 5,000 5,500 6,050 6,655 7,321 

प्रदेश सरकार 58,529 38,449 44,595 49,055 53,960 59,356 65,292 

समाधनकरण अनदुान 7,585 9,449 10,945 12,040 13,243 14,568 16,025 

शसति अनदुान  चाल ु 544 8,000 150 165 182 200 220 

शसति अनदुान  पुाँजीित 28,000 - 8,500 9,350 10,285 11,314 12,445 

ववर्शे अनदुान चाल ु 7,400 6,000 - - - - - 

समपरुक अनदुान चाल ु  - 10,000 11,000 12,100 13,310 14,641 

समपरु अनदुान पुाँजीित 15,000 15,000 15,000 16,500 18,150 19,965 21,962 
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९.१.2  खचिको क्षिेित बााँडफााँट 

खचिको क्षेिित बााँडफााँटका लाधि ववितका आधथिक वर्िको ववर्यितक्षेिमा भएको व्ययको प्रवजृत्त 
र चाल ुआव ०७९/८० को ववर्यित क्षेि ववधनयोजनलाई आिार माधनएको छ । आवधिक 
योजनाले प्राथधमकतामा राखेका क्षेिलाई लिानी प्राथधमकतामा राखी लिानीको ववर्यक्षेिित 
धसमा प्रधतशत धनिािरण िररएको छ ।  

िाउाँपाधलकाको प्राथधमक क्षेिमा लिानी िररनपुने नीधत अनरुुप आधथिक वर्ि  २०७९/ ८० देजख 
आ. व. २०८४/ ८५ सम्म ववर्यक्षेिित बजेट बााँडफााँटको अनपुात आधथिक ववकास क्षेिमा 
३५%, सामाजजक ववकास क्षेिमा ३० %, पूवाििार ववकास क्षेिमा २१ %, वन, वातावरण तथा 
ववपद् व्यवस्थापन क्षेिमा ९ %, र संस्थाित ववकास तथा सशुासन क्षेिमा ५ % हनुे िरी 
िररएको छ ।  

९.१.3  चाल ुर पूाँजीित खचि धसमा 

कुल खचिमा चाल ु खचिको वतिमान अनपुात ६० प्रधतशत र पूाँजीित खचि ४० प्रधतशतको 
हाराहारीमा छ । चालखुचिलाई क्रधमक कमिदै लैजाने नीधत अनरुुप आवधिक योजना अवधिका 
लाधि यो धसमा ५०/५० को प्रधतशतमा राजखन ेिरी  धसमा धनिािरण िररएको छ । आवधिक 
योजना अवधिमा हनुे कूल क्षेिको कुल लिानीयोग्य आय ४ अवि ८२ करोड ३४ लाख मध्ये 
चाल ुपूाँजी प्रक्षेपण रु २ अवि ८९ करोड ४० लाख र पूाँजीित खचि प्रक्षेपण १ अवि ९२ करोड 
९३ लाख रहेको छ । चालखुचिमा जशक्षक तथा कमिचारीको तलबको वहस्सा उच्च रहेको छ । 
जसका कारण पूाँजीित खचिको अनपुात कम हनु िएको छ ।  

९.२ आवधिक योजनाको वावर्िक  लक्ष्य र बजेट अनमुान 

माथी ववधभन्न पररच्छेदमा िररएको ववश्लेर्णका आिारमा आवधिक योजनाको वावर्िक  बजेट 
अनमुान र आवधिक योजना अवधिभरका लाधि ववर्यक्षेिित रुपमा योजना तथा वावर्िक पूाँजीित 
खचि राजखएको छ ।  

संजक्षप्त बजेट अनमुान (रू हजारमा) 

क्षिे/आयोजना कूल  ०८०/८१ ०८१/८२ ०८२/८३ ०८३/०८४ ०८४/८५ 

कुल अनमुाधनत रकम 4,823,422 
831,865 884,278 954,510 1,032,790 1,119,979 

आधथिक ववकास 
1,688,199 291,153 309,497 334,079 361,477 391,993 
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क्षिे/आयोजना कूल  ०८०/८१ ०८१/८२ ०८२/८३ ०८३/०८४ ०८४/८५ 

कृवर् ववकास  
844,100 145,577 154,749 167,040 180,739 195,997 

धसंचाई ववकास 
422,050 72,788 77,374 83,520 90,369 97,998 

पशपंुक्षी  ववकास  
84,410 14,558 15,475 16,704 18,074 19,600 

र्रेल ुतथा साना उद्योि  
118,174 20,381 21,665 23,386 25,303 27,440 

पयिटन ववकास  
135,056 23,292 24,760 26,726 28,918 31,359 

बैंवकङ सेवा ववस्तार तथा 
सहकारी ववकास  

33,764 5,823 6,190 6,682 7,230 7,840 

उद्यमजशलाता र रोजिारी 
प्रविद्धन  

50,646 8,735 9,285 10,022 10,844 11,760 

सामाजजक ववकास 
1,447,027 249,560 265,283 286,353 309,837 335,994 

जशक्षा 578,811 99,824 106,113 114,541 123,935 134,397 

स्वास््य तथा पोर्ण  
434,108 74,868 79,585 85,906 92,951 100,798 

मवहला तथा बालबाधलका  28,941 4,991 5,306 5,727 6,197 6,720 

जेष्ठ नािररक  
21,705 3,743 3,979 4,295 4,648 5,040 

दधलत, उत्पीधडत, बिि उत्थान  
21,705 3,743 3,979 4,295 4,648 5,040 

आर्दवासी  जनजाती ववकास  
21,705 3,743 3,979 4,295 4,648 5,040 

बाल अधिकार तथा बाल 
संरक्षण 

14,470 2,496 2,653 2,864 3,098 3,360 

यवुा तथा खेलकुद  
72,351 12,478 13,264 14,318 15,492 16,800 

अपांिता भएका व्यजक्त ववकास 
कायिक्रम 

14,470 2,496 2,653 2,864 3,098 3,360 

खानेपानी तथा सरसफाई  
217,054 37,434 39,793 42,953 46,476 50,399 

सााँस्कृधतक, िाधमिक सम्पदा 
संरक्षण तथा प्रवद्धिन 

21,705 3,743 3,979 4,295 4,648 5,040 

भौधतक पूवाििार ववकास 1,012,919 174,692 185,698 200,447 216,886 235,196 

सडक तथा यातायात क्षेि 
607,751 104,815 111,419 120,268 130,132 141,117 

सञ्चार तथा सूचना प्रववधि 
पूवाििार 

50,646 8,735 9,285 10,022 10,844 11,760 

ववद्यतु तथा उजाि 101,292 17,469 18,570 20,045 21,689 23,520 

भवन तथा वजस्त ववकास 
253,230 43,673 46,425 50,112 54,221 58,799 



116 

 

क्षिे/आयोजना कूल  ०८०/८१ ०८१/८२ ०८२/८३ ०८३/०८४ ०८४/८५ 

वन, वातावरण संरक्षण एवम ्
ववपद्  व्यवस्थापन 

434,108 74,868 79,585 85,906 92,951 100,798 

वन ववकास तथा वातावरण 
संरक्षण 

130,232 22,460 23,876 25,772 27,885 30,239 

ववपद्  व्यवस्थापन 
303,876 52,407 55,710 60,134 65,066 70,559 

संस्थाित ववकास तथा सशुासन 

241,171 41,593 44,214 47,726 51,640 55,999 

संस्थाित सशुासन तथा क्षमता 
ववकास 

192,937 33,275 35,371 38,180 41,312 44,799 

सामदुावयक साझेदारी तथा 
िैरसरकारी संस्थाहरु 

48,234 8,319 8,843 9,545 10,328 11,200 

९.३ कुल पूाँजीित खचि तथा श्रोत  पररचालन 

िाउाँपाधलकाको समग्र आधथिक तथा सामाजजक ववकासका धनधमत्त सहभाधितात्मक योजना तजुिमा 
अभ्यास द्वारा वडास्तरबाट समेत सङ्कलन भई आवधिक योजना अवधिका लाधि कुल पूाँजीित 
लिानी १ अवि ९२ करोड ९३ लाख आवश्यक देजखन्छ ।  सङ्घीय, प्रदेश सरकार साँिको लाित 
साझेदारीमा सम्पन्न िररनेछ ।  
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पररच्छेद दश: कायािन्वयन, अनिुमन तथा मूल्याङ्कन 

१०.१ कायािन्वयन योजना 

ववकासका योजनाको कायािन्वयनका लाधि संस्थाित र साङ्गिधनक संचरनाहरू तयार हुाँदै िरेको 
अवस्थामा रहेको यस िाउाँपाधलकामा सािन, त्याङ्क र जनशजक्तको अभाव प्रमखु समस्याका 
रुपमा रहेका छन ् ।  संर् र प्रदेशस्तरका योजनाहरु बीच समन्वय िदै र्दिो ववकासका 
लक्ष्यहरूलाई स्थानीय लक्ष्यसाँि आवद्ध हनुे िरी पररमाणात्मक खण्डीकरण िनि सवकएको छैन । 
नतीजामूलक अनिुमन प्रणालीका लाधि वस्तिुत सूचकहरूको ववकास िरी योजना कायािन्वयनका 
लाधि जनशजक्तको क्षमता ववकास िरी सूचना प्रववधि मैिी बनाउने काम चनुौतीपूणि छन ।  

यो आवधिक ववकास योजना िाउाँपाधलकाको समग्र ववकासलाई र्दशाधनदेश िने एक धनदेशक 
योजना हो । यसमा आवधिक योजनाका लक्ष्य र ववधभन्न ववर्यक्षेिित लक्ष्यहरु पूरा िनि 
राजखएका नधतजाहरु, योजना तजुिमा पद्धधतबाट वडातहमा छनौट तथा प्राथधमकीकरण िररएका 
योजना/ आयोजना समेवटएका कायिक्रमहरु राजखएका छन ् । िाउाँपाधलकाले वावर्िक योजना 
बनाउाँदा मध्यम तथा दीर्िकालीन प्रकृधतका आयोजनाहरूको सूची र आयोजना बैंक तयार िरी 
कायिक्रमहरु क्रधमकरुपमा वावर्िक योजनामा समावेश िनुिपछि । कायािन्वयन पक्षलाई अनशुाधसत 
राख्न योजना कायािन्वयन कायिताधलका बनाई कायािन्वयन व्यवस्था िनुि पदिछ । यस्तो ताधलका 
धनमािण िदाि आवधिक योजनाले अजख्तयार िरेका रणनीधतहरु तथा आधथिक िधतववधि चलायमान 
हनु सर्ाउपगु्ने आयोजनाहरुमा प्राथधमकताका साथ वावर्िक रुपमा मध्यमकाधलन खचि संरचना 
तयार िरी बजेट सधुनजित िररनपुछि । 

योजना कायािन्वयन कायिताधलका 

कायािन्वयन पक्षलाई अनशुाधसत राख्न योजना कायािन्वयन िने धनकायले कुन काम कवहले शरुु 
िने, कवहले सम्पन्न िने भनी समय वकटान िररएको योजना कायािन्वयन कायिताधलका बनाई 
कायािन्वयन व्यवस्था िनुि पदिछ । योजना कायािन्वयन िदाि सम्बद्ध धनकाय र व्यजक्तलाई 
तोवकएका कायि जजम्मेवारी र कृयाकलाप प्रधत जजम्मेवार बनाउन उपलब्िी पररणाम सूचक सवहत 
कायिसम्पादन करार िने प्रणाली अपनाउन ु पदिछ । नमनुा योजना कायािन्वयन कायिताधलका 
नमनुा उदाहरण तल प्रस्ततु िररएको छ । 
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योजना कायािन्वयन कायिताधलका नमनुा उदाहरण 

आयोजना उपलब्िी 
सूचक 
पररणाम 
तहको 

बजेट जजम्मेवार प्रारम्भ िने सम्पन्निनुिपने 
अवधि 

व्यवसावयक 
फमि प्रबद्धिन 

१४ वटा  १४ लाख लिानी 
व्यवस्थापन शाखा 
प्रमखु 

२०८० 
मािि 

२०८१ पौर् 

 

मध्यमकाधलन खचि संरचना  

योजना कायािन्वयनका लाधि श्रोत सधुनिजचत िने औजार मध्यमकाधलन खचि संरचना हो 
।अन्तरसरकारी ववत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ अनसुार स्थानीय तहले साविजधनक खचिको वववरण 
तयार िदाि प्रस्ताववत योजना कायािन्वयन हनुे आधथिक वर्ि र त्यसपधछका दईु आधथिक वर्िका 
लाधि वावर्िक रुपमा राजश्वको अनमुान, ववधनयोजन ऐन बमोजजम हनुे व्यय अनमुान र व्योहोररने 
श्रोत, प्राप्त हनुसक्ने प्रधतफल र उपलजब्िको प्रक्षेपण सवहत वावर्िक बजेट साँिै सभा समक्ष अर्ाढ 
१० िते धभि पेश िनुिपने प्राविान कडाइका साथ अनसुरण िररनपुछि ।मध्यमकाधलन 
खचिसंरचनाको तयारी छुटै्ट िररनपुछि ।  

आयोजना बैंक  

िाउाँपाधलकामा सबै वििक्षेि, समदुायबाट छाधनएर आएका आयोजनाहरुलाई विीकरण िरी 
आयोजना दस्तावेजहरु व्यवजस्थत तररकाले बैंकको रुपमा राजखनपुछि । यस्तो बैंकमा 
कायािन्वयनमा रहेका र नयााँ दबैुप्रकारका आयोजनाहरु हनु्छन । यस्तो बैंकमा रहेका 
आयोजनाहरुलाई वावर्िक वा आवश्यकतानरुुप अद्यावधिक िनुिपछि । यस्तो बैंकमा रहने 
आयोजनाहरुको  

o पररचय,  
o कुल लाित,  
o ववत्तीय श्रोत  सम्बन्िी वववरण,  
o कायािन्वयन तररका,  
o अपेजक्षत प्रधतफल र  
o कृयाकलापहरु उल्लेख प्रस्ताव समेत तयार िररन ुपछि ।  
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यस्तो बैंकमा उपलब्ि योजनाहरु कायािन्वयनका लाधि छनौट िनि प्रस्ताव िररनपुछि । योजनाहरु 
वास्तववक रुपमा जनचाहनालाई सम्बोिन हनुे प्रकारका र कायािन्वयन योग्य होउन ्भन्नका लाधि 
िाउाँपाधलकामा सबै वििक्षेि, समदुायबाट छाधनएर आएका आयोजनाहरु मध्ये ववर्यक्षेिित 
मूख्यमूख्य योजनाहरुलाई विीकि रण िरी आयोजना बैंक को रुपमा अनसूुचीमा राजखएको छ ।  

१०.२ अनिुमन तथा मूल्याङ्कन 

आयोजना कायािन्वयनका क्रममा भौधतक, आधथिक, मानववय, प्राववधिक तथा सूचना श्रोतको 
पररचालन तथा उपयोि कायियोजना बमोजजम भए नभएको हेरी आवश्यक सिुारका पषृ्ठपोर्ण िने 
कायि अनिुमन हो ।  

आवधिक ववकास योजनाको हकमा प्रभाव, असर, प्रधतफलको नधतजा मापन तथा संचाधलत 
कायिक्रमको प्रवक्रया अनिुमन िररनपुछि । यस कायिमा िाउाँ कायिपाधलकाले मखु्य रुपमा िाउाँ 
सपुरीवेक्षण तथा अनिुमन सधमधतलाइ पररचालन िनुिपदिछ । यस बाहेक ववर्यित सधमधत, 
जजल्ला समन्वय सधमधत, ववर्यित शाखा तथा उपशाखा, पररयोजना, सङ्घ, संस्था, नािररक समाज 
संस्था तथा तेश्रो पक्षको संलग्नतामा पधन अनिुमन िररनपुछि । अनिुमनका लाधि पूविशतिका 
रुपमा रहेको त्याङ्क भण्डारको स्थापनाका कायिपाधलकाले प्राथधमकता साथ िनुिपछि ।यस्तो 
प्रणालीले कायािलयमा सञ्चालनमा रहेको अन्य त्याङ्क, अनिुमन तथा प्रधतवेदन पद्धधतलाई 
व्यवजस्थत िरी नधतजामा आिाररत अनिुमन प्रणालीको ववकास िनुि पदिछ । 

आवधिक योजना कायािन्वयनको प्रभावकाररता र नधतजा हाधसल िने कायिमा सहयोि पगु्नेिरी 
अनिुमन िदाि अनिुमन सूचक, प्रवक्रया, समयावधि, जजम्मेवारी र अनिुमन प्रधतवेदनको ढााँचा स्पष्ट 
वकटान िररन ुपदिछ । यस्ता ववर्यहरु समावेश िररएको अनिुमन मूल्यांकनको ढााँचा तयारी िरी 
आवधिक योजना कायािन्वयनको अनिुमन मूल्यांकन िराउन ुपछि ।   

स्थलित अनिुमन, कायियोजना तथा प्रिधत बीच तलुना, तेश्रो पक्ष अनिुमन तथा प्रिधत प्रधतवेदन 
जस्ता िधतववधिहरु  माफि त वावर्िक रुपमा नधतजामा आिाररत अनिुमन िररनेछ । यसका लाधि 
पररच्छेद ४ देजख ८ सम्मको ववर्यक्षेिित नधतजा ताधलकामा उल्लेख िररएको लक्ष्य र प्रमखु 
सूचकहरुको आिारमा कायिक्रमहरुको अनिुमन फारमहरु तयार िरी स्थावपत िररनेछ । 

१०.3 नधतजामा आिाररत अनिुमन ढााँचा अनसुार वावर्िक सधमक्षा 

अनिुमन तथा मूल्याङ्कन कायि सम्पन्न भई सकेपधछ प्राप्त उपलब्िीहरूको सधमक्षा िाउाँ 
कायिपाधलकाका पदाधिकारी, िाउाँ अनिुमन तथा सपुररवेक्षण सधमधत, सम्बजन्ित ववर्यित 
सधमधतका पदाधिकारी, सम्बजन्ित ववर्यित शाखा वा उपशाखाका प्रधतधनधि लिायत 
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सरोकारवालाको सहभाधितामा िररनेछ । यसका लाधि माथी पररच्छेद ४ देजख ८ सम्म रहेको 
नधतजा खाका र १०.२ मा भधनए झै सूचकहरुको प्रिधत सधमक्षाका आिारमा प्रधतवेदन तयार 
िनुिपनेछ । अनिुमनबाट प्राप्त सझुाब अनसुार आयोजना कायािन्वयनमा सिुार िररनेछ । 
कायिपाधलका र अन्तिितका एकाइहरुको प्रिधत अनिुमन सम्बन्िी वववरणहरुको प्रधतवेदन 
वावर्िकरुपमा र आवश्यकता अनसुार कायिपाधलका/ सभा/ प्रदेश मन्िालयहरु/ सङ्घीय मन्िालयहरु/ 
राविय प्राकृधतक श्रोत  तथा ववत्त आयोि लिायत सम्बघ धनकायहरुमा िररनपुछि । 

१०.4 मध्यावधि मूल्याङ्कन  

सम्पन्न कामबाट धनिािररत लक्ष्य एवं उदे्दश्यहरु हाधसल भयो, भएन, प्रक्षेवपत प्रभाव उत्पन्न भयो, 
भएन, लिानी साथिक भयो, भएन भनी स्वतन्ि र धनष्पक्ष ढंिबाट कुनै नीधत, रणनीधत, योजना, 
कायिक्रमको लेखाजोखा िरी भववष्यका लाधि र्दशाधनदेश िररने कामलाई मूल्याङ्कन भधनन्छ । 
मध्यावधि मूल्याङ्कन आवधिक योजना कायािन्वयनको मध्याविी समय (दईु वर्ि) परुा भएपधछ िनुि 
पनेछ । आवधिक योजनाको मध्याविी मूल्याङ्कन नधतजामूलक ढााँचा िाउाँ कायिपाधलकाले 
धनिािरण िनेछ । तर यस्तो मूल्याङ्कन सहभाधितामूलक ढंिवाट सूचनामा आिाररत भएको हनुपुछि  
।   

१०.5 अजन्तम मूल्याङ्कन 

योजना कायािन्वयनको मध्याविी मूल्याङ्कन तथा योजना कायािन्वयनको पााँच वर्ि परुा भएपधछ 
अजन्तम मूल्याङ्कन तेश्रो पक्षबाट िराइनेछ । अजन्तम मूल्याङ्कन स्वतन्ि ववज्ञ समूह वा संस्था द्वारा 
िराउन ुपनेछ । ववज्ञ टोलीले यस योजनाको रणनीधत, कायिनीधत, लक्ष्य, उदे्दश्य, नधतजा, सूचक र 
लिानीलाई आिार माधन योजनाको मूल्यांकन िनेछ । मूल्याङ्कन प्रधतवेदनलाई आिामी आवधिक 
योजना तजुिमाको क्रममा उपयोि िररनेछ । 
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अनसूुचीहरु 

अनसूुची १: खजरुा िाउाँपाधलकाका नक्साहरु 
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अनसूुची २: योजना धनमािणमा वडास्तरीय छलफलका माइनटुहरु  

 
 

 
 
 



125 

 

 
 
 
 
 



126 

 

 



127 

 

 



128 

 

 
 

 
 
 
 



129 

 

 
 



130 

 

 



131 

 

 



132 

 

 



133 

 

 



134 

 

 



135 

 

 



136 

 

 



137 

 

 



138 

 

 



139 

 

 



140 

 

 



141 

 

 



142 

 

 

 
 
 
 
 
 



143 

 

 
 
 
 



144 

 

 
 



145 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


